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Individualni projekt Pardubického kraje na socialni sluzby

Smlouva o poskytovani socialnich sluzeb €. OSV/10/20016
uzaviena ve smyslu ust. § 262 podle ust. § 269 odst.2 anasl. & 513/1991 Sb. . obchodniho zédkoniku

ve znénl pozdéisich predpist

l. Smluvni strany

Objednatel: Pardubicky kraj

adresa; Komenskeho nameésti 125, 532 11 Pardubice
tel/fax; 466 026 113, 466 611 220

IC:V 70892822

DIC: CZ70892822

bankovni spojeni:  CSOB, a.s. Pardubice

¢islo Gctu: 226383024/0300

jednajici: Mgr. Radko Martinek, hejtman Pardubického kraje
(dale jen ,objednatel“) na strané jedné

Poskytovatel: Kontrasty M s.r.o.

adresa: Elgertova 497/12, 602 00 Brno - stfed

telffax: 775177027

IC: 28321618

bankovni spojeni: Komeréni banka, a.s.

Gislo udtu: 43-4674080287/0100

jednajici: Ing. Radoslava Vrabcova, jednatelka spoleénosti
kontakini osoba: Ing. Radoslava Vrabcova

(dale jen ,poskytovatel”) na strané druhé

.
Predmét smlouvy

1. Poskytovate! se touto smlouvou zavazuje pro objednatele v ramci projektu ,Individuaini
projekt Pardubického kraje na socialni sluzby® za dale sjednanych podminek zajistit
poskytovani socialni sluzby. Popis socialni sluZby véetné jejihe rozsahu, rozpoétu a dalSich
parametrd socialni sluzby tvofi pfilohu €. 1 a je nedilinou soucasti této smlouvy.

Pfi poskytovani socialni sluzby je poskytovatel povinen dodrzovat povinnosti vyplyvajici
z obecné zavaznych pravnich predpisi Ceské republiky (zakon &. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisli, a vyhlagka & 505/2006 Sb., kterou se provadéji
néktera ustanoveni zakona o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisu), véetné
pfimo zavaznych norem vydanych organy Evropského spoledenstvi, a dale povinnostmi
vyplyvajicimi z Operaéniho programu Lidské zdrojé a zaméstnanost.

2. Predmétem této smlouvy je poskytovani socidini sluzby socialné aktivizaéni sluzby pro
rodiny s détmi podle ustanoveni § 65 Zakona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve
znéni pozdéj8ich pfedpisti a vyhlasky ¢. 505/2006 Sb., ve znéni pozdéjSich piedpish. Misto
poskytovani sluzby okres Svitavy pro cilovou skupinu rodiny s détmi. '

Socialni sluzba je poskytovana v souladu s projektem ,Individuélni projekt Pardubického
kraje na socialni sluzby®, reg. ¢ CZ.1.04/3.1.00/05.00020" (dale jen [P Pk), financovaného
dotaci poskytnutou na zakladé rozhodnuti & OPLZZ-ZS22-13/2009 v ramci Operaéniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost (dale OP LZZ) Pardubickému kraji.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské | 1
republiky
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3. Utelem smlouvy je zajidt&ni pfedmétne sluzby v takovém rozsahu a kvalité, aby byla
zaruCena odpovidajici Grover a dostupnost pro osoby socialné vyloudené nebo chrozené
socialnim vyloudenim a aby dochazelo k napliovani cildl této sluZby, 1. zejména napomoci
cilove skupiné zapojit se do ekonomického, socidinihe a kulturniho Zivota spoleénosti a
uplatnit se na trhu prace.

.
Prohtaseni smluvnich stran :

1. Poskytovatel prohlasuje, Ze ke dni podpisu smiouvy splfiuje v8echny podminky
stanovené platnymi pravnimi pfedpisy CR pro to, aby mohl fadné poskytovat socialni
sluzby podle této smlouvy, zejména Ze disponuje dostateénym technickym a
personalnim vybavenim pro poskytovani socidlnich siuZeb. Poskytovatel rovnéz
prohlasuje, Ze mu nejsou znamy Zadné piekdzky, pro které by nemohl poskytovat
socialni sluzby, nebo pro které by nemohl byt Géastnikem IP Pk.

2. JestliZze pii pinéni této smlouvy vzniknou poskytovateli prava k dudevnimu vlastnictvi
souvisejici s poskytovanym pfedmétem plnéni, vznik& objednateli a poskytovateli
dotace (MPSV CR) neomezena bezplatna licence k uziti t&chto prav véetng& moznosti
zcela nebo z&asti poskytnout tfeti osobé opravnéni tvorici soudast licence.

3. Poskytovatel souhlasi s vyuZivanim svych Udajl v informagnich systémech pro Géely
administrace prostiedki z rozpoétu EU.

4. Poskytovatel se zavazuje k jednani o uzavieni dodatku ke smlouvé v pfipadé zmény
podminek realizace IP Pk reg. &. CZ.1.04/3.1.00/05.00020 vyplyvajicich se zmény
rozhodnuti & OPLZZ-ZS22-13/2009 vydaného MPSV CR o poskytnuti dotace
objednateli.

5. Poskytovatel souhlasi se svym zaélenénim na vefejné pfistupny seznam pitjemc(
podpory OP LZZ, na kterém budou zvefejnény Udaje vrozsahu stanoveném
Manualem pro publicitu OP LZZ.

1.
Doba a misto plnéni
1. Poskytovatel bude poskytovat socidini sluzby uvedené v pfedmétu smiouvy po dobu
od 1. ledna 2010 do 31. ledna 2013 ,
2. Mistem poskytovani sociaini sluzby je Poli¢ka, Svermova 401.

.
Cena sluzby a platebni podminky _ _

1. Celkova cena za poskytovani sluzby sociaing aktiviza&ni sluzby pro rodiny s détmi je
stanovena - jako maximalni do vySe 1159 150,- K& (slovy Jedenmiliénjednosto-
padesatdevéttisicjednostopadesatkorunéeskych) véetné DPH na celé obdobi
uzaviené smiouvy. V jednotlivych letech poskytovani sociaini sluzby Ize poskytnout
Uhradu do maximalni vyse: '

Vroce 2010 357 100,- K& vé. DPH
V roce 2011 373 700,- K& v&. DPH

~ Vroce 2012 393 650,- Ké vé. DPH

" Vroce 2013 34 700,- K& vé, DPH _

2. Cena je stanovena na zakiadé zadavaci dokumentace a je stanovena jako nejvyse
pfipustna a nepfekroditelna. Poskytovateli vznikd narok na Ghradu ceny do vyse
skuteéné vynaloZenych, oddvodnénych a fadné prokazanych zpusobilych vydajl.

‘3. Piatba za poskytovani sluZzeb bude provadéna objednatelem zalohové. Prvni zalohu
ve vysi 10 % z celkové maximalni ceny uhradi objednatel poskytovateli do 30 dnd od
podpisu této smlouvy. Prvni zélohu je poskytovatel povinen vyaétovat do 10. 4. 2010.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym sociélnim fondem a statnim rozpottem Ceské 2
' : B - republiky B I LTS NS
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Dalsi platby budou probihat na zakladé predioZzenych zalohovych faktur vzdy na
obdobi tfi kalendarnich mésicl die harmonogramu monitorovacich zprav uvedeného
v pfiloze €. 3 smlouvy. Nejvyse pfipustna vy$e zalohové faktury ¢ini 10 % z celkové
maximalni ceny sluzby. Poskytovatel pfedlozi objednateli ve |hit@ 10 kalendarnich
dni od skonceni zalohového obdobi vylGétovani — celkovou fakturu skuteéné
vynaloZzenych, odlvodnénych a fadné prokazanych zpdsobilych vydajl za
poskytovani socialni sluzby v pfedchozim zalohovém obdobi. Sougasti celkové
faktury bude soupiska ucetnich dokladd, které prokazuji realizaci této siuzby. Soucet
vydajl v soupisce bude souhlasit s ¢astkou uvedenou na celkové fakture. V pfipadé,
Ze poskytovatel obdrzel na zaloze vice finanénich prostfedk(, nez nasledné vyGctoval
za zalohovaci obdobi, bude vznikly rozdil vyrovnan objednatelem formou sniZeni
vySe nejbli28i zalohové platby o pfislusnou &astku. Pfilohou celkové fakiury bude
schvalena monitorovaci zprava o realizaci sluzby v pfedchozim zalochovém obdobi,
pinéni planovaného rozpodtu, udaje o skuteéné kapacité sluZby (pfilcha & 1 a 2 k
této smlouvé). Zarovef poskytovatel predloZi objednateli zalohovou fakiuru na
nasledujici tfimésicni obdobi.

4. Zavéretna faktura bude poskytovaieli proplacena az po predloZeni zavéredné
monitorovaci zpravy o realizaci sluzby a po jejim schvaleni objednatelem.
Poskytovatel je povinen prediozit zavéreénou monitorovaci zpravu do 20
kalendarnich dnl po ukonéeni celkového obdobi, ve kterém poskytoval socialni
sluzbu nebo pfi zaniku smlouvy dle &l. IX. Soudasti zavéreéné monitorovaci zpravy
bude i zavéreéna faktura. Na zakladé této faktury bude vyaétovana posledni zaloha
vyplacena od zahdjeni realizace projektu. Pokud poskytovatel nevy&erpal pfidélené
finanéni prostifedky vcelé vy$i, je povinen rozdilnou ¢&astku uhradit na acet
objednatele uvedeny ve smiouvé, a to do 30 kalendafnich dni od schvéleni
zavereéné monitorovaci zpravy objednatelem.

5. Doba splatnosti zalohovych i zUétovacich faktur &ini 30 dnl od dne jejich dorudeni
objednateli. Smluvni strany se dohodly, Ze dnem zaplaceni je den odepsani
finanénich prostfedkd z Uétu objednatele.

8. Faktura musi kromé& zakonem stanovenych naleZitosti pro dafiovy doklad obsahovat
tyto nalezitosti:

a) pfedmét smiouvy véetné specifikace + text ..*vramci Individuainiho projektu
Pardubického kraje na sociaini sluzby reg. ¢islo CZ.1.04/3.1.00/05.00020"

b) Cislo smlouvy o zajisté&ni poskytovani socialnich siuzeb,

¢) pfilohy k fakiufe — prubézna (zavére¢na) monitorovaci zprava, udaje o naplifiovani
kapacity socialni sluzby dle pfilohy ¢. 2 smlouvy, pInéni rozpo&tu sluzby (pfiloha €. 1
smiouvy), personaini zajidténi socialni sluzby (zmény), soupiska G¢etnich dokladd.

7. Poskytovatel je povinen zajistit, aby na zajisténi pfedmétu smlouvy vymezeném v cl.
I. této smlouvy nedochazelo k duplicitnimu Cerpani finanénich prostfedkd z jinych
zdroji se stejnym Ucelem. V pfipadé, Ze se tak stane, je objednatel opravnén
poskytovateli pozastavit platby nebo pozadovat vraceni jiz uhrazenych finanénich
prostredk. ’

8. V pfipadé nedodrZeni stanovenych podminek, zaniku smlouvy podle é&l. IX. nebo
odstoupeni poskytovatele od realizace sluzby v priibéhu obdobi, dale jen ,rozhodnéa
udalost®, na ktere jiZ byly finanéni prostfedky poskytnuty, je poskytovatel povinen tyto
financni  prostfedky do 30 kalendafnich dnl od rozhodné udalosti vratit na UCet
objednatele uvedeny ve smiouvé. V pfipadé, Ze poskytovate! financni prostiedky
nevrati ve stanovené Ihité, je objednatel opravnén vymahat po poskytovateli vraceni
t&chto finanénich prostfedki v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy.

¢ v.

Tento projekt je spoluﬁnancovén Evropskym sociainim fondem a statnim rozpoétem Ceské | 3
republiky



2 | [N® OPERACNIPROGRAM PODPORUJEME
ewopaty | 3,3 ﬁ LIDSKE ZDROJE VA$I BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

fond v CR EVROPSKA UNIE

Individudlni projekt Pardubického kraje na socidlni sluzby
Priibézné monitorovaci zpravy a zavéreéna monitorovaci zprava

1. Poskytovatel je povinen v pribéhu poskytovani socialni sluzby podle této smlouvy
vypracovat a piedioZit objednateli pribézné monitorovaci zpravy, které obsahuiji
popis realizace pfedmétu plnéni podle &l. I. této smlouvy za zGdtovaci obdobi
uplynulych tfi mésicl, a to vzdy do 10. kalendainiho dne nasledujiciho mésice po
uplynulém tfimésiénim obdobi, pro které je zprava zpracovéana. Tyto zpravy budou
predkladany spolu se zUdtovaci fakturou. Poskytovatel je povinen se Fdit platnymi
Pokyny pro zpracovani priibéZzné a zavéretné monitorovaci zpravy stanovenymi
objednatelem, které budou uvefejnény na webovych strankach www.sluzby-
pardubickykraj.cz spoleéné se vzorem monitorovaci zpravy.

2. Poskytovatel je povinen po ukonéeni plnéni z této smlouvy vypracovat a predloZit
zavéreCnou monitorovaci zpravu, ktera bude obsahovat popis realizace predmétu
pinéni podie &l L této smlouvy za celé obdobi poskytovani socidlni sluzby, véetné
zhodnoceni provedené realizace, s doplnénim pfipadnych navrh(l na zlepeni
v oblasti poskytované socidlni sluzby. Zprava bude predioZena v pisemné podobég, a
to do 20 kalendarnich dnl od ukonéeni smlouvy.

3. V pfipadé, Ze objednatel zZjisti, Ze pribézna anebo zavéreéna monitorovaci zprava je
netplnd nebo obsahuje formalni nedostatky, je poskytovatel povinen monitorovact
zpravu doplnit nebo opravit v objednatelem stanoveném terminu. Termin pro
odstranéni nedostatkll nesmi byt stanoven kratdi neZ 5 kalendafnich dna.
Poskytovatel bude vyzvan k napravé elektronicky. Poskytovatel je povmen vady a
nedostatky odstranit do stanovené |hity.

VL.
Prava a povinnosti smluvnich stran

1. Objednatel je povinen poskytnout poskytovateli véas veskeré podklady, které
poZaduje, aby poskytovatel pouzival pii zaji$téni pfedmétu smiouvy.

2. Objednatel je povinen bezodkladné informovat poskytovatele o v8ech zménach a
jinych okolnostech, které se dotykaji pinéni zavazk( vyplyvajicich z této smlouvy.

3. Objednatel je povinen poskytovat poskytovateli po celou dobu platnosti smlouvy
odbornou pedporu nezbytnou pro realizaci pfedmétu plnéni. _

4. Objednatel si vyhrazuje pravo kontrolovat fadné plnéni smlouvy v misté realizace
pfedmétu plnéni. Zastupci objednatele nebo tretich osob objednatelem zmocnénych
nebo povérenych jsou opravnéni vstupovat na misto realizace pfedmétu plnéni,
provadét monitorovaci navétévy a pravidelné &i namatkové kontroly realizace sluzby
a vyzadovat napravu pfi kontrole zjisténych nedostatkul.

‘5. Objednatel je opravnén provadét u poskytovatele v souvislosti s pin&nim této smiouvy
vefejnopravni kontrolu v souladu se zakonem ¢. 320/2001 Sb. o finanéni kontrole, ve
znéni pozdéjsich predpist.

B. Poskytovatel je povinen realizovat ¢innosti specifikované v &l. |. této smlouvy v ramci
projektu IP Pk v souladu s touto smlouvou, Metodikou zplsobilych vydaju OP LZZ a
Metodikou financovani.

7. Poskytovatel je povinen vyuzivat prostfedky, kieré obdrzi od objednatele na realizaci
piedmétu smlouvy, pouze na Uhradu zplsobilych nakladi a v souladu s Uéelem této
smlouvy. Vymezeni zpusobllych vydaju stanovi platna verze Metodiky zplsobilych
vydajll OP LZZ.

8. Poskytovatel je povinen vést uetnictvi v souladu se zékonem &. 563/1991 Sb., o
Udetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisl, pfipadné nema-li tuto povinnost je povinen

veést dafiovou evidenci podle zékona ¢. 586/1992 Sb., o dani z pfijmu, ve znéni

Tento prolekt je spoluflna ncovén Evropskym socidinim fondem a stétmm rozpoctem Ceské 4
republlky : S



» ¥

" | | OPERACNIPROGRAM ~PODPORUJEME
ewopsiy | %, ﬁ LIDSKE ZDROJE VA$I BUDOUCNOST
© AZAMESTNANOST  www.esfer.cz

fond v CR  EVROPSKA UNIE

IndividudIni projekt Pardubického kraje na socidlni sluzby

pozdéjsich predpist. Poskytovatel je téz povinen dbat, aby pfislusné G¢etni doklady
byly spravné, dpiné, prikazné a spliiovaly zakonem ¢&. 235/2004 Sb., ve znéni
pozdéjSich pfedpisl, pfedepsané nalezitosti.

9. Poskytovatel je povinen vést oddélenou analytickou Géetni evidenci v8ech Uéetnich
piipadd vztahujicich se kpr"'edmétu této smiouvy v souvislosti s realizaci IP Pk a
poskytovat zni Udaje véem osobam opravnénym k provadéni kontroly. Témito
opravnénymi osobami jsou Krajsky urad Pardubického kraje, Ministerstvo prace a
socialni véci GR, Ridici organ, tzemni finandni organy, Ministerstvo financi CR,
Nejvy$si kontroini GFad, Evropska komise a Evropsky Ggetni dvir, pfipadné daldi
organy opravnéné k vykonu kontroly, a tfetim osobam, které tyto organy ke kontrole
povéfi nebo zmocni.

10. Poskytovatel je povinen v navaznosti na Cl. Vi, odst. 9 informovat objednatele o
provedené kontrole a o opatfenich k napravé, a to bez zbyteéneho odkladu.
Poskytovatel je povinen o spinéni napravnych opatfeni informovat toho, kdo tato
opatieni uloZil, a objednatele.

11. Poskytovatel je povinen poskytnout objednateli pisemné na jeho Zadost jakékoliv
dopliujici informace souvisejici s realizaci projektu, a to ve Ihit&¢ stanovené
objednatelem.

12. Poskytovatel je povinen bez zbytetného odkladu oznamit objednateli veskeré
skute¢nosti, které mohou mit vliv na povahu nebo podminky realizace pfedmétu
pinéni. Toto oznameni nezbavuje poskytovatele povinnosti spinit podminky dle této
smlouvy.

13. Poskytovatel je povinen dodrZovat terminy a nalezitosti pro zpracovani a pfedkladani
monitorovacich zprav stanovené objednatelem.

14. Poskytovatel je povinen uchovavat veskeré doklady souvisejici s realizaci pfedmétu
smiouvy po dobu 10 let od skonéeni finanéniho pinéni z této smlouvy, pficemz tato

lhGta zadina bézet 1. ledna nasledujiciho kalendainiho roku po ukonceni smiouvy.

VIl
Publicita _

1. Objednatel ma celkovou odpovédnost za realizaci publicity a propagaci
dosahovanych vysledkd vramci IP Pk. Cilem je informovat odbornou a laickou
vefejnost o podpofe socialnich sluzeb z ESF.

2. Povinnosti poskytovatele v oblasti publicity :

a) V piipadé vydavani propagaénich materiall, propagace socidlnich sluZeb
v médiich a edbornych periodikach se budou materialy oznacovat v souladu
s Manudélem pro publicitu OP LZZ 2007 - 2013. Informace k publicité jsou na
webu www.esfer.cz.

b). v pfipadé poradani akci souvisejicich s realizaci pfedmétu vefejné zakazky
zajisti, aby vSe bylo oznaéeno logem ESF, OP LZZ a v!a;kou EU a dal8imi
symboly v souladu s Metodikou ESF/OP LZZ - pfirucka pro pifjemce a manual
pro publicitu.

VIl
_ . Sankéni ustanoveni
1. Objednatel sniZi celkovou cenu za poskytovani socialni sluzby uvedenou g&i. IV., odst.
1 této smlouvy, pokud nebude sluzba splfiovat minimalni kapacitu stanovenou
v piiloze €. 2 smliouvy, a to zpUsobem uvedenym v pfiloze €. 2 této smlouvy,

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpottem Ceské 5
republiky
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2. Vpfipadé nedodrZeni terminu stanoveného pro dorugeni faktury je objednatel
opravneén ulozit poskytovateli smiuvni pokutu ve vy&i 1 000,- K& za kazdy i zapodaty
kalendaini den prodleni.

3. V pfipadé nedodrZeni terminu stanoveného pro doruéeni zavéreéné monitorovaci
Zpravy je objednatel opravnén ulozit poskytovateli smiuvni pokutu ve vy$i 5 000 - K&
za kazdy i zapocaty kalendaini den prodleni.

4. Smiuvni pokuta je splathd do patnacti kalendafnich dn0 ode dne doruceni
vyrozumeni o jejim uloZeni poskytovateli.

5. Vpfipadé nedodrZeni stanovenych podminek a povinnosti poskytovatele
vyplyvajicich z této smlouvy, nebo pokud poskytovatel odstoupi od realizace socialni
sluzby, na kterou byly poskytnuty finanéni prostfedky, v prab&hu roku, je poskytovatel
povinen do 30 kalendarnich dnl od rozhodné skuteénosti na strané poskytovatele
vratit finanéni prostfedky na Gcet objednatele. V pfipadé, Ze poskytovatel nevrati
poskytnuté financni prostfedky ve stanovené |huté, je povinen uhradit zakonné troky
z prodleni a objednatel zahaji dalsi kroky k vymahani téchto prostiedkul.

IX.
Zaveérecna ustanoveni
1. Tuto smlouvu Ize ménit pouze vzestupné é&islovanymi pisemnymi dodatky
' podepsanymi ocbéma smiuvnimi stranami.

2. Smluvni strany se dohodly, ze tento zavazkovy vztah se fidi zakonem & 513/1991
Sb., obchodni zakonik, ve znéni pozdéjsich predpisil. Vztahy mezi smluvnimi
stranami, které nejsou touto smlouvou vyslovné upraveny, se fidi zdkonem &.
513/1991 8b., Obchodnim zakonikem, ve znéni pozdéjéich piedpist, popf. dal§imi
obecné& zévaznymi predpisy Ceské republiky.

3. Pro objednatele je stejné jako taio smlouva zavazna také Metodika financovani,
Metodika zpusobilych vydaji OP LZZ a Povinné minimum publicity OP LZZ pro
obdobi 2007-13 v platném znéni.

4. Vypovéd a odstoupeni od smlouvy se déje ve smyslu pfisludnych ustanoveni z. &.
913/1991 Sb., Obchodniho zakoniku, ve znéni pozdéj$ich piedpisl, piitemz:

Smiuvni strany se dohodly, Ze smlouvu Ize prfedéasné ukonéit pisemnou vypovédi
v nasledujicich pripadech:

a) Objednatel je opravnén vypovédét tuto smiouvu v piipadé, 2e poskytovatel
prestane poskytovat sluzby dle této smlouvy. V tomto piipadé bude smiouva
ukondena dnem nasledujicim po doruéeni vypovédi poskytovateli.

b) Objednatel je dale opravnén vypovédét tuto smlouvu v pfipadé, Ze skuteéna
vyuZitelinost sluzby bude o vice nez o 50 % niz$i nez minimalni kapacita
sluZby stanovena v pfiloze €. 2 této smlouvy. V tomto pfipadé &ini vypovédni
lhité 2 mésice ode dne dorudeni vypovédi poskytovateli.

¢) Objednatel je opravnény vypovédét tuto smlouvu také v pfipadé, ze
poskytovatel neni schopen zajistit poskytovani socialni sluzby v souladu se
zakonem ¢&. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich
pfedpisd. V tomto pfipadé bude smlouva ukonéena dnem nésledujicim po
doruceni vypovédi druhé strané..

d) Objednatel si vyhrazuje pravo vypovédét futo smlouva v piipadé, ze
Ministerstvo prace a sociainich véci CR ukonéi poskytovani finanéni podpory
projekiu, resp. Pozastavi objednateli platby. V tomto pfipadé bude smiouva
ukonéena dnem nasledujicim po doruéeni vypovédi poskytovateli. '

5. Smlouva se vyhotovuje ve tfech stejnopisech, kaZdy s platnosti -origindlu, z nich2
objednatel obdrzi dvé vyhotoveni.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpogtem Ceské 8
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8. Smlouva nabyva platnosti a ucinnosti dnem podpisu smlouvy ob&ma smluvnimi
stranami.

7. Préavni Gkon byl projednan na jednani Rady Pardubického kraje dne 17. 12. 2009 a
schvalen usnesenim ¢. R/815/09.

V Pardubicich dne 2009 v Pardubicich dne 8. 42 200
3g -17- 2008
Objednatel Poskytovatel:
naméstek hejtmana
Pardubického kraje

............................. Um\owl

‘ Ing. Radoslava Vrabcova
* hgjtman Pardubického kraje jednatelka spole¢nosti
tc 28321618
ko “ﬁ;‘lﬁ?ﬂmm
Prifohy: '
Priloha &. 1 — Popis realizace socialni sluzby vé. rozpoétu
Pfiloha &. 2 - Popis socialni siuzby
Pfiloha €. 3 - Harmonogram predkladani monitorovacich zprav
Tento prOJekt je spolufinancovén Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpoétem Ceske 7

republiky -






Priloha &. 1 Popis realizace sociaini stuzby v&. rozpoctu

< | |® OPERACNIPROGRAM ~PODPORUJEME
ovopsky | %, ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST  www.esfcr.cz

fond v CR  EVROPSKA UNIE

*

Individualni projekt Pardubického kraje na socialni shizby

Popis realizace socialni sluzby

1. Nazev poskytovatele/nazev zafizeni sociaknich sluzeb:
Kontrasty M s.r.0. / provozovna Socialni sluzby Poli¢ka
realizace je provadéna za prostfednictvim subdodavatele

2. Adresa zafizeni socialnich sluzeb:
Socialni sluzby Poli¢ka, Svermova 401, 572 01 Poli¢ka

3. Druh socialni sluzby dle zakona &. 108/2006 Sb., o socialnich sluZzbach:
Socialné aktivizaéni sluzby pro rodiny s détmi

4. Forma socialni sfuzby (vybranou formu oznacte podirzenim):
a) ambulantni

b) terénni

¢) pobytova

5. Cilova skupina - okruh osob, pro které je sluzba uréena (jednu vybranou cilovou
skupinu oznacte podtrZzenim):

a) osoby se zdravotnim postizenim

b} osoby se zrakovym postiZenim

¢) osoby s dudevnim onemocnénim

d) déti a miadez od 15 do 26 let

e) osoby bez pfistiesi

f) osoby vedouct rizikovy zplsob Zivota, nebo jsou timto zpUsobem Zivota ohroZeny

g) osoby opoustéjici zafizen! pro vykon listavni nebo ochranné vychovy a osoby opoustgjici
vykon trestu odnéti svobody nebo ochranné |éCby

h) obéti domaciho nasili
iy osoby v krizi

j) rodiny s détmi

6. Popis pribéhu socialni sluzby:

- Casovy rozsah poskytovani sociéini sluzby:
a) ambulantni - v pracovnich dnech v .dobé od 8:00 do 16:30 hod. nebo die individualni
domiuvy s Klientem
b) terenni — dle individualni domiuvy s klientem

Tento projekt je spolufma ncovan Evropskym sociainim fondem a statmm rozpodtem Ceské 2
republiky :
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- Metody prace s uZivatelem:

* Nase sluzby jsou klientitm nabizeny prostfednictvim doporuceni ze strany stavajicich
klienttl nebo socialniho odboru nebo z nabidky na internetovych strankach a z
mistnich novin. Klient se v takovem pfipadé dostavi z vlastniho rozhodnuti. Druhou
moznosti je navazani kontaktu s pfistusnou rodinou po zjisténi zavaznych okolnosti
(nami nebo druhou osobou), které jsou podstatné pro nabidku naSich socilnich
sluZzeh. Klademe velky diraz na prvni kontakt s potencionainim klientem a snazime
se navodit pocit divéry potfebny pro pomoc postizené rodiné.

¢ Na prvni schizce, které se U&astni socialni pracovnik a zastupce rodiny,
pfedkladame &innost sdruZeni, standardy, metodiku prace a konkrétni piiklady nasi
pomoci anonymnim zajemcum. Také se domlouva termin druhé schiizky a zajemci
jsou propujéeny nade materialy (standardy, metodika, vyro¢ni zpravy, a ostatni
materialy pfiblizujici nasdi éinnost ve v8ech oblastech).

» Pfidruhé schizce predkladame navrh Smlouvy a vykazy sluzby, dale specifikujeme
zakézku a stanovujeme zakladni body Individualniho planu. Na této schlzce je
zajemce o socialné aktivizaéni sluzby pro rodiny s détmi seznamen s klicovym
pracovnikem.

Treti schizka upravuje navrh Smlouvy a Individualni plan die dohody mezi socialnim
pracovnikem, kli¢ovym pracovnikem a budoucim klientem. Pokud nejsou zadné dalsi
pozménujicl pfipominky, dochazi k podpisu Smlouvy obéma stranami.

V ramci nasich sluzeh poskytujeme pii potfebé neodkladného feseni potieb zajemce
o sluzbu.pomoc ihned i bez schvaleni Individuainiho planu a podpisu Smlouvy.

+ Po podpisu Smlouvy o poskytovani socialni sluzby ma socialni pracovnik uzivatele ve
své pedi, upravuje, sestavuje, hodnoti a reviduje s nim jeho Individualni plan, vede
uzivatele v evidenci a individuainé s nim pracuje.

 Vindividualnim planu se stanovi, které sluzby a postupy jsou pro daného uZivatele
nejvhodngjsi na zakladé zhodnoceni jeho situace. :

» Socialni pracovnik spolupracuje s uZivateli na pinéni individualniho planu, jehoz
soucasti jsou vychovné a poradenskeé sluzby, véetné socidiniho poradenstvi, které
spotivaji v pomoci pfi hledani zaméstnani, umisténi déti v pfedikolnich zafizenich,
pii feseni bytovych potfeb apod. Nedilnou soucasti prace s uzwatell je udrZet a
rozvijet vhodné navyky.

» Zakladem poskytovani socialni sluzby je pfedev§im pravidelna individualni préce s
uZivatelem. S jednim konkrétnim uzivatelem (popf. rodinou aj.) spolupracuje vzdy
jeden klicovy pracovnik. Intenzivni a individualni prace pak vede k navozeni stavu
daveéry a lepsi spolupraci obou zminénych stran.

Individualni plan (dale jen IP)

 Individualni plan doprovazi uZivatele po celou dobu poskytovani sluzby. P je
s uZivatelem vytvoren pfi vstupu do sluzby. Realizace IP probiha individuaing
{pracovnik — uzivatel). Socialni pracovnik zjistuje uzivateli potfeby a cile, sleduje jeho
zaclenéni do zivota komunity, pomaha uzivateli hledat ve spolupraci s klidovym
- pracovnikem optimalni feseni jeho sociélni situace.
+ Na zaklade analyzy souCasné situace si uzivatel ve spolupraci se socidlnim
pracovhikem stanovi cile, kterych chce dosdhnout. Tyto cile socialni pracovnik v

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské 3
republiky
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pribéhu pobytu spolu s uzivatelem pribézné (minimalné viak jednou mésicné)
hodnoti a reviduje. IP je na pravidelnych schizkach v pfitomnosti kli¢ového,
kmenového pracovnika, uzivatele a pfipadné i jinych zainteresovanych osob
pravidelné vyhodnocovan a revidovan, ale i pfizpUsobovan dle aktualni situace
uzivatele. Uzivatel dle potfeby schazi se svym klicovym nebo kmenovym socidlnim
pracovnikem tak, aby naplfioval jednotlivé body IP.

* Uzivateli se také dostava pomoci pfi jednanich s Urady pfi zajistovani davek statni
socialni pomoci, bydleni, zaméstnani, apod.

s Individualni plan se realizuje ve spolupraci s riznymi zafizenimi a institucemi.
Napfiklad, zanedbavaiji-li rodide lékafskou pédi u svych déti — fesi se situace ve
spolupréaci s détskym lékafem, zanedbavani $kolni dochdzky — ve spolupraci se
skolou atd. Uzivatelé jsou upozoriiovani na dusledky svého jednani.

Mezi metody prace s uzivatelem sluzby patFi:

1. vychovné, vzdélavaci a aktivizaéni innosti:

1. pracovné vychovna ¢&innost s dospélymi, napfiklad podpora a nacvik
rodiCovského chovani véetné vedeni hospodaieni a udrzovani domacnosti,
podpora a nacvik socidlnich kompetenci vjednani na Uufadech, $kolach,
Skolskych zafizenich; pfitom alespon 70 % téchto Cinnosti je zajistovano
formou terénni sluzby,

2. zajisténi podminek a poskytnuti podpory pro pfimérené vzdélavani déti,

3. zajisténi podminek pro spoletensky pfijatelné volnoCasové aktivity, ve
spolupraci s mistnimi organizacemi napf. Détské informacnl centrum o.s.,
Domecek Policka atd.

2. zprostiedkovani kontaktu se spoleenskym prostfedim:

1. uzivatele sluzeb jsou seznamovani a zadlefovani do spole¢enského Zivota v
misté bydli§té. '

3. socialné terapeutické &innosti: socioterapeutické &innosti, jejichz poskytovani vede
k rozvoji nebo udrzeni osobnich a socialnich schopnosti a dovednosti podporujicich
socialni zaclenovani osob,

4. pomoc pfi uplathovani prav, opravnénych zajmu a pii obstardavani osobnich
zalezitosti:

1. pomoc pfi vyfizovani béznych zalezZitosti,

2. pomoc pii obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi
dalSich aktivitach podporujicich socidini zaélefiovani osob.

SluZba poskytovana prevazné v pfirozeném prostiedi uzivatele {domacnost).

» Poskytovani terénnich sluzeb v domacnostech: Tato aktivita spodiva v poskytovani
odborné sluZby rodinam v jejich doméacnostech. Poskytovana sluzba zahrnuje
poradenstvi, motivacni rozhovory, nacviky praktickych dovednosti v pédi o
domacnost, podpora pfi fedeni obtiznych Zivotnich zazitk{i (nedostatek penéz, vazna
nemoc ditéte, Spatny prospéch ditéte ve skole ...), doprovody na Gfady. V8echny tyto
sluzby jsou poskytovany po dohodé a v souladu s individuéinim planem uZivatele.

« Zajisténi podminek a poskytnuti podpory pro pfiméfené vzdélavani déti

» Vramci siuzby dbame na to, aby byla dodrZzovana povinna $kolni dochazka déti, aby
rodiée se svymi détmi absolvovali pravidelné |ékafské prohlidky a dbali o smyslupiné
vyuziti volného &asu svych déti,

* Vramci téchto sluZzeb se spolupracuje s dal$imi organizacemi a institucemi — $kola,
[ékaF, volnotasové kluby apod.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpodtem Ceské 4
- republiky ' '
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Sociainé terapeutické ¢innosti

e V ramci sluzby se uZivatelé setkavaji se svym asistentem jedenkrat za 14 dni
(uzivatel si miZe zvolit frekvenci setkavani dle svého uvazeni, minimalné véak ix za
14 dni). Jednou mésiéné se kona setkani véech uzivatell sluzeb, kde si mohou
pfedavat informace &i zkusenosti.

Pomoc pfi prosazovani prav, opravnénych zajmu a pii obstaravani osobnich
zalezitosti :
« dle individualniho planu
« Diky intenzivnimu individualnimu pfistupu je snazsi odhalit pfipadné problémy a
nedostatky ve schopnostech a dovednostech klienta. Individuaini plan doprovazi
uzivatele po celou dobu vyuzivani sluzeb. Socidlni pracovnik spoleéné s pracovnikem
- v socidlnich sluzbach zjituje uZivatelovy poti'eby a cile, sleduje jeho zadlenéni do
spole¢enského Zivota, pomaha mu hledat feSeni jeho socialni situace. UZivateli se
dostava pomoci pfi jednanich s Ufady. Individualni plan uzivatelt se realizuje ve
spolupraci s riznymi zafizenimi a institucemi.

- Uhrady za sluzby:

V$echny sluzby v ramci sociainé aktivizaénich sluzeb pro rodiny s détmi jsou poskytovany
bezplatné _ : :

Dalsi dopiinkové aktivity:
Volnocasoveé aktivity:

e Daétsky den

® Kluby maminek

¢ Vano¢ni besidka

¢ Mikuladska nadilka

Psychoterapie: _
e vramci programu je uzivatellm nabizena skupinova psychoterapie s dals$imi uzivateli

sluzeb. Terapie uZivatellm v prvé Fadé nabizi sebepoznani, objeveni, pochopeni a
nasledné opraveni chyb v postojich &i v chovani k ostatnim lidem. Je idealni formou k
nacvi¢eni nového Géelnéj$iho jednani a osvojeni si chybéjicich socidinich dovednosti,
k nimz patfi schopnost navazat a udrZet kontakt, G&inné se dorozumivat, vyjadfit
druhym své pocity; vyslechnout druhé, pfijmout opravnénou kritiku a mit vhied do
mezilidskych vztahu.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpodtem Ceské 5
T republiky '
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7. Popis personalniho zajisténi socialni sluzby

Socialni pracovnik — (podléha zakonu 108/2008 Sb., §109, §110, §111)

Vykonava socialni $etfeni, zabezpeduje socidni agendy (véetné fesSeni socialné pravnich
probléml), socialné pravni poradenstvi, organizaci sociaini a odborné &innosti v souladu s
vnitinimi predpisy, depistazni ¢innost, poskytovani krizové pomoci, socialni poradenstvi a
socialni rehabilitace. Je v pfimém kontaktu s osobnimi asistenty a s vedenim organizace.
Dohlizi na dodrzovani kvality poskytovanych sluzeb a fidi zvysovani jejich kvalit. Poskytuje,
v pfipadé potieby, stejné jako ostatni osobni asistenti, socialné aktivizadni sluZby rodinam s
détmi. Udastni se vzdélavacich program(, potfebnych pro vykon sluzby. Zabezpetuje a
organizuje v ramci organizace i v ramci jinych vzdélavacich instituci vzdélavani
zameéstnancu.

Pracovnici v socialnich sluzbach — (podléhaji zakonu 108/2006 Shb., §116)
Pracovnici v socialnich sluzbach maiji stfedoskolské vzdélani a zajistuji zakiadni vychovnou
nepedagogickou ¢innost. Jsou odpovédni za pomoc klientim pfi plnéni individualniho planu,
v soufadu s IP napomahajl a uél uZivatele ke zvladani bé&Znych Ukonll péle o déti,
domacnost, vlastni osobu, hospodafeni s financemi, pfi zaji§téni hygieny, pfi vychovnych
vzdélavacich a aktivizadnich Cinnostech, pfi zprostfedkovani kontakiu se spoleCenskym
prostfedim, pfi pomoci v uplatiiovani prav a opravnénych zajmua a pfi cbstaravani osobnich
zaleZitosti. Jejich pfimé zapojeni do pomoci uZivatellm postupné prechazi v dohled a v
kontrolu. Jsou bud rekvalifikovani pro tuto praci, nebo se chystaji na dopinéni potfebného
vzdélani. Ugastni se pravidelnych proskolovani, intervizi, seminafl a porad. Z pracovnik( v-
socialnich sluzbach je vybran jeden, ktery zastava funkci vedouciho (vedouci tymu
pracovniki socidlné aktivizaénich sluzeb). Pracovnici v socidlnich sluzbach * lzce
spolupracuji se socialnim pracovnikem.

8. Personalni zajisténi

Uvedte pracovniky, ktefi se budou pfimo podilet na realizaci poskytované socialni sluzby. U
pracovniki, ktefi nejsou zaméstnanci organizace, uvedte pfed nazev pozice zkratku ,JP"
(jako jiny pracovnik).

8.1. Socidini pracovnici

Nazev pozice / jméno Dosazena kvalifikace f uvazek
' obor
JP Socialni pracovnik / ing. Radoslava ' VS-VUT FAST, 500hed | 0,3
Vrabcova psychoterapie pro
praxe 6 rokd, 7 mésicd pomahajici profese,

150hod Akreditovany kurz
socialniho poradce, Kurz
muzikoterapie, Kurz EEG
Biofeedback, Bezbariérovy
konzultant

Tento projekt je spoiufinancovan Evropskym sociglnim fondem a statnim rozpoétem Ceskeé 6
republiky
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8.2. Pracovnici v socialnich stuzbach

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfcr.cz

Nazev pozice / jméno Dosazena kvalifikace Uvazek
fkvalifikaéni kurz
JP Osobni asistent / Ludmila Kulhava SS-vyucni list, 0,15,
praxe v organizaci 4 roky, 7 mésiclipraxe 6 Akreditovany kurz-
roku, 7mésicl Zakladni vychovatelska
péée .
JP Osobni asistent / Miioslav Zezula SS-maturita, Akreditovany | 0,05 -
prace v organizaci 2 roky, 9 mésici kurz-Osobni asistence
Osobni asistent / Ludmila DvoFakova SS-vyuéni list, 01
prace v organizaci 10 mésicu Akreditovany kurz-Osobni
asistence
Osobni asistent / Blanka Rostlapilova SS-maturita, Akreditovany | 0,2
prace v organizaci 4 mésice kurz-Osobni asistence
Osobni asistent / Olga Jand SS-maturita, Akreditovany | 0,4
kurz-Osobni asistence
Osobni asistent / Jana Dobesova SS-maturita, Akreditovany | 0,1
prace v organizaci 4 mésice Kurz-Osobni asistence
JP Osobni asistent / Ludmila Drinovska SS-vysvédéeni, 0,1
prace v organizaci 4 mésice Akreditovany kurz-Osobni
asistence
8.3. Ostatni pracovnici - management, provoz
Nazev pozice / jméno Dosazena kvalifikace / uvazek
ohor
Vedouci projektu / Ing. Radoslava Vrabcova VS-VUT FAST, 500hod 0,1
psychoterapie pro
pomahajici profese,
150hod Akreditovany kurz
socialniho poradce, Kurz
muzikoterapie, Kurz EEG
Biofeedback, Bezbariérovy
konzultant
Administrator / David Zachoval SS-maturita 0,15
Administrativni pracovnice / Jana Schulzova $S-maturita 0,05
Uklize&ka / Lenka Skalnikova ZS 0,025

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fendem a statnim rozpoétém Ceské

‘republiky
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Pfiloha €. 1 - Finan¢ni rozvaha poskytované socialni sluzby

(struktura dle vyhtasky 504/2002 Sh.}

Poskytovatel soc. sluzby

Kontrasty M s.r.o.

Druh soc, sluzby {dle zakona ¢, 108/2006 Sh.)

Socialné aktivizaéni sluZby pro rediny s détmi

Nakiadova polozka

Ptedpokladané naklady v K& na rok/obdobi

2010 2011 2012 2013 2010-2013

1. |Provozni naklady celkem 136 500 136 500 136 500 2 000 411 500

1.1 |Materialové naklady celkem 16 000 16 000 16 000 0 48 000

. potraviny Q

o |- kancelafske petfeby - néping, papiry 14 000 14 000 14 000 0 42 000

S |- vybaveni (DDHM) 0

N |. pohonné hmoty 0

- 1. ostatni matertdlové naklady - &istici prostiedky 2000 2000 2000 0 6 000

1.2 ;Nemateridlové naklady celkem 116 500 116 500 116 500 - 2000 351 500

1.2.1 |Energie 0 ¢ 0 0 0

- elektiina 0

S |-pyn 0

‘3 - vodng, stodéné [ H]

- jiné (uptesnéte) 0

1.2.2 |Opravy a udrzovéni 1000 1000 1000 ] 3 000

5 l-opravya udrZovani budov Q

ﬁ - opravy a udrfovani aut 4]

N |- ostatni Gdriba PC+SW 1060 1000 1 00D 0 3000

1.2.3 iCestovné 17 000 17 000 17 000 0 51 000

B |- cestovné zaméstnancs- Ufady, semindie, ke klientim 12 000 12 000 12 000 36 000

’3 - cestovné klientl- Gfady, vylet rodin s détmi 5000 5000 5000 0 15 000

pozn.: DDHM - drobny dleuhodoby hmoiny majetek do K& 40 000 0

1.2.4 |Ostatni sluzhy 98 500 88 500 98 500 2 000 287 500

- telefony - ke kiientlim, na ufady, do kol 12 000 12 000 12 000 0 36 000

- poitovne 500 500 500 0 1500

- internet - komunikace, informace 4000 4000 4000 0 12 000

}5" - ndjemné véetné energil 18 000 18 0OC 18 000 0 54 000

W i- pravni a ekonomické sluZby 10 000 10 000 10000 0 30 000

- §koleni a vzdélavani 10 000 10 000 10 000 ol 30 000

- ¢hrada subdodavateli 40 000 40 000 40 000 2000 122 000

- jiné ostatni sluZby- tisk, propagace, kopirovani 4 000 4 000 4000 0 12 000

1.3 {Jiné provozni naklady - konkretizujte 4000 4 000 4000 0 12 000

5 |poiistné 4000 4000 4000 0 12 000

5 0

Mo 0

2. |Osobni naklady celkem 220 600 237 200 257 150 32700 747 650

2.1 [Mzdové néaklady 166 000 177 000 191 000 25700 559 700

- hrubé mzdy 156 000 172 000 189 000 20 000 537 000

8 |-ooNnaopé 0

'3 - OON na DPP 10 000 5000 2000 1] 17 000

- ostatnf mzdové naklady : 0

2.2 |Odvody na socidini a zdravotni pojisténi 54600 60 200 66 150 7 000 187 950

2.3 Ostatni socialni naklady 0

Celkové nakiady na realizaci sluzby 357 100 F 373700 393 650 34700 1159 150

Uhrady uzivatel(i sluzby 0
Celkové skuteéné naklady na realizaci sluzby :

(rozdil celkovych nakladi a Ghrad uzivateld) 357 100 373700 393 650 34700 \ 156 150

-V Polidce dne 28.12.2009

Podpis staiutarniho.zéstupce

NTRASTY M s.1.0.
1C: 28321618

mstym@gmml.corf
lg?no, Elgartova A9V

Vm\ewxgr

Individuainl projekt Pardubického kraje na socialni sluzby
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Popis socialni sluzby socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi

Objednatel poZzaduje zajidténi socialni sluzby socialné aktivizaéni sluzby pro rodiny s détmi
die § 65 zakona v souladu s dal$imi ustanovenimi zakona ¢. 108/2006 Sh., o socialnich
sluZzbach ve znéni pozdéjdich pfedpisl a dale v souladu s vyhladkou & 505/2006 Sbh., kterou
se provadéji néktera ustanoveni zakona o socialnich sluzbach ve znéni pozdéjsich predpist.
Rozsah zékladnich &innosti a Ukond bude zajistovan v souladu s platnou legisiativou, tzn. ze
v pripadé zmény relevantnich pravnich pfedpis(i bude odpovidajicim zplsobem zménéna i
realizace socialni stuzby.

Zakladni vymezeni socialni siuzby:
Socialné aktivizaéni sluzby pro rodiny s détmi jsou terénni, popfipade ambulantm sluzby
poskytovane rodiné s ditdtem, u kterého je jeho vyvoj ohrozen v dusledku dopadu

.dlouhodobé krizové socialni situace, kterou rodi¢e nedokazi sami bez pomoci pfekonat, a u

kterého existuji dalsi rizika ohrozeni jeho vyvoje.

SluZba obsahuje tyto zakladni éinnosti:

a) vychovné, vzdelavaci a aktivizaéni éinnosti,

b) zprostfedkovani kontaktu se spoleCenskym prostredim,

¢) socialné terapeutické éinnosti,

d)-pomoc pfi uplathovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zaleZitosti.
Poskytovatel nabidne uzivateldm zajisténi zakladnich &innosti a ukond die uvedenych
minimalnich pozadavkd. Predmétem plnéni smlouvy je i personalni zajisténi vetné
kvalifikovaného personalu dle zakona & 108/2006, o socidlnich sluzbach, ve znéni
pozdéjsich predpist

Forma poskytovani socialni sluzby: ambulantni, terénni

Cilova skupina: rodiny s détmi

Zavazné ukazatele:

Pocet intervenci* v jednotlivych letech:
rok 2010 360

rok 2011 360

rok 2012 360

rok 2013 30

Minimalni pramérné vyuziti sluzby: 80% (v kaZzdem roce)

Sankéni ustanoveni pfi nenaplnéni kapacity

Objednate! snizi celkovou cenu sluzby za jednotiivé sledované roky uvedenou v &l. IV., odst.
1 smlouvy, pokud nebude sluzba spliiovat zavazné ukazatele stanovené v této priloze, a to
nasiedujicim zplsobem:

- Mira napinéni minimalni kapacity sluzby procento snizeni celkove ceny sluzby
stanovené pro sledovany rok stanovené pro sledovany rok
79,99-70% 10 %
69,99 - 50 % 20 %
49 99 — 30% 50 %
29,99 - O % 70 %
Tento projekt je spo!uﬂnancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpodtem Ceské 1

republlky
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Procento napinéni kapacity sluZby bude sledovano za roéni obdobi. V pfipadé nenaplnéni
minimaln& 80 % kapacity ze stanovenych zavaznych ukazatell, je poskytovatel povinen do
15 dnl ode dne dorudeni vyzvy od objednatele vratit neopravnéné pfijaté prostfedky na
socialni sluzby na Udet objednatele uvedeny ve smiouvé.Z projektu nelze Cerpat financni
prostfedky na sluZbu anebo jeji &ast, ktera je poskytovana cilové skupiné seniofi a détem do
15 let. '

*Intervence — jednani s klientem delsf nez 30

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym sccialnim fondem & statnim rozpoctem Ceské 2
: . : ' republiky :
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Ptiloha €. 3 — Harmonogram pfedkladani monitorovacich zprav
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Harmonogram predkladani monitorovacich zprav

Harmonogram piedkladani Monitorovacich zprav

"Cislo oblasti podpory

3.1

Nazev pfijenice

Pardubicky kraj

Nazev projektu

Individudlni projekt Pardubického kraje na socialni sluZby

i

CZ.1.04/3.1.00/05.00020

- Pofadové Gislo monitorovaci ‘ . Sledované obdobf S
- zpravy o  Zadatek T . Konec Termin

S podéani MZ

1 - PRUBEZNA 01/2010 03/2010 10.4.2010

2—- PRUBEZNA 04/2010 06/2010 10.7.2010

3— PRUBEZNA 07/2010 09/2010 10.10.2010

4- PRUBEZNA 10/2010 12/2010 10.1.2011

5- PRUBEZNA 01/2011 03/2011 10.4.2011

6— PRUBEZNA 04/2011 06/2011 10.7.2011

7- PRUBEZNA 07/2011 08/2011 10.10.2011

8~ PRUBEZNA 10/2011 1212041 10.1.2012

9— PRUBEZNA 01/2012 03/2012 . - 10.4.2012
10- PRUBEZNA 04/2012 06/2012 10.7.2012
11~ PRUBEZNA 07/2012 0972012 10.10.2012
12 - ZAVERECNA 10/2012 01/2013 20.2.2013

Tento projekt je spoiufinancovan Evrops

republiky

kym socidlnim fondem a statnim

rozpottem Ceské

1




