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PRUVODNI DOKUMENT SMLOUVY

Doklad o pfedbézném schvaleni zdvazku - naroku

Typ smlouvy Smlouva dodavatelska
PID KUPAXO007XWWO Cislo piipadu 08V/10/20013
Cislo dekladu 2010720013 Cena celkem 323 578,00
Popis Smlouva o poskytovan{ socidinfch sluZeb - Oblastni cahrita Policka
Dodavatel
1CO 49325515 RC
Nézev Oblastni charita Policka

Iméno, funkce Dne Podpjis B
Zpracoval Zahilkova referent oddéleni ) 7?) - i R

Helena Ing. ekonomického OSV| 3§ -i7- 2009 LKl
Vedouei odboru (piikazce | Danude vedouci odboru y
operace) Forniczewova  |socidlnich véci 30 -it- 2009

Mgr. .

7
Spra tu y
pravce rozpod /J' ¥ e
A ERAE P

Ureny &len RPk 30 -12- 2009 [\74/\_/\/_7
Podléh4 usnesent RPk 5] e Podléhd usneseni  \_~"
Usn. &. R / é?f / 5]{/ ZPk Usn. &
Zaznam o provedené
predbé&zné Fidici kontrole 30 -il- 2009
pied vznikem naroku -
zavazku
Individudlni* limitovany* /
prislib
Rozpis &dstky na roky
Rok Meéna Cena Cena v K&
2010 CZK 100 000,00 100 000,00
2011 CZK 105 000,00 105 000,00
2012 CZK 109 364,00 109 364,00
2013 CZK 9214,00 9 214,00
Polozky smiouvy
Rok [BU |OdPa Pol Z) UZ ORJ ORG
Celkem g4 4189 G769 o0 Hpfs 0dizL 0,00

* nehodici se Skrtnéte
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Individudlni projekt Pardubického kraje na socidlni sluzby

Smlouva o poskytovani socialnich sluzeb €. OSV/10/20013
uzaviena ve smyslu ust. § 262 podle ust. § 269 odst.2 a nasl. & 513/1991 Sb. , obchodniho zakoniku
ve znéni pozdéjiich predpisl

I. Smluvni strany

Objednatel: Pardubicky kraj

adresa: Komenského namésti 125, 532 11 Pardubice
telffax: 466 026 113, 466 611 220

iC:v 70892822

DiC: CZ70892822

bankovni spojeni: CSOB, a.s. Pardubice

Cislo Gétu: 226383024/0300

jednaijici: Mgr. Radko Martinek, hejtman Pardubického kraje
(dale jen ,objednatel”) na strané jedné

Poskytovatel: Oblastni charita Policka

adresa: Vrehlického 22, 572 01 Policka

telfax: 461725552/461723758

IC:. 49325515

DIC: CZ49325515

bankovni spojeni: GE Money Bank, a.s.

¢islo Gétu: 351105664/0600

jednajici: Mgr. Markéta Safarova, reditelka

kontaktni osoba: Ing. St&panka Dvorakova, zastupujici feditelka

(dale jen ,poskytovatel”) na strané druhé

L.
Piedmét smlouvy

1. Poskytovatel se touto smlouvou zavazuje pro objednatele v ramci projektu ,Individualni
projekt Pardubického kraje na socidlni sluzby® za déle sjednanych podminek zajistit
poskytovani socidlni sluzby. Popis socialni sluzby véetné jejiho rozsahu, rozpodtu a dalSich
parametr(l socialni sluZby tvofi pfilohu &. 1 a je nedilnou soucasti teto smlouvy.

Pfi poskytovani socidlni sluzby je poskytovatel povinen dodrZovat povinnosti vyplyvajici
z obecné zavaznych pravnich piedpistt Ceské republiky (zakon &. 108/2006 Sb., o socidlnich
sluzbach, ve znéni pozdéjsich pfedpis(, a vyhlaska ¢ 505/20068 Sbh., kterou se provadeji
néktera ustanoveni zakona o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich pfedpisu), véetné
piimo zavaznych norem vydanych organy Evropského spoleéenstvi, a dale povinnostmi
vyplyvajicimi z Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.

2. Pfedmétem této smiouvy je poskytovani socialni sluzby nizkoprahové denni centrum
podle ustanoveni § 61 Zakona &. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich
pfedpistt a vyhlagky &. 505/2006 Sb., ve znéni pozdéjsich pfedpisi. Misto poskytovani
sluzby Poli¢ka pro cilovou skupinu osoby bez pfistresi.

Socialni sluzba je poskytovana v souladu s projektem ,Individualni projekt Pardubickeho
kraje na socidlni sluzby*, reg. & CZ.1.04/3.1.00/05.00020" (dale jen IP Pk), financovaného
dotaci poskytnutou na zakladé rozhodnuti & OPLZZ-ZS22-13/2009 v réamci Operacniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost (dale OP LZZ) Pardubickému kraji.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem & statnim rozpoctem Ceské - 1
republiky
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Individudlni projekt Pardubického kraje na socidlni sluzby

3. U&elem smiouvy je zajisténi pfedmétné sluzby v takovém rozsahu a kvalité, aby byla
zarugena odpovidajici Uroven a dostupnost pro osoby socialné vyloucené nebo ohrozené
sociainim vyloudenim a aby dochéazelo k naplfovani cilll této sluzby, {i. zejména napomoci
cilové skuping zapojit se do ekonomického, socidlniho a kulfurniho zivota spoleénesti a
uplatnit se na trhu prace. ‘

il
Prohlaseni smluvnich stran

1. Poskytovatel prohladuje, e ke dni podpisu smlouvy spliiuje v8echny podminky
stanovené platnymi pravnimi pfedpisy CR pro to, aby mohl fadné poskytovat socialni
sluzby podle této smlouvy, zejména Ze disponuje dostateénym technickym a
personalnim vybavenim pro poskytovani socidlnich sluZeb. Poskytovatel rovnez
prohladuje, Ze mu nejsou znamy 2adné piekazky, pro které by nemohl poskytovat
sociaini sluzby, nebo pro které by nemoht byt G¢astnikem IP Pk.

2. Jestlize pn pinéni této smlouvy vzniknou poskytovateli prava k dusevnimu vlastnictvi
souvisejici s poskytovanym pfedmétem plnéni, vznika objednatell a poskytovateli
dotace (MPSV CR) neomezena bezplatnd licence k uziti téchto prav véetné moznost
zcela nebo z&asti poskytnout tfeti osobé opravnéni tvofici soucast licence.

3. Poskytovatel souhlasi s vyuZivanim svych Udaju v informacnich systémech pro ucely
administrace prostfedk{ z rozpoctu EU.

4. Poskytovatel se zavazuje k jednani o uzavieni dodatku ke smlouvé v pfipadé zmeny
podminek realizace 1P Pk reg. & CZ.1.04/3.1.00/05.00020 vyplyvajicich se zmeény
rozhodnuti & OPLZZ-ZS22-13/2009 vydaného MPSV CR o poskytnuti dotace
objednateli.

5. Poskytovatel souhlasi se svym zaélenénim na vefejné pfistupny seznam pfijemcd
podpory OP LZZ, na kterém budou zvefejnény Udaje vrozsahu stanoveném
Manualem pro publicitu OP LZZ.

Il
Doba a misto pinéni
1. Poskytovatel bude poskytovat socialni sluzby uvedene v predmetu smiouvy po dobu
od 1. ledna 2010 do 31. ledna 2013
2. Mistem poskytovani socialni sluzby je Poli¢ka, Vrchlického 185.

V.
Cena sluzby a platebni podminky
1. Celkova cena za poskytovani sluzby nizkoprahové denni centrum je stanovena jako
maximalni do vyse 323 578,- K¢ (slovy Tfistadvacetifitisicepétsetsedmdesatosm-
korunéeskych) véetnd DPH na celé obdobi uzaviené smlouvy. V jednotlivych letech
poskytovani socialni sluzby Ize poskytnout Uhradu do maximalni vyse:

V roce 2010 100 000,- K& vé. DPH
V roce 2011 105 000,- K& v&. DPH
V roce 2012 109 364,- K& vé. DPH
Vroce 2013 - 9 214.- K¢ vé. DPH

2. Cena je stanovena na zakladé zadavaci dokumentace a je stanovena jako nejvyse
pfipustna a nepfekroditeind. Poskytovateli vznika narok na Ghradu ceny do vyse
skutedné vynaloZenych, odiivodnénych a fadné prokazanych zpusobilych vydaja.

3. Platba za poskytovani sluZeb bude provadéna objednatelem zalohové. Prvni zalohu
ve vysi 10 % z celkové maximalni ceny uhradi objednatel poskytovateli do 30 dnl od
podpisu této smlouvy. Prvni zalohu je poskytovatel povinen vyuétovat do 10. 4. 2010.
Dal$i platby budou probihat na zakladé predlozenych zalohovych faktur vidy na

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym sociélnim fondem a statnim rozpoCtem Ceske 2
republiky - '
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obdobi tfi kalendarnich mésicll die harmonogramu monitorovacich zprav uvedeneho
v pfiloze ¢. 3 smlouvy. NejvySe piipustnd vyse zalohové faktury €ini 10 % z celkove
maximalni ceny sluzby. Poskytovatel pfedlozi objednateli ve lhaté 10 kalendarnich
dnli od skonéeni zalohového obdobi vylaétovani — celkovou fakturu skutecné
vynaloZzenych, oddvodnénych a fadné prokazanych zplsobilych vydaju za
poskytovani socialni sluzby v pfedchozim zalohovém obdobi. Soucasti celkove
faktury bude soupiska Ucetnich doklad(, které prokazuji realizaci této sluzby. Soucet
vydaju v soupisce bude souhlasit s ¢astkou uvedenou na celkové fakture. V pfipade,
ze poskytovatel obdrzel na zaloze vice finanénich prostiedk(s, nez nasledné vyuctoval
za zalohovaci obdobi, bude vznikly rozdil vyrovnan objednatelem formou snizeni
vySe negjblizsi zalohove platby o pfisluSnou ¢astku. Pfilohou celkové faktury bude
schvélena monitorovaci zprava o realizaci sluzby v predchozim zalohovém obdobi,
plnéni planovaného rozpodtu, Gdaje o skuteéné kapacité sluzby (pfiloha ¢. 1 a 2 k
této smlouvé). Zaroveh poskytovatel predliozi objednateli zalohovou fakturu na
nasledujici tfimésiéni obdobi.

4. Zavéretna fakiura bude poskytovateli proplacena aZ po pfedloZzeni zavéretné
monitorovaci zpravy o realizaci sluzby a po jejim schvaleni objednatelem.
Poskytovatel je povinen pfedlozit zavéreCnou monitorovaci zpravu do 20
kalendarnich dnt po ukonéeni celkového obdobi, ve kterém poskytoval socialni
sluzbu nebo pfi zaniku smlouvy dle &l. IX. Soucasti zavéreéné monitorovaci zpravy
bude | zavéreéna faktura. Na zakladé této faktury bude vyuctovana posledni zaloha
vyplacena od zahajeni realizace projektu. Pokud poskytovatel nevygerpal pfidélene
finan¢ni prostifedky v celé vy$i, je povinen rozdilnou &astku uhradit na ucet
objednatele uvedeny ve smlouvé, a to do 30 kalendarnich dni od schvaleni
zavéretné monitorovaci zpravy objednatelem.

5. Doba splatnosti zalohovych i zGétovacich faktur &ini 30 dndi od dne jejich dorugeni
objednateli. Smiuvni strany se dohodly, Ze dnem zaplaceni je den odepsani
finan¢nich prostfedk( z G4étu objednatele.

6. Faktura musi kromé& zakonem stanovenych ndleZitosti pro dafiovy doklad obsahovat
tyto nalezitosti:

a) pfedmét smiouvy véetné specifikace + text ..“vréamci Individuainiho projektu
Pardubického kraje na sociéini sluzby reg. éislo CZ.1.04/3.1.00/05.00020"

b) ¢islo smlouvy o zajisténi poskytovani socialnich sluzeb,

c) pfilohy k faktufe — pribézna (zavérecna) monitorovaci zprava, Udaje o napliiovani
kapacity socidlni sluzby dle pfilohy €. 2 smlouvy, pInéni rozpoc&tu sluzby (pfiloha ¢. 1
smlouvy), personalni zaji$téni socialni sluzby (zmény), soupiska Gcetnich dokladu.

7. Poskytovatel je povinen zajistit, aby na zajidténi pfedmétu smlouvy vymezeném v ¢l.
l. této smiouvy nedochazelo k duplicitnimu éerpani finanénich prostfedku z jinych
zdrojii se stejnym Uéelem. V pfipadé, Ze se tak stane, je objednatel opravnén
poskytovateli pozastavit platby nebo poZadovat vraceni jiz uhrazenych financnich
prostfedkd.

8. V pfipad& nedodrzeni stanovenych podminek, zaniku smlouvy podle ¢l. IX. nebo
odstoupeni poskytovatele od realizace sluZby v pribéhu obdobi, dale jen ,rozhodna
udalost®, na které jiz byly finan&ni prostiedky poskytnuty, je poskytovatel povinen tyto
finangni prostfedky do 30 kalendainich dnil od rozhodné udalosti vratit na ucet
objednatele uvedeny ve smlouvé. V pfipadé, Ze poskytovatel finantni prostiedky
nevrati ve stanovené Ihité, je objednatel opravnén vymahat po poskytovateli vraceni
téchto finanénich prostfedk(l v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy.

CL V. _
Pribézné monitorovaci zpravy a zavéreéna monitorovaci zprava

“Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské - - 3
republiky
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1. Poskytovatel je povinen v pribéhu poskytovani socialni siuzby podle této smlouvy
vypracovat a pfedioZit objednateli pribéZné monitorovaci zpravy, které obsahuji
popis realizace pfedmétu pinéni podle &l |. této smlouvy za zuétovaci obdobi
uplynulych tfi mésicd, a to vzdy do 10. kalendainiho dne nasledujiciho mésice po
uplynulém tiimésiénim obdobi, pro které je zprava zpracovana. Tyto zpravy budou
predkladany spolu se ztétovaci fakturou. Poskytovatel je povinen se fidit platnymi
Pokyny pro zpracovani pribéZné a zavére¢né monitorovaci zpravy stanovenymi
objednatelem, které budou uvefejnény na webovych strankach www.sluzby-
pardubickykraj.cz spoleéné se vzorem monitorovaci zpravy.

2. Poskytovatel je povinen po ukonéeni plnéni z této smlouvy vypracovat a pfedloZit
zavérednou monitorovaci zpravu, ktera bude obsahovat popis realizace pfedmeétu
pinéni podle &l. |. této smiouvy za celé obdobi poskytovéni socialni sluzby, véetné
zhodnoceni provedené realizace, s doplnénim pfipadnych navrhd na zlepseni
v oblasti poskytované socidlni sluzby. Zprava bude pfedloZena v pisemné podobé, a
to do 20 kalendafnich dni od ukon&eni smlouvy.

3. V pfipadé, ze objednatel zjisti, Ze pribézna anebo zavére¢na monitorovaci Zprava je
nelplna nebo obsahuje formalni nedostatky, je poskytovatel povinen monitorovaci
zpravu doplnit nebo opravit v objednatelem stanoveném terminu. Termin pro
odstranéni nedostatkl nesmi byt stanoven krat$i neZ 5 kalendarnich dnd.
Poskytovatel bude vyzvan k napravé elektronicky. Poskytovatel je povinen vady a
nedostatky odstranit do stanovené Ihuty. _ S

V.
Prava a povinnosti smluvnich stran

1. Objednatel je povinen poskytnout poskytovateli véas veskeré podklady, které
pozaduje, aby poskytovatel pouzival pfi zajidténi pfedmétu smiouvy.

2. Objednatel je povinen bezodkladné informovat poskytovatele o vSech zménach a
jinych okolnostech, které se dotykaji pInéni zavazk( vyplyvajicich z této smlouvy.

3. Objednatel je povinen poskytovat poskytovateli po celou dobu platnosti smiouvy
odbornou podporu nezbytnou pro realizaci pfedmétu pinéni.

4. Objednatel si vyhrazuje pravo kontrolovat fadné plnéni smlouvy v misté realizace
pfedmétu pinéni. Zastupci objednatele nebo tretich osob objednatelem zmocnenych
nebo povéfenych jsou opravnéni vstupovat na misto realizace pfedmétu plnéni,
provadét monitorovaci navétévy a pravidelné &i namétkové kontroly realizace sluzby
a vyzadovat napravu pii kontrole zjisténych nedostatka.

5. Objednatel je opravnén provadét u poskytovatele v souvislosti s plnénim teto smlouvy
vefejnopravni kontrolu v souladu se zakonem &. 320/2001 Sb. o finanéni kontrole, ve
znéni pozdéjsich predpisu.

6. Poskytovatel je povinen realizovat &innosti specifikované v &l |. této smlouvy v ramci
projektu IP Pk v souladu s touto smiouvou, Metodikou zpusobilych vydaju OP LZZ a
Metodikou financovani.

7 Puskytovatel je povinen vyuZivat prostiedky, které obdrzi od objednatele na realizaci
pFedmétu smlouvy, pouze na Uhradu zpUsobilych nakladd a v souladu s Gcelem této
smlouvy. Vymezeni zpusobilych vydaj( stanovi platnd verze Metodiky zpUsobilych
vydaju OP LZZ: ‘ ' :

8. Poskytovatel je povinen vést Ucetnictvi v souladu se zakonem ¢&. 563/1991 Sb., o
Géetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisl, piipadné nema-li tuto povinnost je povinen
vést dafiovou evidenci podle zakona & 586/1992 Sb., o dani z pffjmu, ve znéni
pozdéjsich pFedpisu. Poskytovatel je téZ povinen dbat, aby pfisiudné uetni doklady

‘Tento projekt je'spolufinancovén.Evropskym-sociélm‘ m fondem a statnim rozpo&tem Ceské o4
' ' republiky . '
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byly spravné, UpIné, prikazné a spliiovaly zakonem &. 235/2004 Sb., ve znéni
pozdéjsich predpisll, pfedepsané naleZifosti.

9. Poskytovatel je povinen vést oddélenou analytickou U&etni evidenci vSech tcetnich
pfipad(l vztahujicich se k pfedmétu této smlouvy v souvisiosti s realizaci IP Pk a
poskytovat zni Udaje véem osobam opravnénym k provadéni Kkontroly. Témito
opravneénymi oscbami jsou Krajsky ufad Pardubického kraje, Ministerstvo prace a
socialni véci CR, Ridici organ, Uzemni finanéni organy, Ministerstvo financi CR,
Nejvy§si kontrolni Gfad, Evropska komise a Evropsky ucetni dvur, pfipadné dalsi
organy opravnéné k vykonu kontroly, a tifetim osobam, které tyto organy ke kontrole
povefi nebo zmocni.

10. Poskytovatel je povinen v navaznosti na Cl. V., odst. 9 informovat objednatele o
provedené kontrole a o opatienich k napravé, a to bez zbytetného odkladu.
Poskytovatel je povinen o splnéni napravnych opatfeni informovat toho, kdo tato
opatfeni uloZil, a objednatele.

11. Poskytovatel je povinen poskytnout objednateli pisemné na jeho Zadost jakékoliv
doplivjici informace souvisejici s realizaci projektu, a to ve |haté stanovené
objednatelem.

12. Poskytovatel je povinen bez zbytetného odkladu oznamit objednateli veskeré
skuteénosti, které mohou mit vliv na povahu nebo podminky realizace piedmétu
plnéni. Toto oznameni nezbavuje poskytovatele povinnosti spinit podminky dle této
smlouvy.

13. Poskytovatel je povinen dodrzovat terminy a nalezitosti pro zpracovani a predkladani
monitorovacich zprav stanovené objednatelem.

14. Poskytovatel je povinen uchovavat veskeré doklady souvisejici s realizaci pfedmeétu
smlouvy po dobu 10 let od skonéeni finanéniho plinéni z této smlouvy, pficemz tato
lhita zacina bézet 1. ledna nasledujiciho kalendafniho roku po ukonceni smilouvy.

VL.
Publicita
1. Objednatel ma celkovou odpovédnost za realizaci publicity a propagaci
dosahovanych vysledk( vramci IP Pk. Cilem je informovat odbornou a laickou
vefejnost o podpore socidlnich sluzeb z ESF.
2. Povinnosti poskytovatele v oblasti publicity :

a) V pfipadé vydavani propagaénich materiald, propagace socialnich sluzeb
v médiich a odbornych periodikach se budou materialy oznadovat v souladu
s Manualem pro publicitu OP LZZ 2007 - 2013. Informace k publicité jsou na
webu www.esfcr.cz.

b) v pfipadé pofadani akci souvisejicich s realizaci pfedmétu vefejné zakazky
zajisti, aby v8e bylo oznateno logem ESF, OP LZZ a vlajkou EU a dalSimi
symboly v souladu s Metodikou ESF/OP LZZ - pfirucka pro pfijemce a manual
pro publicitu.

Vili.
Sankéni ustanoveni

1. Objednatel snizi celkovou cenu za poskytovani socidlni sluzby uvedenou &l 1V., odst.
1 této smiouvy, pokud nebude sluZba splfiovat miniméini kapacitu stanovenou
v pfiloze €. 2 smlouvy, a to zplsobem uvedenym v pfiloze ¢. 2 této smlouvy.
Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské 5

republiky -
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2. V pfipad® nedodrzeni terminu stanoveného pro doruceni faktury je objednatel
opravnén ulozit poskytovateli smiuvni pokutu ve vy$i 1 000,- KE za kazdy i zapocaty
kalendarni den prodleni.

3. Vpfipadé nedodrieni terminu stanoveného pro doruceni zavéreéné monitorovaci
zpravy je objednatel opravnén uloZit poskytovateli smluvni pokutu ve vysi 5 000,- K&
za kazdy i zapodaty kalendarni den prodleni.

4. Smluvni pokuta je splatnd do patnacti kalendafnich dni ode dne doruéeni
vyrozuméni o jejim uloZzeni poskytovateli.

5. Vpiipadé nedodrzeni stanovenych podminek a povinnosti poskytovatele
vyplyvajicich z této smiouvy, nebo pokud poskytovatel odstoupi od realizace socialni
sluzby, na kterou byly poskytnuty finanéni prostfedky, v pribéhu roku, je poskytovatel
povinen do 30 kalendainich dni od rozhodné skuteénosti na strane poskytovatele
vratit finanéni prostfedky na U&et objednatele. V pripadé, Ze poskytovatel nevrati
poskytnuté finanéni prostfedky ve stanovené thiité, je povinen uhradit zakonné uroky
z prodleni a objednate! zahaji dalsi kroky k vymahani téchto prostfedku.

1X.
Zavéreéna ustanoveni

1. Tuto smlouvu lze ménit pouze vzestupné G&islovanymi pisemnymi dodatky
podepsanymi obéma smluvnimi stranami.

2. Smiluvni strany se dohodly, Ze tento zévazkovy vztah se fidi zakonem & 513/1991
Sb., obchodni zakonik, ve znéni pozdéjSich pfedpisi. Vztahy mezi smluvnimi
stranami, které nejsou touto smlouvou vyslovné upraveny, se fidi zakonem ¢.
513/1991 Sb., Obchodnim zakonikem, ve znéni pozdéjsich predpist, popi. dalsimi
obecn& zavaznymi piedpisy Ceské republiky.

3. Pro objednatele je stejné jako tato smiouva zavazna také Metodika financovani,
Metodika zpusobilych vydaji OP LZZ a Povinné minimum publicity OP LZZ pro
obdobi 2007-13 v platném znéni.

4. \ypovéd a odstoupeni od smlouvy se déje ve smyslu pfisludnych ustanoveni z. €.
513/1991 Sb., Obchodniho zékoniku, ve znéni pozdéjsich pfedpist, pfitemz:

Smiuvni strany se dohodly, Ze smiouvu Ize pfedCasné ukonéit pisemnou vypovedi
v nasledujicich pfipadech:

a) Objednatel je opravnén vypovédét tuto smlouvu v pfipadé, Ze poskytovatel
pfestane poskytovat siuzby dle této smlouvy. V tomto pfipadé bude smlouva
ukon&ena dnem nasledujicim po doruéeni vypovédi poskytovatel.

b) Objednatel je dale oprévnén vypovédét futo smlouvu v pfipadé, ze skutecna
vyuzitelnost sluzby bude o vice nez o 50 % niz8i neZ minimalni kapacita
sluzby stanovena v pfiloze &. 2 této smlouvy. V tomto pfipadé &ini vypoveédni
lhité 2 mésice ode dne doruéeni vypovédi poskytovateli.

c) Objednatel je opravnény vypovédét tuto smlouvu take v pfipade, ze
poskytovatel neni schopen zajistit poskytovani socidini sluZby v souladu se
zakonem & 108/2006 Sb., o socialnich sluZbach, ve znéni pozdéjsich
predpisil. V tomto pFipadé bude smlouva ukonéena dnem nésledujicim po
dorudéeni vypovédi druhé strané..

d) Objednatel si vyhrazuje pravo vypovédét tuto smlouva v piipadé, Ze
Ministerstvo prace a socialnich véci CR ukoné&i poskytovani finanéni podpory
projekiu, resp. Pozastavi objednateli platby. V tomto pfipadé bude smlouva
ukonéena dnem nasledujicim po dorugeni vypovédi poskytovateli.

5. Smiouva se vyhotovuje ve tfech stejnopisech, kazdy s platnosti origindlu, z nichz
objednatel obdrzi dvé vyhotoveni.

“Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpo&tem _Ceské B
republiky . .
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6. Smlouva nabyva platnosti a Uéinnosti dnem podpisu smlouvy obéma smluvn;’mi

stranami.
7. Pravni tkon byl prolednan na Jednam Rady Pardubickeho kraje dne 17 12 2009 a

schvalen usnesenim ¢. R/815/09.

V Pardubicich dne 2009 V Pardubicich dne Zo. %2- 2009
30 -12- 2009

Objednatel Poskytovatel:

Oblastni charita Po¥éki
Vrchlického 22

57201 Politka jf
tel. 461 725 552 /j
caritaﬁ ;co. 49325515

ngr Marketa Safarova '

nameéstek heftmana
Pardubickeho kraje S
pové&feny zastupovanim : -

...................................

'hejtraan Pardublckeho kraje feditelka
; Prilohy:
( Pfiloha &. 1 — Popis realizace socialni sluzby vé&. rozpoctu
o Pfiloha &. 2 - Popis socidlni sluzby
| Pfiloha &. 3 - Harmonogram predkladani monitorovacich zprav
1‘
E Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské 7
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Popis realizace socialni sluzby

1. Nazev poskytovatele/nazev zafizeni socialnich sluzeb:

Oblastni charita Poli¢ka
Nizkoprahové denni centrum

2. Adresa zafizeni socialnich sluzeb:

Vrehlického 185, 572 01 Policka

3. Druh socialni sluzby dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach:
Nizkoprahova denni centra (§ 61)

4, Forma socialni sluzby (vybranou formu oznacte podirZenim):

a) ambulantni

b) terénni

¢) pobytova

5. Cilova skupina - okruh osob, pro které je sluzba uréena (jednu vybranou cifovou
skupinu oznacte podirZzenim):

a) osoby se zdravotnim postizenim

b) osoby se zrakovym postizenim

¢) osoby s dusevnim onemocné&nim

d) déti a mladez od 15 do 26 let

e) osoby bez pristresi

f) osoby vedouci rizikovy zplUsob Zivota, nebo jsou timto zplisobem Zivota ohrozeny

g) osoby opoustéjici zafizeni pro vykon Ustavni nebo ochranné vychovy a osoby opousiéjici
vykon trestu odnéti svobody nebo ochranné lécby

h) obéti domaciho nasili
i) osoby v krizi

j) rodiny s détmi

6. Popis prabéhu socialni sluzby
- Casovy rozsah poskytovani socialni sluzby:

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské
republiky
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PO-PA:  7:00-15:00 hod.

- Metody prace s uzivatelem:

Kazdy zéjemce o sluzbu je pfedem s nabidkou a rozsahem sluzby dostateéné a objektivné
seznamen a informavan. Na zaklads 2|skanych informaci se mlzZe rozhodnout, zda mu sluzba
vyhovuje, &i nikoliv. PFi prvnim kontaktu si obé& strany upfesfiuji, co po2aduji a co odekavaji. Zjistuje se
aktualni situace uzivatele a jeho potfeby, zjistuje se v&em by mu mohla byt sluzba ufiteéna a
napomocna. Pracovnik postupné formuluje nabidky sluzby.

SluZby jsou poskytovany v diskrétnim prostfedi, s ohledem na uzwatele tak, aby nebylo
snizovano jeho spoleenské postaveni a distojnost. Jsou zjistény jeho potfeby a pozadavky a dle
moznost! poskytnuto Cisté S$atstvo z humanitniho $atniku, umoZnéno provedeni osobni hygieny
(sprchovani, holeni, fénovani), nabidnuto jidlo a teply napo;.

Uzivatelé jsou orientovani v otazkach socidiniho zabezpedeni a systému socidlni péde.
V piipadé potreby je organizacf zajisténa jizdenka do mista bydli§té uZivatele.

Ptani uZivatele je respektovano, pokud je v moznostech zafizeni.

- Uhrady za sfuzby:
Poskytované sluzby jsou bezplatné.

- Fakultativni sluzby: (v pfipadé, Ze jsou poskytovany). nejsou poskytovany

- DalSi dopliiujici informace:

Nizkoprahové denni centrum nabizi své sluzby v pfizemi budovy. Pfistup do domu je
bezbarlérovy, piimo z ulice. UZivatelé mohou vyuZit odpoéinkovou mistnost, umyvarnu a socialni
zafizeni, sprchovy kout Situovani zafizeni do téchto: prostor v pfizemi umoziiuje zabezpedit
diskrétnost a intimitu sluzby

UzZivateli sluzby jsou bezdomovci, lidé bez piistfesi prichdzejici z vykonu trestu &i osoby
ohroZzené v disledku nepfiznivé a krizové situace ztratou socialnich jistot, dosavadnich zvyklosti a
Zivotnich navykil. SluZba sniZuje jejich socialni a zdravotni rizika a napomaha zabranit socidinimu
vylouceni t&chto osob. Obnovuje jejich kontakt se spoleéenskym prostfedim. Zabrafuje lidemn ve
ztraté divéry v sebe a schopnosti fesit viasini nepfiznivou Zivotni situaci. Cinnost centra eliminuje
mozna rizika socialné patologickych jevil v regionu. Sluzby poskytujeme od roku 1997.

Spoluprace s odbornymi institucemi a Ufady je zakladnim predpokladem a nedilnou soudasti
nasi sluzby. Uzce napiiklad spolupracujeme s odborem socidinich véci a zdravotnictvi Méstskeho
tfadu v Poli¢ce, obecnimi Urady, lékafi, méstskou policii a Policii CR.

Shromazdujeme $atstvo do humanitniho Satniku, z kterého poskytujeme o$aceni pro
bezdomovce a sociélné slabé,

7. Popis personalniho zajisténi socialni sluzby

Pracovnici v pfimé pééi:

Soctialni pracovnici:

pracovnik (titul Bc. Teolog|cka fakulta Jihoteské univerzity v C. Budgjovicich, obor socialni
poradenstvi & charitativni prace).

Zajidtuje pozadavky a potfeby uZivatele, orientuje ho v systému sociélniho zabezpeteni a péde s
ohledem na jeho situaci, pfipadné intervenuje v jeho prospéch u spolupracujicich organizaci.
Odpovidad za dodrZovani provozniho fadu dennfho centra, vede zéznamy 0 uzwatelach a
souvisejici administrativni agendu centra.

Tento projekt j Je spoluflnancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské _ 2
' ' republlky - ' o



Pflloha &. 1 - Popis realizace socialni sluzby v, rozpoGtu

*

ovopeiy | %, ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
AZAMESTNANOST  www.esfcr.cz

[~ 4 fond v CR EVROPSKA UNIE

*

Ho OPERACN| PROGRAM  PODPORUJEME

Individualni projekt Pardubického kraje na socidlni shuzby

Pracovnici v socialnich sluzbach;

(USO vzdélani + rekvalifikace dle Zk. 108/20086)

Zajistuje pomoc pifi osobni hygiené a poskytuje podminky pro osobni hygienu, poskytuje stravu a
zabezpeduje nabidku Eistého obleteni z humanitniho $atniku.

Vedoucl a administrativni pracovnici

Uéetnifekonom:

(stfedoskolské vzdélani). Vede udetnictvi celé organizace, zpracovava mzdovou agendu, zajistuje
veSkeré zavazky v(¢i poskytovatellm dotaci, stainl spravé a ostatnim organim. Vede
podkladovou dokumentaci pro zpracovani ekonomickych vnitfnich smérnic,

Extérnisté:
Supervizor: poskytuje supervizi pracovnikiim v piimé pégi
Firma Orfast, s. r. 0.: sluzba sprava sit/

Vzdélavani pracovnikel

Pracovnici projektu NDC jsou zaiazeni do vzdélavaciho planu, ktery je vytvafen minimainé
~dvakrat ro¢né a prObézZné aktualizovan. V soucasné dobé vsichni pracovnici splfiuji kvalifikadni
poZadavky podle zakona o socidlnich sluzbéch, proto se u nich plan zaméiuje na dalsi dovzdélavani.
Pracovnici v pfimé pééi jsou proskolovani v oblasti socidging-pravni problematiky, v oblasti rozvoje
svych psychosociélnich dovednosti a osobniho ristu a diraz je také kladen na rozvoj praktickych
dovednosti potfebnych pro vykon jejich prace. Vedouci pracovnici jsou proskolovani také v oblasti
manaZerskych dovednosti.

Soudast! systému vzdélavani je také pravideina supervize tymu.

Dovzdélavani pracovnikl je zajigténo rovnéz formou studia odborné literatury a odbornych
Casopist Socialni prace a Socialnl sluZby, které organizace pravidelné odebira.

Rizeni tymu

Rizeni tymu je rozdéleno do dvou fazi. Dvakrat v tydnu probiha kratka operativni porada tymu.
Zde jsou pfedany aktuaini informace, které se tykaji personaini otazky a uzivateld NDC.

Daidi fazi procesu fizeni je porada vedeni organizace. Kona se jedenkrat za mésic a aastni se
ji vedouc! projekiu. Obsahem je strategické fizeni celé organizace, plénovani personéinich a
finanénich.

8. Personalni zajisténi

Uvedte pracovniky, ktefi se budou pfimo podilet na realizaci poskytované socialni sluzby. U
pracovniku, kteff nejsou zaméstnanci organizace, uvedte pfed nazev pozice zkratku ,JP*
{(jako jiny pracovnik).

8.1. Socialni pracovnici

Nazev pozice / jméno Dosazena kvalifikace / tvazek
ohor
Socialni pracovnice VS (Jihodeska univerzita 0,1
Bc. Eligka Pelikovska C. Budgjovice)
Socialni a charitativni
prace
Tento projekt je spolufinancovén Evropskym sociainim fondem a statnim rozpoétem Ceské 3
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8.2. Pracovnici v socialnich sluZbach

Nazev pozice / jméno Dosazena kvalifikace avazek
/kvalifikacni kurz
Pracovnice v socidlnich sluzbach Vyuéena 0,2
Veronika Kotasova Vzdélavaci program
Pracovnik v socialnich
sluzbach
8.3. Ostatni pracovnici — management, provoz
Nazev pozice / jméno Dosazena kvalifikace / Uvazek
obor
Ekonom/uéetni Uso 0,012

Petra Zahradnikova

Obchodni akademie

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidinim fondem a statnim rozpodtem Ceské

republiky
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Popis socialni sluzby nizkoprahova denni centra

Objednatel poZaduje zajidténi socialni sluzby nizkoprahova denni centra dle § 61 zakona
v souladu s daldimi ustanovenimi zakona &. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach ve znéni
pozdéjSich piedpisti a dale v souladu s vyhlaskou ¢. 505/2006 Sb., kterou se provadéji
néktera ustanoveni zakona o socidlnich sluZbach ve znéni pozdéjsich pfedpisl. Rozsah
zakladnich &innosti a Ukonl bude zajistovan v souladu s platnou legislativou, tzn. Ze v
pfipadé zmény relevantnich pravnich pfedpisi bude odpovidajicim zpusobem zménéna i
realizace socidlni sluzby.

Zakladni vymezeni socialni sluzby

1. Nizkoprahova denni centra poskytuji ambulantni, popiipadé terénni sluzby pro osoby bez
pfistiesi.

2. Sluzba obsahuje tyto zakladni Cinnosti:

a) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro oscbni hygienu,

b) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy,

c) pomoc pfi uplatfovani prav, opravnénych zajmu a obstaravani osobnich zalezZitosti.

‘Poskytovatel nabidne uZivatelum zajisténi zakladnich &innosti a ukonu dle uvedenych
-minimalnich poZadavkd. Pfedmétem pinéni smlouvy je i persondlni zajisténi véetné

kvalifikovaného persondlu dle zakona ¢. 108/2008, o socialnich sluzbach, ve znéni
pozdéjSich pfedpisl

Cilova skupina: osoby bez pristresi

Forma poskytovani socialni sluzby: ambulantni

Zavazné ukazatele:

Pocet navstév v jednotlivych letech:

v roce 2010 100
v roce 2011 100
v roce 2012 100
v roce 2013 8
Minimalni primérné vyuziti sluzby: 60% (v kazdém roce)

Sankéni ustanoveni pfi nenaplnéni kapacity

Objednatel sniZi celkovou cenu sluZby za jednotlivé sledované roky uvedenou v &l. V., odst.
1 smlouvy, pokud nebude sluzba splfiovat zavazné ukazatele stanovené v této pfiloze, a to
nasledujicim zplsobem:

Mira naplnéni minimalni kapacity sluzby procento sniZzeni celkové ceny sluzby
stanovené pro sledovany rok stanovené pro sledovany rok
59,99 - 50 % 10 %
49,99 -40 % 20 %
39,99 - 30% 50 %
Tento projekt je spolufinancovan Evropskym sociainim fondem a statnim rozpoétem Ceské 1
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29,99- 0% | 70 % |

Procento naplnéni kapacity sluzby bude sledovano za ro&ni obdobi. V pfipadé nenaplnéni
minimalné 60 % kapacity ze stanovenych zavaznych ukazatel(, je poskytovatel povinen do
15 dnl ode dne doruceni vyzvy od objednatele vratit neopravnénd pfijaté prostiedky na
socialni sluzby na Ucet objednatele uvedeny ve smlouvé.

Z projektu nelze Gerpat finanéni prostiedky na sluzbu anebo jeji &ast, ktera je poskytovana
cilové skupiné seniofi a détem do 15 let.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpo&tem Ceské _ 2
' S republiky - '
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Harmonogram pfedkladani monitorovacich zprav

Harmonogram predkladani Monitorovacich zprav

Cislo oblasti podpory.’ 3.1
" Nazev pfijemce Pardubicky kraj
Nazev projektu . Individualni projekt Pardubického kraje na socialni sluzby
" Registraéni ¢isio” CZ.1.04/3.1.00/05.00020
projektu- -
Poradové €islo monitorovaci | © - - Sledované obdaobi T
Zpravy oo Zatatek T Konec~ “Termin
: ER S e S {1 - .| podaniMZ
1 - PRUBEZNA 01/2010 03/2010 10.4.2010
2—- PRUBEZNA 04/2010 06/2010 10.7.2010
3- PRUBEZNA 07/2010 09/2010 10.10.2010
4— PRUBEZNA 10/2010 12/2010 10.1.2011
B 5- PRUBEZNA 01/2011 03/2011 10.4.2011
6— PRUBEZNA 04/2011 06/2011 10.7.2011
7- PRUBEZNA 07/2011 09/2011 10.10.2011
8- PRUBEZNA 10/201 1 12/2011 10.1.2012
9- PRUBEZNA 01/2012 03/2012 10.4.2012
10~ PRUBEZNA 04/2012 06/2012 10.7.2012
11— PRUBEZNA 07/2012 09/2012 10.10.2012
12 - ZAVERECNA 10/2012 01/2013 20.2.2013
Tento projekt je spolufinancovan Evropskym sociainim fondem a statnim rozpodtem Ceske -~ 1

republiky






