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Pardubicky kraj.||[f{HHYNIA

Krajsky urad

PRUVODNI DOKUMENT SMLOUVY

v o f

Doklad o piedb&Zném schvaleni zavazku - naroku

Typ smlouvy Smlouva dodavatelska
PID KUPAXQ0TXWE6 Cislo ptipadu OSV/106/20006
Cislo dokladu 2010/20006 Cena celkem 6 367 500,00
Popis Smiouva o poskytovéni socidlnich sluZeb - PéCe o dusevni zdravi
Dodavatel
1C0 64242218 RC
Nézev Péce o duSevni zdravi
Jméno, funkce Dne Podpig o
Zpracoval Zahdlkovi referent oddéleni . s
Helena Ing. ckonomického 0SV| 3§ -iZ- 758] fém\\ )
Vedouci odboru (pifkazce |Danuse vedouci odboru —
operace) Fomiczewova |socidlnfch véci 3 0 -i2- Zam \ﬁ?ﬂ
Mer. ‘ /
Spravce rozpo&tu v '
/f/ /LM%'%/
Uréeny &len RPk 3 0 _TL'- Zﬂug
Podléh4 usneseni RPk /% é’/’ ?, {f ﬂ o0 Podléha usneseni —
Usn. &. /G 7 ZPk Usn. &.
Ziznam o provedené o
piedbézné fidici kontrole K] | -i7- 2603 )
pied vznikem néroku - \/z”
zévazku
Individualni* limitovany™®
piislib

Rozpis Eastky na roky

Rok Ména Cena Cenav K&
2010 CZK 1 599 800,00 1 599 800,00
2011 CZK 2 158 500,00 2 158 500,00
2012 CZK 2 399 240,00 2 399 240,00
2013 CZK 209 960,00 209 960,00
PoloZky smlouvy

Rok |BU |OdPa Pol ZT UZ ORJ ORG

Celkem (0Pl TV THs M2 Kote dedy 7 0,00

* nehodici se glartnéte
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Individualni projekt Pardubického kraje na socidlni stuzby

Smlouva o poskytovani socialnich sluzeb ¢. OSV/10/20006
uzaviena ve smyslu ust, § 262 podle ust. § 269 odst.2 a nasl. & 513/1991 Sb. , ebchaodniho zakoniku

ve znéni pozdéjsich predpisl

I. Smluvni strany

Objednatel: Pardubicky kraj
adresa: Komenského namésti 125, 532 11 Pardubice
telffax: 466 026 113, 466 611 220
{o% 70892822
DIC: CZ70892822
bankovni spojeni:  CSOB, a.s. Pardubice
&islo uctu: 226383024/0300
jednajici; Mgr. Radko Martinek, hejtman Pardubického kraje
{dale jen ,objednatel”) na strané jedné B
Poskytovatel: Pé&e o duSevni zdravi - region Pardubice, obéanské sdruzeni
adresa: Bélehradska 389, 530 09 Pardubice
tel/fax: 466400116, 777915740
g (0% 64242218
bankovni spojeni:  Ceska spofitelna, a.s.
éislo Gétu: 1214079329/0800
jednajici: MUDTr. Petr Hejzlar, feditel sdruzeni

kontaktni osoba: Mgr. Martin Halif
(dale jen ,poskytovatel“) na strané druhé

L
Predmét smiouvy

1. Poskytovatel se touto smlouvou zavazuje pro objednatele v ramci projektu ,Individudlni
projekt Pardubického kraje na socialni sluzby“ za déle sjednanych podminek zajistit
poskytovani socidlni sluZby. Popis socialni sluzby véetné jejiho rozsahu, rozpoétu a dalsich
parametr socidlni sluzby tvoli piflohu &. 1 aje nedilnou soudasti této smlouvy.

Pfi poskytovani socialni sluzby je poskytovatel povinen dodrZovat povinnosti vyplyvajici
z obecné zavaznych pravnich predpisti Ceské republiky (zakon &. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisl, a vyhlaska & 505/2006 Sb., kterou se provadsgji
néktera ustanoveni zakona o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisl), véetnd
pfimo zavaznych norem vydanych organy Evropského spolegenstvi, a dale povinnostmi
vyplyvajicimi z Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.

2. Predmétem této smlouvy je poskytovani sociaini sluzby socidini rehabilitace podle
ustanoveni § 70 Zakona ¢&. 108/2006 Sb., o socidlnich sluZbach, ve znéni pozdegjsich
predpisti a vyhlasky ¢. 505/2006 Sb., ve znéni pozdgjsich predpisii. Misto poskytovani
sluzby okres Usti nad Orlici pro cilovou skupinu osoby s duevnim onemocnénim.

Socialni sluzba je poskytovana v souladu s projektem ,Individuaini projekt Pardubického
kraje na socialni sluzby”, reg. €. CZ.1.04/3.1.00/05.00020" (dale jen IP Pk), financovaného
dotaci poskytnutou na zaklad& rozhodnuti & OPLZZ-ZS22-13/2009 v ramei Operacniho
programu Lidske zdroje a zaméstnanost (dale OP LZZ) Pardubickému kraji.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym sociainim fondem a statnim rozpoétem Ceské 1
republiky
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3. Ugelem smiouvy je zajidténi pfedmétné sluzby v takovém rozsahu a kvalité, aby byla
zarudena odpovidajici troveft a dostupnost pro osoby socialné vylou¢ene nebo ohrozené
socialnim vylougenim a aby dochazelo k napliiovani cill této sluZby, tj. zejména napomaoci
cilové skuping zapojit se do ekonomického, socidiniho a kultuniho Zivota spoleénosti a
uplatnit se na trhu prace.

.
Prohlaseni smluvnich stran

1. Poskytovatel prohlasuje, Ze ke dni podpisu smiouvy spliiuje vSechny podminky
stanovené platnymi pravnimi pfedpisy CR pro to, aby mohl fadné poskytovat socialni
sluzby podle této smlouvy, zejména Ze disponuje dostateénym technickym a
personalnim vybavenim pro poskytovani socidlnich sluZeb. Poskytovatel rovnéz
prohladuje, Ze mu nejsou znamy zadné pfekazky, pro které by nemohi poskytovat
socialni sluZby, nebo pro které by nemohl byt GCastnikem IP Pk.

2. Jestlize pii pinéni této smlouvy vzniknou poskytovateli prava k dusevnimu viastnictvi
souvisejici s poskytovanym pfedmétem plnéni, vznikd objednateli a poskytovateli
dotace (MPSV CR) neomezena bezplatna licence k uZiti téchto prav véetné moznosti
zcela nebo z&asti poskytnout tfeti osobé opravnéni tvofici soucast licence.

3. Poskytovatel souhlasi s vyuZivanim svych Gdajil v informaénich systémech pro Ucely
administrace prostfedkl z rozpoétu EU.

4. Poskytovatel se zavazuje k jednani o uzavieni dodatku ke smlouvé v pfipadé zmeny
podminek realizace IP Pk reg. & CZ.1.04/3.1.00/05.00020 vyplyvajicich se zmény
rozhodnuti & OPLZZ-ZS22-13/2009 vydaného MPSV CR o poskytnuti dotace
objednateli.

5. Poskytovatel souhlasi se svym zadlenénim na vefejné piistupny seznam pfijemct
podpory OP LZZ, na kterém budou zvefejnény Udaje vrozsahu stanoveneém
Manualem pro publicitu OP LZZ.

Hl.
Doba a misto plnéni
1. Poskytovatel bude poskytovat sociélni sluzby uvedené v pfedmétu smiouvy po dobu
od 1. ledna 2010 do 31. ledna 2013
2. Mistem poskytovani socialni sluzby je Usti nad Orlici.

Iv.
Cena sluzby a platebni podminky
1. Celkovad cena za poskytovani sluzby socidlni rehabilitace je stanovena jako
maximalni do vySe 6367 500,- K& (slovy Sestmilionitiistadedesatsedmtisicpét-
setkorundeskych) véetnd DPH na celé obdobi uzavfené smiouvy. V jednotlivych
letech poskytovani sociaini sluzby Ize poskytnout Ghradu do maximalni vyse:
Vroce 2010 1 599 800,- K& v&. DPH

Vroce 2011 2 158 500, Ké v&. DPH
V roce 2012 2 399 240,- K¢ v&. DPH
V roce 2013 209 960,- K& vé. DPH :

2. Cena je stanovena na zakladé zadéavaci dokumentace a je stanovena jako nejvyse
pfipustna a nepiekroditelna. Poskytovateli vznika narok na dhradu ceny do vyse
skuteéné vynaloZenych, oedGvodnénych a Fadné prokazanych zplsobilych vydajl.

3. Platba za poskytovani sluzeb bude provadéna objednatelem zalohové. Prvni zalohu
ve vyéi 10 % z celkové maximalni ceny uhradi objednate! poskytovateli do 30 dnd od
pfedioZeni registrace sociadlni sluzby sociélni rehabilitace na Gzemi okresu Usti nad
Orlici. Prvni zalohu je poskytovatel povinen vylétovat do 10. dne v mésici

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym sociélnim fondem a statnim rozpoctem Ceské 2
republiky '
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nasledujicim po ukongeni &tvrtleti, v kterém obdrzel tuto zélohu. Dalsi platby budou
probihat na zakladé predloZzenych zalohovych faktur vZdy na obdobi tfi kalendarnich
mésicl dle harmonogramu monitorovacich zprav uvedeného v pfiloze ¢. 3 smlouvy.
Nejvy$e pfipustna vy$e zalohové faktury &ini 10 % z celkové maximalni ceny siuzby.
Poskytovate! piedlozi objednateli ve Ihité 10 kalendainich dnG od skonceni
zélohového obdobi vyldtovani — celkovou fakturu skute€né vynaloZenych,
odlvodnénych a fadné prokdzanych zpusobilych vydajd za poskytovani socialni
sluzby v pfedchozim zalohovém obdobi. Souéasti celkové faktury bude soupiska
Udetnich doklad(i, které prokazuji realizaci této sluzby. Soucet vydajll v soupisce
bude souhlasit s dastkou uvedenou na celkové fakiufe. V pfipadé, Zze poskytovate!
obdrzel na zéloze vice finanénich prostfedkd, neZ nasledné vyudtoval za zalohovaci
obdobi, bude vznikly rozdil vyrovnan objednatelem formou snizeni vy$e nejblizsi
zdlohové platby o pfisiusnou &astku. Pfilohou celkové faktury bude schvalena
monitorovaci zprava o realizaci sluzby v pfedchozim zalohovém obdobi, pinéni
planovaného rozpoétu, (daje o skuteéné kapacit® sluzby (pfiloha &. 1 a 2 k této
smiouvé). Zaroven poskytovatel pfediozi objednateli zalohovou fakturu na nasledujici
tfimésiéni obdobi.

4. Zavéreéna fakiura bude poskytovateli proplacena az po predloZeni zavérelné
monitorovaci zpravy o realizaci sluzby a po jejim schvaleni objednatelem.
Poskytovatel je povinen pfedlozit zavéretnou monitorovaci zpravu do 20
kalendafnich dn( po ukonéeni celkového obdobi, ve kterém poskytoval socialni
sluzbu nebo pfi zaniku smiouvy dle &l. IX. Sougasti zavéreéné monitorovaci zpravy
bude i zavéretna faktura. Na zakladé této faktury bude vyuétovana posledni zaloha
vyplacena od zahajeni realizace projektu. Pokud poskytovatel nevyZerpal pfidélene
finanéni prostfedky v celé vy8i, je povinen rozdilnou &astku uhradit na Ucet
objednatele uvedeny ve smiouvé, a to do 30 kalendafnich dnl od schvaleni
zavéretné monitorovaci zpravy objednatelem.

5. Doba splatnosti zalohovych i zG&tovacich faktur &ini 30 dnd od dne jejich dorugeni
objednateli. Smiluvni strany se dohodly, Ze dnem zaplaceni je den odepsani
finanénich prostiedk z uétu objednatele.

6. Faktura musi kromé& zakonem stanovenych nalezitosti pro dariovy doklad obsahovat
tyto nalezitosti:

a) pfedmét smiouvy véetné specifikace + text ..“v rédmei Individualniho projektu
Pardubického kraje na socialni sluzby reg. &fslo CZ.1.04/3.1.00/05.00020"

b) &islo smlouvy o zajisténi poskytovani socialnich sluzeb,

c) pfilohy k faktufe — pribé&zna (zavére&na) monitorovaci zprava, Udaje o naplfiovani
kapacity socialni sluzby die pfilohy &. 2 smlouvy, pinéni rozpoétu sluzby (pfiloha €. 1
smiouvy), personalni zaji§téni socialni sluzby (zmény), soupiska Gcetnich dokladd.

7. Poskytovatel je povinen zajistit, aby na zajisténi pfedmétu smlouvy vymezeném v &l.
|. této smlouvy nedochazelo k duplicitnimu &erpani finanénich prostfedkd z jinych
zdroju se stejnym Udelem. V piipadé, Ze se tak stane, je objednatel opravnén
poskytovateli pozastavit platby nebo poZadovat vraceni jiz uhrazenych finanCnich
prostredki.

8. V pfipadé nedodrzeni stanovenych podminek, zaniku smlouvy podie €l iX. nebo
odstoupeni poskytovatele od realizace sluzby v pribéhu obdobi, dale jen ,rozhodna
udalost®, na které jiz byly finanéni prostiedky poskytnuty, je poskytovate! povinen tyto
finanéni prostiedky do 30 kalendafnich dnli od rozhodné udalosti vratit na ucet

- objednatele uvedeny ve smiouvé. V pfipadé, Ze poskytovatel finanCni prostfedky
nevrati ve stanovené Ih(ité, je objednatel opravnén vymahat po poskytovateli vraceni
téchto finanénich prostfedkl v souladu s plathymi pravnimi pfedpisy.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpottem Ceské 3
republiky
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CL V.
Priabézné monitorovaci zpravy a zavéreéna monitorovaci zprava

Poskytovatel je povinen v prib&hu poskytovani socidini sluzby podle této smlouvy
vypracovat a pfedioZit objednateli pribéZzné monitorovaci zpravy, které obsahuji
popis realizace pfedmétu pinéni podle &l I. této smlouvy za z(Ctovaci obdobi
uplynulych tfi mésicl, a to vzdy do 10. kalendafniho dne nasledujiciho mésice po
uplynulém tfim&siénim obdobi, pro které je zprava zpracovana. Tyto zpravy budou
predkladany spolu se zdétovaci fakturou. Poskytovatel je povinen se fidit platnymi
Pokyny pro zpracovani prib&iné a zavéretné monitorovaci zpravy stanovenymi
objednatelem, které budou uvefejnény na webovych strankdch www.sluzby-
pardubickykraj.cz spole¢né se vzorem monitorovaci zpravy.

Poskytovatel je povinen po ukonéeni plnéni z této smlouvy vypracovat a pfedloZit
zavérednou monitorovaci zpravu, ktera bude obsahovat popis realizace pfedmétu
pinéni podle &l. 1. této smlouvy za celé obdobi poskytovani socialni sluzby, véetne
zhodnoceni provedené realizace, s dopinénim pfipadnych navrhi na zlepSeni
v oblasti poskytované socidlni siuzby. Zprava bude predloZzena v pisemné podobé, a
to do 20 kalendainich dnil od ukonéeni smlouvy.

V piipadé, Ze objednatel zjisti, Ze prlibéZna anebo zavéretna monitorovaci zprava je
nelplna nebo obsahuje forméini nedostatky, je poskytovatel povinen monitorovaci
zpravu doplnit nebo opravit v objednatelem stanoveném terminu. Termin pro
odstranéni nedostatki nesmi byt stanoven krat$i nez 5 kalendafnich dnu.
Poskytovatel bude vyzvan k napravé elektronicky. Poskytovatel je povinen vady a
nedostatky odstranit do stanovené haty.

Vi,

Prava a povinnosti smluvnich stran
Objednatel je povinen poskytnout poskytovateli véas veSkeré podkiady, které
pozaduje, aby poskytovatel pouzival pfi zajisteni pfedmétu smiouvy.
Objednatel je povinen bezodkladné informovat poskytovatele o vSech zménach a
jinych okolnostech, které se dotykaji pinéni zavazkl vyplyvajicich z této smlouvy.
Objednatel je povinen poskytovat poskytovateli po celou dobu platnosti smiouvy
odbornou podporu nezbytnou pro realizaci pfedmétu pinéni. .
Objednatel si vyhrazuje pravo kontrolovat fadné plnéni smiouvy v misté realizace
pfedmétu plnéni. Zastupci objednatele nebo tfetich osob objednatelem zmocnénych
nebo povéfenych jsou opravnéni vstupovat na misto realizace pfedmétu plnéni,
provadét monitorovaci navstévy a pravidelné &i namatkové kontroly realizace sluzby
a vyzadovat napravu pfi kontrole zjisténych nedostatku.
Objednatel je opravnén provadét u poskytovatele v souvislosti s pinénim této smlouvy
vefejnopravni kontrolu v souladu se zakonem ¢&. 320/2001 Sb. o finan¢ni kontrole, ve
znéni pozdéjsich predpisu.
Poskytovatel je povinen realizovat &innosti specifikované v &l I. této smiouvy v ramci
projektu IP Pk v souladu s touto smiouvou, Metodikou zpisobilych vydajia OP LZZ a

- Metodikou financovani.

Poskytovatel je povinen vyuZivat prostfedky, které obdrZi od objednatele na realizaci
pfedmétu smiouvy, pouze na Uhradu zpisobilych nakladd a v souladu s UCelem této
smiouvy. Vymezeni zpl(sobilych vydaji stanovi platna verze Metodiky zpusobilych
vydajiu OP LZZ.

Poskytovatel je povinen vést Géetnictvi v souladu se zakonem ¢&. 563/1991 Sb., o
udetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisi, pfipadné nema-li tuto povinnost je povinen

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnfm fondem a statnim rozpottem Ceské 4

republiky
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vést dafovou evidenci podle zakona &. 586/1992 Sb., o dani z pfijmu, ve znéni
pozdejsich predpisl. Poskytovatel je té2 povinen dbat, aby piislusné Géetni doklady
byly spravné, upIné, prikazné a spliiovaly zdkonem &. 235/2004 Sb., ve znéni
pozdéjsich pfedpish, pfedepsané naleZitosti.

9. Poskytovatel je povinen vést oddélenou analytickou Ugetni evidenci v8ech udéetnich
pfipadl vztahujicich se k pfedmétu této smiouvy v souvislosti s realizaci IP Pk a
poskytovat zni udaje v3em osobam opravnénym k provadé&ni kontroly. Témito
opravnénymi osobami jsou Krajsky Ufad Pardubického kraje, Ministerstvo prace a
socidlni véci CR, Ridici organ, Uzemni finanéni organy, Ministerstvo financi CR,
Nejvyssi kontrolni Gfad, Evropska komise a Evropsky Udetni dvir, pfipadné dalsi
organy opravnéné k vykonu kontroly, a tfetim osobam, které tyto organy ke kontrole
povéfi nebo zmocni.

10. Poskytovatel je povinen v navaznosti na Cl. VI, odst. @ informovat objednatele o
provedené kontrole a o opatfenich k napravé, a to bez zbyteéného odkladu.
Poskytovate! je povinen o splnéni napravnych opatfeni informovat toho, kdo tato
opatfeni ulozil, a objednatele.

11. Poskytovatel je povinen poskytnout objednateli pisemné& na jeho Zadost jakékoliv
dopliivjici informace souvisejici s realizaci projektu, a to ve |hité stanovené
objednatelem.

12. Poskytovatel je povinen bez zbytetného odkladu oznamit objednateli veskeré
skuteCnosti, které mohou mit vliv na povahu nebo podminky realizace pfedmétu
pinéni. Toto oznameni nezbavuje poskytovatele povinnosti spinit podminky dle této
smlouvy.

13. Poskytovatel je povinen dodrZovat terminy a nalezZitosti pro zpracovani a piedkladani
monitorovacich zprav stanovené objednatelem.

14. Poskytovatel je povinen uchovavat veskeré doklady souvisejici s realizaci predmétu
smilouvy po dobu 10 let od skondeni finanéniho pInéni z této smiouvy, pfitemz tato
lhdta zadina bézet 1. ledna nasledujiciho kalendafniho roku po ukonéeni smiouvy.

Vi,
Publicita
1. Objednatel ma celkovou odpovédnost za realizaci publicity a propagaci
dosahovanych vysledkG vramci P Pk. Cilem je informovat odbornou a laickou
vefejnost o podpore socialnich sluZeb z ESF.
2. Povinnosti poskytovatele v oblasti publicity

a) Vpfipadé vydavani propagaénich materiall, propagace socidlnich sliuzeb
v mediich a odbornych periodikach se budou materialy oznagovat v souladu
s Manualem pro publicitu OP LZZ 2007 - 2013. Informace k publicité jsou na
webu www . esfer.cz. :

b) v pfipadé pofadani akci souvisejicich s realizaci pFedmétu vefejné zakazky
zajisti, aby v8e bylo oznadeno logem ESF, OP LZZ a vlajkou EU a dal$imi
symboly v souladu s Metodikou ESF/OP LZZ - pfirugka pro pfijemce a manual
pro publicitu.

Vill.
Sankéni ustanoveni
1. Objednate! snizi celkovou cenu za poskytovani socidlni sluzby uvedenou &l. IV., odst.
1 této smlouvy, pokud nebude sluzba splfiovat minimalni kapacitu stanovenou
v pfiloze ¢. 2 smiouvy, a to zplsobem uvedenym v pfiloze &. 2 této smiouvy.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym sociélnim fondem a statnim rozpoétem Ceské 5
republiky
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2. Vpfipadé nedodrzeni terminu stanoveného pro doruceni fakiury je objednatel
opravnén ulozit poskytovateli smluvni pokutu ve vysi 1 000,- K& za kazdy i zapoéaty
kalendafni den prodleni.

3. V pfipadé nedodrzeni terminu stanoveného pro dorueni zavéreéné monitorovaci
zpravy je objednatel oprédvnén ulozit poskytovateli smluvni pokutu ve vysi 5 000,- K&
za kazdy i zapog&aty kalendafni den prodieni.

4. Smiluvni pokuta je splatnd do patnacti kalendafnich dnd ode dne dorudeni
vyrozumeéni o jejim ulozeni poskytovateli.

5. Vpfipadé nedodrieni stanovenych podminek a povinnosti poskytovatele
vyplyvajicich z této smlouvy, nebo pokud poskytovatel odstoupi od realizace sociélni
sluzby, na kterou byly poskytnuty finanéni prostfedky, v pribéhu roku, je poskytovatel
povinen do 30 kalendarnich dnl od rozhodné skuteénosti na strané poskytovatele
vratit financni prostfedky na Géet objednatele. V pfipadé, Ze poskytovatel nevrati
poskytnuté financni prostiedky ve stanovené |hiité, je povinen uhradit zakonné droky
z prodieni a objednatel zahaji dal3i kroky k vymahani téchto prostredk(.

IX.
Zavérecna ustanoveni

1. Tuto smiouvu Ize meénit pouze vzestupné Cd&islovanymi pisemnymi dodatky
podepsanymi obéma smluvnimi stranami.

2. Smluvni strany se dohodly, Ze tento zavazkovy vztah se Ffidi zakonem & 513/1991
Sb., obchodni zakonik, ve znéni pozdé&jSich predpisi. Vztahy mezi smiuvnimi
stranami, které nejsou touto smlouvou vyslovné upraveny, se fidi zékonem &.
513/1991 8b., Obchodnim zdkonikem, ve znéni pozdéjsich predpisli, popf. dal§imi
obecné zavaznymi predpisy Ceské republiky.

3. Pro objednatele je stejné jako tato smiouva zavazna také Metodika financovani,
Metodika zpUsobilych vydajit OP LZZ a Povinné minimum publicity OP LZZ pro
obdobi 2007-13 v platném znéni.

4. Vypovéd a odstoupeni od smiouvy se déje ve smyslu piislu$nych ustanoveni z. &
513/1991 Sb., Obchodniho zakoniku, ve znéni pozdéj§ich predpisl, pfi¢ems:
Smiuvni strany se dohodly, Ze smlouvu lze pfed&asné ukonéit pisemnou vypoveédi
v nasledujicich pfipadech:

a) Objednatel je opravnén vypovédét tuto smiouvu v pfipadé, Ze poskytovatel
pfestane poskytovat sluzby dle této smlouvy. V tomto pfipadé bude smlouva
ukoncena dnem nasledujicim po doruéeni vypovédi poskytovateli.

b) Objednatel je dale opravnén vypovédét tuto smiouvu v pfipadé, ze skuteéna
vyuZitelnost sluZby bude o vice neZ o 50 % niZ8i neZ minimalni kapacita
sluzby stanovend v pfiloze €. 2 této smiouvy. V tomto piipadé &ini vypovédni
IhGté 2 mésice ode dne doruceni vypovédi poskytovateli.

c) Objednatel je opravnény vypovédét tuto smiouvu také v pfipads, ze
poskytovatel neni schopen zajistit poskytovani socialni sluzby v souladu se
zakonem &. 108/2006 Sb., o socidlnich sluZbéach, ve znéni pozdéjsich
pfedpis(. V tomto pfipadé bude smlouva ukonéena dnem nasledujicim po
doru€eni vypovédi druhé strané..

d) Objednatel si vyhrazuje pravo vypovédét tuto smlouva v pfipadd, Ze
Ministerstvo prace a socialnich véci CR ukon&i poskytovani finanéni podpory
projektu, resp. Pozastavi objednateli platby. V tomto pfipadé bude smlouva
ukongena dnem nasledujicim po doruceni vypovédi poskytovateli.

5. Smlouva se vyhotovuje ve tfech stejnopisech, kaZdy s platnosti originalu, z nichZ
objednatel obdrzi dvé vyhotoveni.

Tento projekt je spolufinancovan Evrapskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské 8
republiky
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8. Smiouva nabyva platnosti a Gcéinnosti dnem podpisu smlouvy obéma smluvnimi
stranami.

7. Pravni Gkon byl projednan na jednani Rady Pardubického kraje dne 17. 12. 2009 a
schvalen usnesenim &. R/815/09.

V Pardubicich dne 2009 V Pardubicich dne /,4”7;"2"- 2009
30 -12- 2009
Objednatel R Poskytovatel:
néméstek hejtmana R
Pardubického kraje

PECE O DUSEVNI ZDRAV
REGION PARDUSIOE

poydfeny zastupovanim
Z OECANSKE SDRUZEN :
9 53009 Pardubica

dnek ... o // e=r 06 450 o ICO 642 42 23
MU r.P rHerIar
feditel sdruzeni

hejtm an Pardubického kraje

Pfilohy:

Pfiloha €. 1 — Popis realizace socialni sluzby vé&. rozpo&tu
Pfiloha &. 2 - Popis sociélni sluzby

Pfiloha €. 3 - Harmonogram pfedkladani monitorovacich zprav

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceske 7
republiky
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Popis realizace socialni sluzby

1. Nazev poskytovatele/nazev zafizeni socialnich sluzeb:

Pé&e o dusevni zdravi — region Pardubice, o.s. / Péde o dusevni zdravi — stfedisko Chrudim
2. Adresa zafizeni socialnich sluzeb:

Méstsky Park 274, 537 01 Chrudim.

3. Druh sociélni sluzby dle zakona ¢&. 108/2006 Sb., o socié!nichlsluibéch;

Socidlni rehabilitace, §70, | "

4. Forma socialni sluzby (vybranou formu oznadte podtréenim):

a) ambulantni
b) terénni
c) pobytova

5. Cilova skupina - okruh osob, pro které je sluzba uréena (jednu vybranou cilovou
skupinu oznadte podtrzenim):

a) osoby se zdravotnim postiZzenim

b) osoby se zrakovym postizenim

¢) osoby s dusevnim onemocnénim

d) déti a mladez od 15 do 26 let
e) osoby bez pfistiesi
f) osoby vedouci rizikovy zpiisob Zivota, nebo jsou timto zplsobem Zivota ohrozeny

g) osoby opoustéjici zafizeni pro vykon Ustavni nebo ochranné vychovy a osoby opoustsjici
vykon trestu odnéti svobody nebo ochranné lééby

h} ob&ti doméaciho nasil
i) osoby v krizi

j) rodiny s détmi

6. Popis prubéhu socialni sluzby:

- Casovy rozsah poskytovani socialni sluzby: Sluzby jsou poskytovany celoroéné, kazdy
pracovni den od 9 do 17 hodin (v pfipadé& nutnosti a po vzajemné domluvé i mimo tento
ramec),

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské 1
republiky
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- Metody prace s uZivatelem:

V obecné roviné vychazime z metod uceleného systému prace s dusevné nemocnymi lidmi —
Psychosocidlni rehabilitace (popsané nize). Dale uzivame metod case managementu
(specificky piistup k praci s lidmi se zavaznym dusevnim onemocnénim.

Proces sociaini rehabilitace probiha v téchto krocich (fazich):

o orientace a pfipojeni

- pracovnik se ,napojuje” na zéjemce o sluzbu, volf vhodné komunikaéni strategie
s ohledem na schopnosti, moZnosti a prostfedi daného &lovéka

Q Setieni / mapovani

- Zjistovani pfani a potfeb z&jemce, osobnich hodnot a kritérif, jeho moznosti a dovednosti
&i naopak omezeni

- Setfeni moZnosti podpory ¢i naopak pfekazek kiadenych ze strany prostfedi

0 stanovovani cild

- stanoveni budouciho cile uZivatele v jedné nebo vice Zivotnich doménach

- stanoveni sou€asnych cili zaméfenych na odstrafiovani vnéjdich prekazek a odetfeni
vnitinich omezeni

0 planovani

vytvoreni individudiniho rehabilitagniho planu s popisem aktivit, Ukondl, oscb a terminl

(co je aktivitou pracovnika, aktivitou uZivatele sluzby, aktivitou osob z jeho socialniho

prostfedi)

intervenovani / realizace planu

vykonavani ptanovanych aktivit a sledovani jejich pribéhu a zplisobi prace

hodnoceni spoluprace

procesove (hodnoceni kvality a zplsobu poskytovani siuzby a participace uZivatele)

cilové (hodnoceni dosazeni cile &i pfiblizeni se k nému)

ukonéeni rehabilitace a zpétna vazba

- poskytovani sluzby mizZe byt ukonéeno dosaZenim cile, ale Ize stanovovat cile nové a ve
spolupraci pokra¢ovat

1

'Ot o

0D

S uZivateli pracujeme individualng, ale i ve skupinach (v pfipad& nacvikil dovednosti pro
vedeni domacnosti, komunikaci & prace na osobnim pocitadi, i nacvik aktivit v oblasti
zaméstnavani a traveni volného ¢asu.

- Uhrady za sluzby: 2adné

- Fakultativni sluzby (v pfipadé, Ze jsou poskytovany): Jako fakultativni sluzbu nabizime
krizovou intervenci v pfipadé akutnfho zhoréeni zdravotniho stavu & socialni situace.

- Dal$i doplfujici informace

Pfi poskytovani socialnich siuZeb se fidime principy:
0 dobrovolnosti;
0 individualizace — pfistup, postupy poskytovani socialni sluzby jsou vZdy individualné
pfizplsobovany potfebam uZivatelll a poskytovani sluzby vychazi Z jejich osobnich
cildl;

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpottem Ceské 2
republiky
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o partnerstvi — moc je rovhomérné roziozena mezi uZivatele a pracovnika socialnich
sluzeb ve smyslu partnerstvi ~ nosnou podobou pracovniho vztahu je kooperujici
aliance mezi uZivatelem a pracovnikem;

osobni zodpovédnosti ~ uZivatel nese za sebe zodpovédnost — za rozhodnuti uZivat
socialni sluzbu, formulovat svij cil, spoluvytvaret plan siuZeb, za veskeré rozhodovani a
Gcast v procesu poskytovani socialni sluzby; kazda zména vychézi z podnétu uZivatele
sluzby a je s nim konzultovana.

7. Popis personalniho zajiSténi socialni sluzby

A. Fidici a administrativni pracovnici

a feditel — m4 vrcholnou odpovédnost za chod celé organizace, zodpovida za
planovani a fizeni &innosti v organizaci, zastupuje organizaci navenek, je
odbornym vedoucim

Q zastupce feditele, projektovy manazer — provozni a projektové zajisténi aktivit
sdruzeni

Q finanéni manaZer — provadi finanéni fizeni ve smyslu &erpani, sledovani cash-
flow, pfipravy podkladl pro Uéetnictvi, sledovani podminek smiuv

o provozné administrativni pracovnice — provadi administrativni innosti,
fakturaci, vedeni pokladny, pfipravu podkiadu pro Géstnictvi

B. tym pfimé péce:

o vedouct strediska — vedle pfimeé péce o uZivatele sluzeb v dané sluzbé se
vénuje organizaé¢nim a personalnim ukolim ve svém stiedisku (Mgr. Jan Rybigka)

o socialni pracovnici, pracovnici v socialnich sluzbach - vykonavaji pfimou pégi
o uZivatele sluzeb podle zavaznych metodickych piedpist a postuptl

Pro zaji§téni kvality poskytovanych sluzeb sdruzeni vyuZiva:

= vnitfni metodické supervize vedoucimi

» vné&jsi supervize najatym odbornikem

= prabéZného hodnoceni zaméstnancl zaméfené na kvalifikaci, kompetence a
osaobnostni pfedpoklady pro vykon zaméstnani a navazujici dali vzdélavani

» pribézného hodnoceni poskytovanych sluzeb

Sdruzeni ma zpracovany popis jednotlivych pracovnich pozic a organizaéni fad
urCujici kompetence a odpovédnosti jednotlivych pracovnik(.

V ramci systému hodnoceni zaméstnancu pracuje s individuainimi plany dal$iho
vzdelavani pracovnikd. Dale provadi vzdélavani pracovnikl formou vnitfnich
seminaru, rehabilitaénich schizek anebo kurzt na kli¢ cilenych na konkrétni potfeby
pracovnikd v praxi.

8. Personalni zajisténi

Uvedte pracovniky, ktefi se budou pfimo podilet na realizaci poskytované socialni sluzby. U
pracovnik(, kteff nejsou zaméstnanci organizace, uvedte pfed ndzev pozice zkratku ,JP"
(jako jiny pracovnik).

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym sociainim fondem a statnim rozpoétem Ceské 3
republiky
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8.1. Socialni pracovnici

Nazev pozice / jméno Dosazena kvalifikace / tvazek
obor
Vedougi stfediska / Véra Pinkasova VS / psychologie 1
Socialni pracovnik / Vladimira Wysocka VS + kurz socidini pracovnik | 1
Socialni pracovnik / Kvéta Novotna VS / socidini prace 0,2
Socialni pracovnik / XY VS / sociinf préace 1

8.2. Pracovnici v socialnich sluZbach

Nazev pozice / jméno Dosazena kvalifikace uvazek
fkvalifikacni kurz
Pracovnik v soc. sl. / Lucie Souckova VS + rekvalifikaéni kurz 1
Pracovnik v soc. si. / Adam Vodvarka SS + rekvalifikaéni kurz

8.3. Ostatni pracovnici — management, provoz

Nazev pozice / jméno Dosazena kvalifikace / Uvazek
obor
Reditel / MUDr. Petr Hejzlar VS / Iékarstvi 0,1
Zastupce feditele / Martin Halif V$ / psychologie - 0,1
Finanéni manazer / Marcela Adamkova SS / strojirenstvi 0.1
Provozné administr. pr. / Alexandra Stehlikova SS / ekonomicka 0,2
Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské 4

republiky
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Popis socialni sluzby socidlni rehabilitace

Objednatel pozaduje zajisténi socialni sluzby socidlni rehabilitace dle § 70 zakona v souladu
s daldimi ustanovenimi zakona &. 108/2006 Sb., o socialnich sluZbach ve znéni pozdéjsich
pfedpisti a dale vsouladu s vyhlaskou & 505/2006 Sb., kterou se provadeji néktera
ustanoveni zakona o socidinich sluzbach ve znéni pozd&jdich pfedpist. Rozsah zakiadnich
ginnosti a Ukont bude zajistovan v souladu s platnou legislativou, tzn. Ze v piipadé zmeény
relevantnich pravnich pfedpist bude odpovidajicim zpisobem zménéna i realizace socialni
sluzby.

Zakladni vymezeni socialni sluzby:

1. Socialni rehabilitace je soubor specifickych &innosti sméfujicich k dosaZeni samostatnosti,
nezavislosti a sobéstadnosti osob, a to rozvojem jejich specifickych schopnosti a dovednosti,
posilovanim navykd a nacvikem vykonu béznych, pro samostatny Zivot nezbytnych Cinnosti
alternativnim zplsobem vyuzivajicim zachovanych schopnosti, potenciall a kompetenci.

2. Sluzba obsahuje tyto zakladni innosti:

a) nacvik dovednosti pro zvladani péde o viastni osobu, sobéstadnosti a dalSich Cinnosti
vedoucich k socialnimu zaélenéni,

b) zprostfedkovani kontaktu se spoleéenskym prostiedim,

c) vychovné, vzdélavaci a aktivizaéni innosti,

d) pomoc pfi uplathovani prav, opravnénych zajmd a pii obstaravani osobnich zalezitosti.
Poskytovatel nabidne uZivatelitm zajisténi zakladnich &innosti a Ukonl dle uvedenych
minimalnich poZadavki. Pfedmétem pinéni smlouvy je i persondlni zaji$téni vceiné

kvalifikovaného personalu dle zakona & 108/2006, o socialnich sluzbach, ve znéni
pozdéjsich piedpish

Forma poskytovani socialni sluzby: ambulantni, terénni

Cilova skupina: osoby s dusevnim onemocnénim

Zavazné ukazatele:

Pocet intervenci* v jednotlivych letech:
rok 2010 2000
rok 2011 2 000
rok 2012 2 000
rok 2013 165

Minimalni prdmérneé vyuziti sluzby: 80% (v kazdém roce)

Sanké&ni ustanoveni pfi nenaplnéni kapacity

Objednatel snizi celkovou cenu sluzby za jednotlivé sledované roky uvedenou v ¢&l. IV., odst.
1 smlouvy, pokud nebude sluzba splfiovat zavazné ukazatele stanovené v této pfiloze, a to
nasledujicim zplsobem:

Mira napinéni minimaini kapacity sluzby procento sniZzeni celkové ceny sluzby
stanovené pro sledovany rok stanovené pro sledovany rok
79,99-70% 10 %
69,99 - 50 % 20 %

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpo&tem Ceské
republiky
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49,99 - 30% 50 %

2999- 0% 70 %

Procento naplnéni kapacity sluzby bude sledovano za roéni obdobi. V pfipadé nenaplnéni
minimalng 80 % kapacity ze stanovenych zavaznych ukazatell, je poskytovatel povinen do
15 dnil ode dne dorudeni vyzvy od objednatele vratit neopravnéné piijaté prostiedky na
socialni sluZby na uget objednatele uvedeny ve smiouvé.

Z projektu nelze ¢erpat finan&ni prostfedky na sluzbu anebo jeji &ast, kiera je poskytovana
cilové skupiné seniofi a détem do 15 let.

*Intervence — jednani s klientem delsi nez 30 min

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské
republiky
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Harmonogram predkladani monitorovacich zprav

Piiloha &. 3 — Harmonogram piedkiadani monitorovacich zprav

PN OPERACNIPROGRAM  PODPORUJEME

ﬂ LIDSKE ZDROJE
A ZAMESTNANOST

Individualni projekt Pardubického kraje na socialni stuzby

VASI BUDOUCNOST
www.esfcr.cz

Harmonogram pfedkladani Monitorovacich zprav

"Cisio oblasti podpory

3.1

Nazev piijemce

Pardubicky kraj

Nazev projektu

Individuaini projekt Pardubického kraje na socialni sluzby

Registrani Eislo

CZ.1.04/3.1.00/05.00020

_projektu .~
Poradové &isto monitorovaci Sledované obdobi . L
zpravy ' Zacatek B Konec Termin

L L podéni MZ

1 — PRUBEZNA 01/2010 03/2010 10.4.2010
2— PRUBEZNA 04/2010 06/2010 10.7.2010
3- PRUBEZNA 07/2010 09/2010 10.10.2010

4- PRUBEZNA 10/2010 12/2010 10.1.2011
5- PRUBEZNA 01/2011 03/2011 10.4.2011
6- PRUBEZNA 04/2011 06/2011 10.7.2011
7- PRUBEZNA 07/2011 09/2011 10.10.2011

8- PRUBEZNA 10/2011 12/2011 10.1.2012

- 9— PRUBEZNA 01/2012 03/2012 10.4.2012
10—~ PRUBEZNA 04/2012 06/2012 10.7.2012
11— PRUBEZNA 07/2012 09/2012 10.10.2012
12 - ZAVERECNA 10/2012 01/2013 20.2.2013

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpottem Ceské

republiky
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