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PRUVODNI DOKUMENT SMLOUVY

Doklad o piedb&Zném schvileni zdvazku - naroku

Typ smlouvy Smlouva dodavatelska
PID KUPAXO007XWS8 Cislo pripadu OSV/10/20011
Cislo dokladu 2010/20011 Cena celkem 5 863 287,00
Popis Smlouva o poskytovani socidlnich sluZeb - Oblastni charita Mor. Tfebova
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1¢0 65189418 RC 1
Nézev Oblastni charita Moravské Tfebové
Jméno, funkce Dne Podpis,7
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2013 CZK 181 101,00 181 101,00
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Individualni projekt Pardubického kraje na socidlni sluZby

Smlouva o poskytovani socialnich sluzeb ¢. OSV/10/20011
yzavfena ve smysiu ust, § 262 podle ust. § 269 odst.2 a nasl. & 513/1991 Sh. , obchodnihg zakoniky
ve znéni pozdéjdich piedpisl

I. Smluvni strany

Objednatel: Pardubicky kraj

adresa: Komenského nameésti 125, 532 11 Pardubice
telffax: 466 026 113, 466 611 220

IC: 70892822

DIC: CZ70892822

bankovni spojeni:  CSOB, a.s. Pardubice

&islo udtu: 226383024/0300

jednajici: Mgr. Radko Martinek, hejtman Pardubického kraje
(dale jen ,objednatel”) na strané jedné

Poskytovatel: Oblastni charita Moravska Trebova

adresa; Kostelni nam. 24/3, 571 01 Moravska Trebova
telffax: 461310627, 739002756

IC: 65189418

DIC: CZ65189418

bankovni spojeni: Komeréni banka, a.s.

gislto Gétu: 27-1128540297/0100

jednajict: Ludmila Dostalova, feditelka

kontaktni osoba: Ludmila Dostalova

(dale jen ,poskytovatel”) na strané druhé

L
Predmét smlouvy

1. Poskytovatel se touto smlouvou zavazuje pro objednatele v rdmci projektu ,Individualni
projekt Pardubického kraje na socidlni sluzby" za dale sjednanych podminek zajistit
poskytovani socialni sluZzby. Popis socialni sluZzby véetné jejiho rozsahu, rozpoctu a dalsich
parametrd socialni sluZby tvofi pfilohu ¢é. 1 aje nedilnou souéasti iéto smlouvy.

Pfi poskytovani socidlni sluzby je poskytovatel povinen dodrzovat povinnosti vyplyvajici
z obecné zavaznych pravnich predpisiti Ceské republiky (zdkon &. 108/2008 Sb., o socialnich
sluzbach, ve znéni pozdéj$ich pFedpisl, a vyhlaska & 505/2006 Sb., kterou se provadéji
nékiera ustanoveni zakona o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich pfedpis(), véetné
pfimo zavaznych norem vydanych organy Evropského spoledenstvi, a dale povinnostmi
vyplyvajicimi z Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost,

2. Pfedmétem této smlouvy je poskytovani socialni sluzby socidlné terapeutické dilny podle
ustanoveni § 67 Zakona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich
pfedpisii a vyhlasky & 505/2006 Sh., ve znéni pozdéjsich pfedpisu. Misto poskytovani
sluzby Moravska Trebova, Svitavska 455/44 pro cilovou skupinu osoby se zdravotnim
postiZenim.

Socialni sluzba je poskytovana v souladu s projektem ,Individualni projekt Pardubického
kraje na socialni sluzby”, reg. ¢. CZ.1.04/3.1.00/05.00020" (dale jen IP Pk), financovaného
dotaci poskytnutou na zakiadé rozhodnuti & OPLZZ-ZS22-13/2009 v ramci Operaéniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost (dale OP LZZ) Pardubickému kraji.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpo&tem Ceské 1
: republiky
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3. Ugelem smlouvy je zajisténi pfedmétné sluzby v takovém rozsahu a kvalité, aby byla
zaruéena odpovidajict drover a dostupnost pro osoby socialiné vylouené nebo ohrozené
socialnim vylouéenim a aby dochazelo k naplfiovani cild této sluzby, tj. zejména napomoci
cilové skupiné zapojit se do ekonomického, socidlniho a kulturniho Zivota spoleénosti a
uplatnit se na trhu prace.

Il
Prohlaseni smluvnich stran

1. Poskytovatel prohlasuje, ze ke dni podpisu smlouvy splfiuje v8echny podminky
stanovené platnymi pravnimi pfedpisy CR pro to, aby mohl Fadné poskytovat socialni
sluzby podle této smlouvy, zejména Ze disponuje dostateénym technickym a
personainim vybavenim pro poskytovani socidlnich sluzeb. Poskytovatel rovnéz
prohlasuje, Zze mu nejsou znamy Zadné piekazky, pro které by nemohl poskytovat
socialni sluzby, nebo pro které by nemohl byt G€astnikem IP Pk.

2. Jestlize pfi pinéni této smlouvy vzniknou poskytovateli prava k dusevnimu viastnictvi
souvisejici s poskytovanym predmétem plnéni, vznikd objednateli a poskytovateli
dotace (MPSV CR) neomezena bezplatna licence k uiti téchto prév véetné moZnosti
zcela nebo z¢asti poskytnout tieti osobé opravnéni tvofici souéast licence.

3. Poskytovatel souhlasi s vyuzivanim svych Gdajl v informaénich systémech pro Ucely
administrace prostfedkl z rozpoétu EU.

4. Poskytovatel se zavazuje k jednani o uzavieni dodatku ke smlouvé v piipadé zmény
podminek realizace IP Pk reg. & CZ.1.04/3.1.00/05.00020 vyplyvajicich se zmény
rozhodnuti & OPLZZ-ZS22-13/2009 vydaného MPSV CR o poskytnuti dotace
objednateli.

5. Poskytovatel souhlasi se svym zaclenénim na vefejné pfistupny seznam pfijemcu
podpory OP LZZ, na kterém budou zvefejnény udaje v rozsahu stanoveném
Manualem pro publicitu OP LZZ.

Il
Doba a misto plnéni
1. Poskytovatel bude poskytovat socidlni sluzby uvedené v pfedmétu smlouvy po dobu
od 1. ledna 2010 do 31. ledna 2013
2. Mistem poskytovani socialni sluzby je Moravska Tfebova, Svitavska 455/44

Iv.
Cena sluzby a platebni podminky
1. Celkova cena za poskytovani sluzby socialné terapeutické dilny je stanovena jako
maximalni do vySe 5863287,- Ké (slovy PéimilidbnlosmsetSedesat-
tritisicedvéstéosmdesatsedmkorunéeskych) véetné DPH na celé obdobi uzaviené
smiouvy. V jednotlivych letech poskytovani socidlni sluZby Ize poskytnout Ghradu do
maximalni vyse: '

V roce 2010 1 698 020,- K& vé. DPH
V roce 2011 1889 726,- K& vé. DPH
V roce 2012 2 093 440,- K& v¢. DPH
V roce 2013 181 101,- K& vé. DPH

2. Cena je stanovena na zakladé zadavaci dokumentace a je stanovena jako nejvy$e
pfipustna a neprekrogitelna. Poskytovateli vznika narok na Uhradu ceny do vyse
skute&né vynaloZzenych, oddvodnénych a fadné prokazanych zpUsobilych vydajd.

3. Platba za poskytovani sluzeb bude provadéna objednatelem zalohové. Prvni zalohu
ve vysi 10 % z celkové maximalni ceny uhradi objednatel poskytovateli do 30 dnd od

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpodtem Ceskeé 2
_ ToTariL Vet & " republiky . bt SRR
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podpisu této smiouvy. Prvni zalohu je poskytovatel povinen vyuétovat do 10. 4. 2010.
Dalsi platby budou probihat na zakladé predioZenych zalohovych faktur vzdy na
obdobi tfi kalendafnich mésicl dle harmonogramu menitorovacich zprav uvedeného
v pfiloze &. 3 smlouvy. NejvySe pfipustna vyse zalohové faktury ¢ini 10 % z celkové
maximalni ceny sluzby. Poskytovatel predlozi objednateli ve haté 10 kalendafnich
dni od skonéeni zalohového obdobi vyudétovani -~ celkovou fakturu skuteéné
vynalozenych, oduvodnénych a fadné prokazanych zpusobilych vydaji za
poskytovani socialni sluzby v pfedchozim zalohovém obdobi. Souéasti celkové
faktury bude soupiska Géetnich dokladl, které prokazuji realizaci této sluzby. Soucet
vydajl v soupisce bude souhlasit s ¢astkou uvedenou na celkové fakture. V ptipadé,
Ze poskytovatel obdrZel na zéloze vice finanénich prostiedkl, nez nasledné vyuctoval
za zalohovaci obdobi, bude vznikly rozdil vyrovnan objednatelem formou snizeni
schvalena monitorovaci zprava o realizaci sluzby v pfedchozim zalohovém obdobi,
plnéni planovaného rozpottu, Gdaje o skutecné kapacité sluzby (pfiloha & 1 a 2 k
této smlouv@). Zaroverl poskytovate! pfedloZi objednateli zalohovou fakturu na
nasledujici tfimésicni obdobi.

4. Zaveretnd faktura bude poskytovateli proplacena az po pledioZeni zavéredné
monitorovact zpravy o realizaci sluZby a po jejim schvéleni objednatelem.
Poskytovatel je povinen pfedloZit zavéreénou monitorovaci zpravu do 20
kalendafnich dnil po ukonéeni celkového obdobi, ve kterém poskytoval sociaini
sluzbu nebo pfi zaniku smlouvy dle ¢&l. IX. Soucast! zavéreéné monitorovaci zpravy
bude i zavérecna faktura. Na zakladé této faktury bude vylGétovana posledni zaloha
vyplacena od zahdjeni realizace projektu. Pokud poskytovatel nevyéerpal pfidélené
finanéni prostiedky v celé vysi, je povinen rozdilnou &astku uhradit na ucet
objednatele uvedeny ve smlouvé, a to do 30 kalendafnich dni od schvaleni
zaverecné monitorovaci zpravy objednatelem.

5. Doba splatnosti zalohovych | zuétovacich faktur éini 30 dnl od dne jejich dorudeni
objednateli. Smluvni strany se dohodly, Ze dnem zaplaceni je den odepsani
finanénich prostiedkd z Gétu objednatele.

6. Faktura musi kromé zakonem stanovenych nalezitosti pro dafiovy doklad obsahovat
tyto nalezitosti:

a) predmét smlouvy véetné specifikace + text .."vramci Individualniho projektu
Pardubického kraje na socialni sluzby reg. ¢islo CZ.1.04/3.1.00/05.00020"

b) €islo smlouvy o zajisténi poskytovani socialnich sluzeb,

¢) pfilohy k faktufe — pribé&zna (zavéreéna) monitorovaci zprava, Udaje o naplfiovani
kapacity socidlni sluzby dle pfilohy ¢. 2 smlouvy, plnéni rozpoétu sluZzby (pfiloha €. 1
smlouvy), personalni zajisténi socialni sluzby (zmény), soupiska Gcetnich dokladul.

7. Poskytovatel je povinen zajistit, aby na zajisténi pfedmétu smlouvy vymezeném v &l.
|. této smlouvy nedochazelo k duplicitnimu éerpani finanénich prostfedkil z jinych
zdroju se stejnym ucéelem. V pfipadé, Ze se tak stane, je objednatel opravnén
poskytovateli pozastavit platby nebo poZadovat vraceni jiZ uhrazenych financnich
prostredkd.

8. V pfipadé nedodrZeni stanovenych podminek, zaniku smlouvy podle &l. IX. nebo
odstoupeni poskytovatele od realizace sluzby v pribéhu obdobl, dale jen ,rozhodna
udalost®, na které jiz byly finanéni prostfedky poskytnuty, je poskytovatel povinen tyto
finanéni prostfedky do 30 kalendafnich dnd od rozhodné udalosti vratit na Gcet
objednatele uvedeny ve smlouvé. V pfipadé, Zze poskytovatel financni prostfedky
nevrati ve stanovené |hité&, je objednatel opravnén vymahat po poskytovateli vraceni
téchto finanénich prostfedkl v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpogiem Ceské ' 3
republiky
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CLv.
PritbéZné monitorovaci zpravy a zavéreéna monitorovaci zprava

1. Poskytovatel je povinen v pribéhu poskytovani socidlni sluzby podle této smlouvy
vypracovat a predlozZit objednateli pribé&zné monitorovaci zpravy, které obsahuji
popis realizace pfedmétu plnéni podle ¢&l. I. této smlouvy za zuétovaci obdobi
uplynulych tfi mésicl, a to vZdy do 10. kalendainiho dne nasledujiciho mésice po
uplynuiém tfimésiénim obdobi, pro které je zprava zpracovéna. Tyto zpravy budou
pfedkiadany spolu se zudtovaci fakturou. Poskytovatel je povinen se fidit platnymi
Pokyny pro zpracovani prubézné a zavéreéné monitorovaci zpravy stanovenymi
objednatelem, které budou uvefejnény na webovych strankach www.sluzby-
pardubickykraj.cz spoleéné se vzorem monitorovaci zpravy.

2. Poskytovatel je povinen po ukonéeni plnéni z této smlouvy vypracovat a piedlozit
zavéreCnou monitorovaci zpravu, kiera bude obsahovat popis realizace predmétu
pinéni podle &l . této smlouvy za celé obdobi poskytovani socialni sluzby, véetné
zhodnoceni provedené realizace, s doplnénim piipadnych navrh( na zlepseni
v oblasti poskytované socialni sluzby. Zprava bude pfedioZzena v pisemné podobé, a
to do 20 kalendarnich dn( od ukonéeni smiouvy.

3. V pfipadé, ze objednatel zjisti, Ze pribézna anebo zavéreéna monitorovaci zprava je
‘neuplna nebo obsahuje formaini nedostatky, je poskytovatel povinen monitorovaci
zpravu doplnit nebo opravit v objednatelem stanoveném terminu. Termin pro
odstranéni nedostatkdl nesmi byt stanoven kratdi nez 5 kalendafnich dnt.
Poskytovatel bude vyzvan k napravé elektronicky. Poskytovatel je povinen vady a
nedostatky odstranit do stanovené |haty.

Vi.
Prava a povinnosti smluvnich stran

1. Objednatel je povinen poskytnout poskytovateli véas veSkeré podklady, které
poZaduje, aby poskytovatel pouzival pfi zajisténi pfedmétu smlouvy.

2. Objednatel je povinen bezodkladné informovat poskytovatele o vdech zménach a
jinych okolnostech, které se dotykaji pinéni zavazkl vyplyvajicich z této smlouvy.

3. Objednatel je povinen poskytovat poskytovateli po celou dobu platnosti smlouvy
odbornou podporu nezbytnou pro realizaci pfedmétu pinéni.

4. Objednatel si vyhrazuje pravo kontrolovat fadné plnéni smiouvy v misté realizace
pfedmétu pinéni. Zastupci objednatele nebo tretich osob objednatelem zmocnénych
nebo povéfenych jsou opravnéni vstupovat na misto realizace pfedmétu pinéni,
provadét monitorovaci navstévy a pravidelné & namatkové kontroly realizace sluzby
a vyZzadovat napravu pfi kontrole zjisténych nedostatk(.

5. Objednatel je opravnén provadét u poskytovatele v souvislosti s plnénim této smlouvy
vefejnopravni kontrolu v souladu se zakonem &. 320/2001 Sb. o flnancm kontrole, ve
znéni pozdé&jsich predpis(.

6. Poskytovatel je povinen realizovat &innosti specifikované v &l. |. této smlouvy v rdmci
projekiu IP Pk v souladu s touto smlouvou, Metodikou zpUsobilych vydaji OP LZZ a

- Metodikou financovani.
7. Poskytovatel je povinen vyuzivat prostfedky, které obdrZi od objednatele na realizaci
' pfedmétu smlouvy, pouze na Uhradu zpUsobilych nakladl a v souladu s Géelem této
smlouvy. Vymezeni zpuscbilych vydaju stanovi platna verze Metodiky zplsobilych
vydaji OP LZZ.

8. Poskytovatel je povinen vést UCetnictvi v souladu se zakonem ¢&. 563/1991 Sb., o

Uéetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisu, piipadné nema-li tuto povinnost je povinen

Tento pro;ekt Je spoluflna ncovén Evropskym socialnim fondem a stétn:m rozpoctem Ceske 4
-~ republiky ' : R
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vést danovou evidenci podle zakona ¢ 586/1992 Sb., o dani z pfijmu, ve znéni
pozdéjsich pfedpish. Poskytovatel je téZ povinen dbat, aby pfislu§né Gcetni doklady
byly spravné, uplné, prikazné a splfiovaly zakonem &. 235/2004 Sb., ve znéni
pozdéjsich predpist, pfedepsané nalezZitosti.

9. Poskytovatel je povinen vést oddélenou analytickou Gcetni evidenci vSech Ucetnich
pfipadl vztahujicich se k pfedmétu této smlouvy v souvislosti s realizaci IP Pk a
poskytovat z ni udaje vSem oscbam opravnénym Kk provadéni kontroly, Témito
opravnénymi osobami jsou Krajsky Ufad Pardubického kraje, Ministerstvo prace a
sociaini v&ci CR, Ridici organ, Uzemni finanéni organy, Ministerstvo financi CR,
Nejvyssi kontrolni Ufad, Evropska komise a Evropsky Ucetni dvar, pfipadné dalsi
organy opravnéné k vykonu kontroly, a tfetim osobam, které tyto organy ke kontrole
povefi nebo zmocni.

10. Poskytovatel je povinen v navaznosti na Cl. VI., odst. 9 informovat objednatele o
provedené kontrole a o opatfenich k napravé, a to bez zbyteCného odkiadu.
Poskytovatel je povinen o spinéni népravnych opatfeni informovat toho, kdo tato
opatfeni ulozil, a objednatele.

11. Poskytovatel je povinen poskytnout objednateli pisemné na jeho zadost jakékoliv
doplfiiujici informace souvisejici s realizaci projektu, a to ve |hité stanovené

_ objednatelem.

12. Poskytovatel je povinen bez zbyteéného odkladu oznamit objednateli veskeré
skuteCnosti, které mohou mit vliv na povahu nebo podminky realizace pfedmétu
pinéni. Toto oznameni nezbavuje poskytovatele povinnosti splnit podminky dle této
smiouvy.

13. Poskytovatel je povinen dodrzovat terminy a néleZitosti pro zpracovani a predkladani
monitorovacich zprav stanovené objednatelem.

14. Poskytovatel je povinen uchovavat veskeré doklady souvisejici s realizaci pfedmétu
smiouvy po dobu 10 let od skonéeni finanéniho pinéni z této smlouvy, pfiemz tato
Ihita zaéina bézet 1. ledna nasledujiciho kalendainiho roku po ukon&eni smlouvy.

Vil.
Publicita
1. Objednatel ma celkovou odpovédnost za realizaci publicity a propagaci
dosahovanych vysledk( vramci IP Pk. Cilem je informovat odbornou a laickou
vefejnost o podpofe socidlnich sluzeb z ESF,
2. Povinnosti poskytovatele v oblasti publicity :

a) V pfipadé vydavani propagacnich materiall, propagace socialnich sluZeb
v médiich a odbornych periodikach se budou materialy oznacovat v souladu
s Manualem pro publicitu OP [.ZZ 2007 - 2013. Informace k publicité jsou na
webu www.esfcr.cz.

b) v pfipadé pofadani akci souvisejicich s realizaci pfedmétu vefejné zakazky
zajisti, aby vde bylo oznaéeno logem ESF, OP LZZ a vlajkou EU a dalsimi
symboly v souladu s Metodikou ESF/OP LZZ - pfirucka pro pfijemce a manual
pro publicitu. '

ViiL.
Sankéni ustanoveni
1. Objednatel snizi celkovou cenu za poskytovani sociaini sluzby uvedenou &i. IV., odst.
1 této smlouvy, pokud nebude sluzba splfiovat minimalni kapacitu stanovenou
v pfiloze &. 2 smlouvy, a to zplsobem uvedenym v piiloze &. 2 této smlouvy.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpoétem Ceské ' 5
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2. Vpfipadé nedodrZzeni terminu stanoveného pro doruéeni faktury je objednatel
opravnén ulozit poskytovateli smluvni pokutu ve vysi 1 000,- K& za kazdy i zapocaty
kalendarni den prodleni.

3. V pfipadé nedodrzeni terminu stanoveného pro doruéeni zavéretné monitorovaci
zpravy je objednatel opravnén ulozit poskytovateli smluvni pokutu ve vysi 5 000,- K&
za kazdy i zapoéaty kalendarni den prodieni.

4. Smiuvni pokuta je splatnd do patnacti kalendafnich dni ode dne doruéeni
vyrozumeéni o jejim uloZeni poskytovateli.

5. Vpfipadé nedodrzeni stanovenych podminek a povinnosti poskytovatele
vyplyvajicich z této smlouvy, nebo pokud poskytovatel odstoupi od realizace socialni
sluzby, na kterou byly poskytnuty finanéni prostiedky, v priibéhu roku, je poskytovatel
povinen do 30 kalendafnich dn(i od rozhodné skutecnosti na strané poskytovatele
vratit finanéni prostfedky na UcCet objednatele. V pfipadé, Zze poskytovatel nevrati
poskytnuté finanéni prostfedky ve stanovené |hité, je povinen uhradit zakonné Uroky
z prodleni a objednatel zahaji dal$i kroky k vymahani téchto prostiedkd.

IX.
Zavérecna ustanoveni

1. Tuto smlouvu I|ze ménit pouze vzestupné d&islovanymi pisemnymi dodatky
podepsanymi obéma smiuvnimi stranami.

2. Smluvni strany se dohodly, Ze tento zavazkovy vztah se fidi zakonem &. 513/1991
Sh., obchodni zékonik, ve znéni pozdéjSich predpistl. Vztahy mezi smluvnimi
stranami, které nejsou touio smlouvou vyslovné upraveny, se fidi zakonem &.
513/1991 Sb., Obchodnim zékonikem, ve znéni pozdé&jdich pfedpisl, popf. dalsimi
obecné zavaznymi pfedpisy Ceské republiky.

3. Pro objednatele je stejné jako tato smlouva zaévazna také Metodika financovani,
Metodika zplsobilych vydajil OP LZZ a Povinné minimum publicity OP LZZ pro
obdobi 2007-13 v platném znéni.

4. Vypovéd a odstoupeni od smlouvy se déje ve smyslu pfislusnych ustanoveni z. &.
513/1991 Sb., Obchodniho zakoniku, ve znéni pozdéjsich predpisu, pfitemz:

Smiuvni strany se dohodly, Ze smlouvu lze pred€asné ukondit pisemnou vypovédi
v nasledujicich pfipadech:

a) Objednatel je opravnén vypoveédet tuto smlouvu v pfipadé, Ze poskytovatel
prestane poskytovat sluzby dle této smlouvy. V tomto pfipadé bude smiouva
ukongena dnem nasledujicim po doruéeni vypovédi poskytovateli.

b) Objednatel je dale opravnén vypovédét tuto smlouvu v pfipadé, Zze skuteéna
vyuzitelnost sluzby bude o vice nez o 50 % niz&i nez minimalni kapacita
sluzby stanovena v pfiloze &. 2 iéto smlouvy. V tomto piipadé &ini vypovédni
thaté 2 mésice ode dne dorueni vypovédi poskytovateli.

¢) Objednatel je opravnény vypovédét tuto smlouvu také v pfipadé, Ze
poskytovatel neni schopen zajistit poskytovani sociélni sluzby v souladu se
zakonem ¢&. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich
piedpisl. V tomto pfipadé bude smlouva ukonéena dnem nasledujicim po
dorugeni vypovédi druhé strané..

d) Objednatel si vyhrazuje pravo vypovédét tuto smlouva v pfipadé, Ze
Ministerstvo prace a socialnich véci CR ukondi poskytovani finan&ni podpory
projekiu, resp. Pozastavi objednateli platby. V tomto pripadé bude smlouva
ukongena dnem nasledujicim po doruéeni vypovédi poskytovateli.

5. Smiouva se vyhotovuje ve tfech stejnopisech, kazdy s platnosti originalu, z nichz
objednatel obdrzZi dvé vyhotoveni.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidinim fondem a statnim rozpoétem Ceskér ... b
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6. Smlouva nabyvé platnosti a Géinnosti dnem podpisu smlouvy obé&ma smiuvnimi
stranami. -
7. Pravni Ukon byl projedndn na jednani Rady Pardubickeho kraje dne 17. 12. 2009 a

schvalen usnesenim &. R1815/09

V Pardubicich dne 2009 V Pardubicich dne 2009
39 -V 2008
Objednatel Poskytovatel:
rgméstek heftmana . Oblastni charita Moravskd Trebovd
L. Kostelni nam. &. 24/3
571 01 Moravska Tiebova
IC: 651 §9418
................................ e D s
gr Radko Martlnek Ludmila Dostalova
hgjtman Pardubického kraje feditelka Oblastni charity Mor.Tfebova
Prilohy:
Priloha €. 1 — Popis realizace socialnl sluzby vé&. rozpoétu
Pfiloha €. 2 - Popis socialni sluzby
Pfiloha . 3 - Harmonogram pfedkladani monitorovacich zprav
Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlinim fondem a statnim rozpoétem Ceskeé ' 7
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Popis realizace socialni sluzby

1. Nazev poskytovatele/nazev zafizeni socialnich sluzeb:
Oblastni charita Moravska Trebova — socialné terapeutické dilny Ulita

2. Adresa zafizeni socialnich sluzeb:
Svitavska 455/44, 571 01 Moravska Trebova

3. Druh sociaini sluzby dle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach:
socialne terapeuticke dilny

4. Forma socialni sluzby (vybranou formu oznadte podtrzenim):

a) ambulantni

b) terénni

c) pobytova

5. Cilova skupina - okruh osob, pro které je sluzba uréena (jednu vybranou cilovou

skupinu oznadte podtrZzenim):
a) osoby se zdravotnim postizenim

b) osoby se zrakovym postizenim

c) osoby s dusevnim onemocnénim

d) déti a mladez od 15 do 286 let

e) osoby bez pfistfesi

f) osoby vedouci rizikovy zpUsoh Zivota, nebo jsou timto zplsobem Zivota chroZeny

g) osoby opoustéjici zafizeni pro vykon ustavni nebo ochranné vychovy a osoby opoustéjici
vykon trestu odnéti svobody nebo ochranné lé¢by

h) obéti domaciho nasili
i) osoby v krizi

i) rodiny s détmi

6. Popis prubéhu socialni sluzby:

- Casovy rozsah poskytovani socialni sluzby:
Soc.sluzba socialné terapeutické dilny bude poskytovana po cely rok, mimo statni svatky
v pracovnich dnech od 7:30 -15:00 hod., ve &tvrtek od 7:30 — 14:30 hod.

- Metody prace s uZivatelem:

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym sociainim fondem a statnim rozpo&tem Ceské
republiky
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Poslanim_sociéiné terapeutickych dilen je poskytnout dospélym lidem s mentalnim postizenim nebo
s chronickym duSevnim onemocnénim podporu v zdokonalovani pracovnich navykl a dovednost
prostfednictvim socilné pracovni terapie. _
Dlouhodobym cilem je u uZivatell zvy$ovat kvalitu jejich Zivota a snizovat zavisiost na jiné osobé.
Tohoto cile chceme dos&hnout
- pracovni terapif ve svickarské, keramické a vytvarné diliné
- nacvikem praktickych dovednosti potfebnych v kaZzdodennim Zivoté
- ginnostmi s prvky muzikoterapie a dramaterapie
- volnodasovymi akfivitami
- (G&asti na spolegenskych, kulturnich a sportovnich akcich — kontakt se spoledenskym
prostfedim
- poznavacimi vylety a ozdravnymi pobyty
- v8eobecnym socialnim poradenstvim a individuginimi konzultacemi
Sluzbu checeme poskytovat na téchto principech:
[ndividuaini pEistup — sluzbu pfizplisobujeme konkrétnim moZnostem a potfebam uZivatele,
pomahame mu naplnit jeho realny osobni cil, respektujeme jeho schopnosti, znalosti a moZnosti.
Diraz na komunikaci — pfi poskytovani sluzby dbame na rozvo] komunikaénich schopnosti
a socializa¢nich dovednosti
Profesionalita — siuzbu zajistuji kvalifikovani pracovnici, ktefi usiluji o profesni riist
Princip diskrétnosti — garantujeme ochranu dGvérnych a citlivych informaci o klientovi
Princip rovnosti — poskytujeme socidlni sluzby s maximainim dsilim véem klientiim
Princip kiestanskych hodnot — vyuzivame pfirozeného pfistupu k ¢lovéku na zakladé
kfestanskych hodnot
Skupinovy efekt — pfi sluzbé vyuzivame pozitivnich projevil a vlivli skupiny
Princip tymové prace — pracovnici vzajemné vyuZivaji svych profesnich dovednosti, schopnosti a
zkudenosti pro zlepsovani kvality prace
Princip dobrych vztahi] - snaZime se o pozitivné ladéné prostedi pro uZivatele i pracovniky, o
udrzovani dobrych vztahi

- Uhrady za sluzby:

Sluzba socidlné terapeutické dilny je uzivateli poskytnuta bez Uhrady dle zakona o
socialnich sluzbach ¢.108/2006 Sb. s vyjimkou innosti poskytnuti stravy nebo pomoci pfi
zajisténi stravy dle platného aktualiniho ceniku.

- Fakultativni sluzby (v pfipadé, ze jsou poskytovany):
Uzivateli je nabizena fakultativni sluZba svoz, ktera zahrnuje dopravu uz:vatele z mista
bydlisté do zafizeni a zpét.Vyuctovani je provadéno na zakladé platného aktualniho ceniku.

- Dalsi doplaujici informace

7. Popis personalniho zajisténi socialni sluzby

Reditelka Oblastni charity Moravskéa Tfebova:

je statutarnim zastupcem organizace. Je zodpovédna za fizeni a fungovam organ:zace
a PR. Ma svého povéfeného zastupce.

Vedouci ST dilen:

Odpovida za celkovy chod ST dilen po strance organizacéni i metodické, prezentaci na
vefejnosti a odbornost personalu. Jedna se zajemci o sluzbu, uzavira s nimi smlouvu a

Tento projekt j e spolufmancovén Evropskym sociainim fondem a statmm rozpoctem Ceské 2
" republiky
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ma na starosti vedeni ostatni dokumentace. Organizuje pravidelné porady

s pracovniky. Zajistuje odborné supervize a podili se na kontrole pinéni cfld

v individualnich planech uzivatell. V pfipadé kritického nedostatku personalniho
zabezpedeni sluzby se spolupodili na zajisténi pfimé prace s uzivateli. Zajistuje
Zavadéni standardt kvality poskytovani soc. sluzeb,

Pracovnici v soc. sluzbéch :

Pfipravuji denni program v souladu s individuainimi plany a dennim programem

v jednotlivych dilnach. Zajistuji pracovni a terapeutické aktivity v jednotlivych diinach a
pomucky k nim potfebné. Podporuji a upevriuji hygienické navyky a spoledenské
chovani a snazi se o Sasty kontakt uzivatell se spole€enskym prostiedim, pfedevim
vSak kladou ddraz na upeviiovani a ziskavani pracovnich navyk( u jednotlivych
uzivateld.

Pracovnici v socialnich sluzbach nesou odpovédnost také za pInéni individualnich cilu
uzivatelt. Eviduji pribéh sluzby, dochazku uZivatel( do zafizeni, odebrané mnoZstvi
stravy, coZ slouzi jako podklad pro vyuctovani za stravu.

Socidini pracovnice:

Provadi socialni praci pro Oblastni charitu Mor. Tfebova. V pfipadé potfeby pomaha
uZivatelim s vyfizovani Zadosti o pfispévky & davky. Resi aktualné pravni a socialné
zdravotni problémy uZivatell soc. sluZeb v OCHMT. Ve spolupraci s vedouci ST dilen
vypracovava dokumentaci a podili se na zavadéni standard( kvality poskytovanych
soc. sluzeb v soc. sluzbach OCHMT. V pfipadé potieby dle domluvy s vedouci ma
kompetenci K jednani se zajemci o sluzbu a piSe zpravy z téchto jednani.

Finanéni a projektovy manaZer:

je zodpovédny za finanéni fizeni organizace a fundraising. Ma na starosti zpracovavani
projektovych zadosti, vypracovani menitorovacich zprav. Sledovani grantového
kalendare, finanéni rozvahy a sledovani priibé&zného Cerpani financnich prostredka.
Podili se na PR organizace.

Ucetni:

vede ugetnictvi organizace véetne personalnich zalezitosti a mzdovych nakladd.

8. Personalni zajisténi

Uvedte pracovniky, ktefi se budou pfimo podilet na realizaci poskytované socialni
sluzby. U pracovnik(, ktefi nejsou zaméstnanci organizace, uvedte pred nézev pozice
zkratku ,JP* (jako jiny pracovnik).

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym sociainim fondem a statnim 'rozpoc“:tem Ceské 3
republiky '
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Realizaci sluzby socialné terapeutické dilny budou zajistovat tito pracovnici:

vedouci dilen, feditelka

Ludmila Dostalova

0,75 avazku

pracovnik v soc.sl. — keramicka dilna Petra Kadlecova 1,00 dvazek
pracovnik v soc.sl. - vytvarna dilna Pavlina Sovkova 1,00 dvazek
pracovnik v soc.sl. — svickarska dilna Viastimil Endl 0,50 avazku
socialni pracovnik Daniela Urbaskova 0,25 avazku
projektovy a finanéni manazer Drahomira Dokoupilova 0,50 Gvazku
Uéetni Daniela Opletaiova 0,25 Gvazku

8.1. Socialni pracovnici

Nazev pozice / jméno Dosazena kvalifikace / Uvazek
obor
socialni pracovnik - Urbaskova Daniela vysokoskoiské, stupen 0,25
bakalaf, Univerzita
Palackého Olomouc —
Charitativni a socialni
prace
8.2. Pracovnici v socialnich sluzbach
Nazev pozice / jméno Dosazena kvalifikace Uvazek
/kvalifikaéni kurz
Pfima obsluzna péée - Kadlecova Petra Upiné stfedo$kolské, 1
pracovnik v socialnich
sluzbach vychovna
nepedagogicka Sinnost
zakl.vychovna nepedagogicka ¢innost - Sovkova | Pracovnik socialni péde 1
Pavlina v pfimeé obsluzné pédi
pfima obsluzna péée — End! Vlastimil Upiné stfedogkolske, Z podatku
pracovnik v socialnich 0,5, pozdéji
sluzbach vychovna 1 uvazek
nepedagogicka éinnost
8.3. Ostatni pracovnici — management, provoz
Nazev pozice / jméno Dosazena kvalifikace / tvazek
obor
vedouci dilen+feditelka organizace Dostalova Uplné stfedo8kolské SES, | 0,75
Ludmila pracovnik v socialnich
sluzbach
projektovy a finanéni manazZer — Dokoupilova Uplné stiedoskolské 0,5
Drahomira SZTS-0V, kurz
podvojného Udetnictvi,
zaklady fundraisingu
Uéetni -~ Opletalova Daniela Uplné stfedoskolské SES | 0,25

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a st

republiky
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5 - opravy a udrZovéni budov 10 000 15 000 156 000 15 000 40 000
m - opravy a udrZovani aut 5 000 10 000 15000 15 000 30 000
N - ostatni 5000 5 000 10 GoO 15 000 20 000
1.2.3 Cestovné 25 000 25 000 25 000 25 000 75 000
.m - cestovné zaméstnancl 25 000 25000 25 000 25000 75 000
N - cestovné klient(i 0 ] 0 0 0
pozn.: DDHM - drobny
dlouhodoby hmotny
majetek do K& 40 000
1.2.4 Ostatni sluzby 99 000 114 000 124 000 124 000 337 000 |
- telefony 12 000 12 000 12 000 12 000 36 000
- podtovné 2 000 2 000 2000 2000 6 000
.. - internet 0 o 0 0 0
= - najemné 0 0 0 0 0
N - pravni a ekonomické sluZby 0 0 0 0 0
- skoleni a vzdélavani 70 000 80 060 90 000 90 000 240 000
- pofizeni DDNM do K& B0 is. 0
- jiné gstatni sluzby 15 000 20 000 20000 20 000 55 000
Jiné provozni naklady -
13 konkretizujte 0 ¢ 0 0 0
N .m - dané a poplatky 0
=]
=) - 0
2. Osobni naklady celkem 1230020 1385726| 1549440 1624 212| 4165186
21 Mzdové naklady 948 500 1042 700 1170 000 1225 800 3161 200
NS 2 - hrubé mzdy 930 000 1 008 900 1116 000 1171 800 4 226 700

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym sociélnim fondem a statnim rozpodtem Ceské republiky
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Priloha &.2 - Popis sociaini sluzby
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Individudlni projekt Pardubického kraje na socidlni sluzby

Popis socialni sluzby socialné terapeutické diln

Objednatel pozaduje zaji$téni socidlni sluzby socialné terapeutické dilny dle § 67 zakona
v souladu s dal§imi ustanovenimi zakona &. 108/2008 Sh., o sociainich sluzbach ve znéni
pozdéjsich predpist a dale v souladu s vyhlaskou ¢. 505/2006 Sb., kterou se provadéji
nékterd ustanoveni zakona o socidlnich sluzbach ve znéni pozdéjsich predpisti. Rozsah
zakladnich &innosti a Ukon( bude zajiStovan v souladu s platnou legisiativou, tzn. Ze v
pfipadé zmény relevantnich pravnich predpisii bude odpovidajicim zplsobem zménéna i
realizace socialni siuzby.

Zakladni vymezeni socialni sluzby:

Socialné terapeutické dilny jsou ambulantni sluZby poskytované osobam se snizenou
sobéstacnosti z ddvodu zdravotniho postiZzeni, které nejsou z tohoto duvodu umistitelné na
otevieném ani chranéném trhu prace. Jejich ucéelem je dlouhodoba a pravidelna podpora
zdokonalovani pracovnich navyku a dovednosti prostfednictvim sociainé pracovni terapie.
SluZba obsahuje tyto zakladni &innosti:

a) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnutl podminek pro osobni hygienu,

b) poskytnuti stravy nebo pomoc pii zajisténi stravy,

¢) nacvik dovednosti pro zvladani péce o vlastni osobu, sobéstaénosti a daldich &innosti
vedoucich k socialnimu zaélenéni,

d) podpora vytvafeni a zdokonalovani zakladnich pracovnich navyku a dovednosti.

Poskytovatel nabidne uzivatelim zajiSténi zakladnich &innosti a ukonU dle uvedenych
minimélnich pozadavkl. Pfedmétem pinéni smilouvy je i personaini zajisténi vCetné
kvalifikovaného personalu dle zakona ¢. 108/2006, o socidlnich sluzbach, ve znéni
pozd&jSich predpis.

Cilova skupina: osoby se zdravotnim postiZenim

Forma poskytovani socialni sluzby: ambulantni

Podet uZivateld: 10

Zavazné ukazatele:
Podet osobo/dnd* v jednotlivych letech:

rok 2010 1700
rok 2011 1800
rok 2012 1900
rok 2013 158
Minimalni prdmérné vyuziti sluzby: 80% (v kazdém roce)

Sankéni ustanoveni pii nenaplnéni kapacity

Objednatel sniZi celkovou cenu sluzby za jednotlivé sledované roky uvedenou v &l. IV., odst.
1 smiouvy, pokud nebude sluzba splfiovat zdvazné ukazatele stanovené v této pfiloze, a to
nasledujicim zptsobem;

Mira naplnéni minimalni kapacity sluzby procento sniZeni celkové ceny siuzby
stanovené pro sledovany rok stanovené pro sledovany rok
7999-70% 10 %
Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpoétem Ceské 1
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69,99 - 50 % 20 %
498,90 — 30% 50 %
29,99- 0% 70 %

Procento napinéni kapacity sluzby bude sledovano za roéni obdobi. V pfipadé& nenaplnéni
minimainé 80 % kapacity ze stanovenych zavaznych ukazatel(, je poskytovatel povinen do
15 dnd ode dne dorugeni vyzvy od objednatele vratit neopravnéng pfijaté prostfedky na
socialni sluZby na ucet objednatele uvedeny ve smlouvé.

Z projektu nelze Eerpat finanéni prostfedky na sluZbu anebo jeji &ast, ktera je poskytovana
cilové skupiné seniofi a détem do 15 let.

*Osobo/den — pocet uzivatelll ve sluzby za den

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidinim fondem a statnim rozpo&tem Ceské 2
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Individualni projekt Pardubického kraje na socialni sluzby

Harmonogram predkladani monitorovacich zprav

Harmonogram piedkiadani Monitorovacich zprav

“Cislo oblasti podpory — ' 3.1

Nézev piijemce- Pardubicky kraj
Nazev projektu = Individualni projekt Pardubického kraje na socialni siuzby
“Registratni ¢islo - CZ.1.04/3.1.00/05.00020
projektu ..
Pofadové ¢islo monitorovaci | .~ .- Sledované obdobi e
zprévy - . f 00 Zacatek | Konec" | Termin
2 S . : - podani MZ
1 - PRUBEZNA 01/2010 03/2010 10.4.2010
2— PRUBEZNA 04/2010 06/2010 10.7.2010
3—- PRUBEZNA 07/2010 09/2010 10.10.2010
4— PRUBEZNA 10/2010 12/2010 10.1.2011
5- PRUBEZNA 01/2011 03/2011 10.4.2011
B 6—- PRUBEZNA 04/2011 06/2011 10.7.2011
7—- PRUBEZNA 07/2011 09/2011 10.10.2011
8- PRUBEZNA 10/2011 12/2011 10.1.2012
9— PRUBEZNA : 01/2012 03/2012 10.4.2012
10~ PRUBEZNA 04/2012 06/2012 10.7.2012
11— PRUBEZNA 07/2012 09/2012 10.10.2012
12 - ZAVERECNA 10/2012 01/2013 20.2.2013

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpottem Ceske
republiky
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