Pardubicky kraj. [} I

Krajsky dfad
PRUVODNI DOKUMENT SMLOUVY

Doklad o pfedbézném schvéleni zdvazku - niroku

Typ smlouvy Smlouva dodavatelska
PID KUPAX007Y8S] Cislo pripadu 08SV/10/20050
Cislo dokladu 2010/20050 Cena celkem 1 700 300,00
Popis smlouva o poskytovani socidlnich sluZeb - Vymeénik
Dodavatel
1CO 71238514 RC
Nézev Vyménik - samostatni organizaéni jednotka
Jméneo, funkee ' Dne Podpis ,
e, ctonomiotinosy 301 G oo )
Vedouci odboru (pfikazce DanuSe ) ved'oucf odbf)r}l 3 0 -iz- 2‘]09
operace) Fomiczewova |socidlnich véc]
Megr.
S - 9 o
pravce rozpoctu ﬂ% 4/M4M;,?7%/
Ur&eny &len RPk 3 0 -12- 2009
52‘1111,?5 usneseni RPk 2 / é ? ¢ / V. ///’ g(l;cli{l%lsénl.i%r'leseni Q\/ 4
i Zv'éznap} 0o E{O'szdené
Fred vantkem ol 30 -1z- 2009 W
zavazku
Individualn{* limitovany* /
plislib
/
Rozpis Sastky na roky
Rok Ména Cena Cena v K&
2010 CZK 512 200,00 512 200,00
2011 CZK 557 850,00 557 850,00
2012 CZK 582 700,00 582 700,00
2013 CZK 47 550,00 47 550,00
PoloZzky smlouvy
Rok |BU |OdPa Pol ZI UZ ORI ORG
Celkem &% 359 WG 20 WV Ho43] 0007 F 0,00
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Individualni projekt Pardubického kraje na socidlni sluzby

Smlouva o poskytovani socialnich sluzeb ¢. OSV/10/20050
uzaviena ve smysiu ust. § 262 podle ust. § 269 odst.2 a nasl. £ 513/1991 Sb. . obchodniho zakoniku,
ve znéni pozdéisich pledpisd

I. Smluvni strany

Objednatel: Pardubicky kraj

adresa: Komenskeho namésti 125, 532 11 Pardubice

telffax: 466 026 113, 466 611 220

IC: 70892822

DIC: CZ70892822

bankovni spojeni:  CSOB, a.s. Pardubice

gislo uctu: 226383024/0300

jednajici: Mgr. Radko Martinek, hejtman Pardubického kraje

(dale jen ,objednatel) na strané jedné

Poskytovatel: VYMENIK - samostatna organiza¢ni jednotka ob&anského
sdruzeni Péée o dusevni zdravi - region Pardubice

adresa: Mladych 325, 530 09 Pardubice

tel/fax: 737383009

IC: 71238514

DIC: CZ71238514

bankovni spojeni: Ceska spofitelna, a.s.

gislo udtu: 1210713329/0800

jednaijici: Bc. Radka Chudomska, vedouci samostatné organizacni jednotky

kontaktni osoba: Bc. Radka Chudomska

(dale jen ,poskytovatel”) na strane druhé

I
Pifedmét smlouvy

1. Poskytovatel se touto smlouvou zavazuje pro objednatele v ramci projektu Individualni
projekt Pardubického kraje na socialni sluzby" za dale sjednanych podminek zajistit
poskytovani socidlni sluzby. Popis sociaini sluzby véetné jejiho rozsahu, rozpoétu a dalSich
parametru socidlni sluzby tvofi pfilohu €. 1 a je nedilnou soucasti této smilouvy.

Pii poskytovani socialni sluzby je poskytovatel povinen dodrZzovat povinnosti vyplyvajici
z obecné zavaznych pravnich predpist Ceské republiky (zakon &. 108/2006 Sb., o socidlnich
sluzbéch, ve znéni pozdé&jsich predpisl, a vyhlaska ¢. 505/2006 Sb., kterou se provadéji
néktera ustanoveni zakona o socidlnich sluZzbach, ve znéni pozdéjSich predpisl), véetné
pfimo zavaznych norem vydanych organy Evropského spole€enstvi, a dale povinnostmi
vyplyvajicimi z Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.

2. Pfedmétem této smlouvy je poskytovani socialni sluzby socialné terapeutické dilny podle
ustanoveni § 67 Zakona & 108/2006 Sh., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich
pfedpisti a vyhlagky & 505/2006 Sh., ve znénf pozdéjdich pfedpisl. Misto poskytovani
sluzby Druzstevni 121, Pardubice pro cilovou skupinu osoby s dusevnim onemocnénim.

Socialni sluzba je poskytovana v souladu s projektem ,Individualni projekt Pardubickeho
kraje na socialni sluzby*, reg. & CZ.1.04/3.1.00/05.00020" (dale jen IP Pk), financovaného

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceske 1
republiky -
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dotaci poskythutou na zakladé rozhodnuti ¢ OPLZZ-Z522-13/2009 v ramci Operaéniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost (dale OP LZZ) Pardubickému kraiji.

3. Ugelem smilouvy je zaji$téni pfedmétné sluzby v takovém rozsahu a kvalite, aby byla
zaruéena odpovidajici Uroven a dostupnost pro osoby socidlné vyloucene nebo chroZené
socialnim vylouéenim a aby dochézelo k napliiovani cilll této sluzby, tj. zejména napomodi
cllové skuping zapojit se do ekonomického, sociélniho a kulturmho Zivota spoleénosti a
uplatnit se na trhu prace.

L.
Prohlaseni smluvnich stran

1. Poskytovatel prohIaSUJe ze ke dni podpisu smlouvy spliuje vSechny podminky
stanovené platnymi pravnimi pfedpisy CR pro to, aby mohl fadné poskytovat socialni
sluzby podle této smlouvy, zejména Ze disponuje dostateénym technickym a
personalnim vybavenim pro poskytovani sociainich sluZeb. Poskytovatel rovnéz
prohladuje, Ze mu nejsou znadmy Zadné prekazky, pro které by nemohl poskytovat
socialni sluzby, nebo pro které by nemohl byt Uéastnikem IP Pk.

2. Jestlize prl plnéni této smlouvy vzniknou poskytovateli prava k dusevnimu viastnictvi
souvisejici s poskytovanym pfedmétem pinéni, vznikd objednateli a poskytovateli
dotace (MPSV CR) neomezena bezplatna licence k uZiti téchto prav véetné moznosti
zcela nebo z&asti poskytnout tieti osobé opravnéni tvofici soucast licence.

3. Poskytovatel souhlasf s vyuZivanim svych udajl v informaénich systémech pro ucely
administrace prostfedk( z rozpoCtu EU.

4. Poskytovatel se zavazuje k jednani o uzavieni dodatku ke smlouvé v pfipadé zmény
podminek realizace IP Pk reg. ¢. CZ.1.04/3.1.00/05.00020 vyplyvajicich se zmény
rozhodnuti €. OPLZZ-ZS522-13/2009 vydaného MPSV CR o} poskytnutl dotace
objednateli.

5. Poskytovatel souhlasi se svym zaélenénim na verejne piistupny seznam pfijemcu
podpory OP LZZ, na kterém budou zvefejnény udaje v rozsahu stanoveném
Manudalem pro publicitu OP LZZ.

.
Doba a misto pinéni
1. Poskytovatel bude poskytovat socidlni sluzby uvedené v pfedmétu- smlouvy po dobu
od 1. ledna 2010 do 31. ledna 2013
2. Mistem poskytovani sociaini sluzby je Druzstevni 121, 530 09 Pardubice.

- V.
Cena sluzby a platebni podminky
1. Celkova cena za poskytovani sluzby socialné terapeutické:dilny je stanovena jako
maximalni do vyse 1 700 300,- Ké (slovy Jedenmiliénsedmsettisictristakorunéeskych)
véetné DPH na celé obdobi uzavfené smlouvy. V jednotlivych Ietech poskytovam
socialni sluzby lze poskytnout Uhradu do maximalni vyse:

Vroce 2010 512 200,- K¢ vé. DPH
V roce 2011 557 850,- K¢ vé. DPH
V roce 2012 - 582 700,- Ké vé. DPH
V roce 2013 47 550,~- K& vé. DPH

2. Cena je stanovena na zakladé zadavaci dokumentace a je stanovena jako nejvyse
" pfipustna a neprekrogitelnd. Poskytovateli vznika narok na Ghradu ceny do vyse
skuteéné vynaloZenych, odivodnénych a Fadné prokazanych zpUsobilych vydaja.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské 2
republiky -
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3. Platba za poskytovani sluzeb bude provadéna objednatelem zalohové. Prvni zalohu
ve vysi 10 % z celkové maximalni ceny uhradi objednatel poskytovateli do 30 dnd od
podpisu této smiouvy. Prvni zalohu je poskytovatel povinen vyuétovat do 10. 4. 2010.
Dal$i platby budou probihat na zakladé piredloZzenych zalohovych faktur vzdy na
obdobi tfi kalendainich mésich die harmonogramu monitorovacich zprav uvedeného
v pfiloze €. 3 smlouvy. Nejvyse pfipustna vyde zalohove fakiury &ini 10 % z celkové
maximalni ceny sluZzby. Poskytovatel predlozi objednateli ve lhaté 10 kalendarnich
dnd od skonéeni zalochoveho obdobi vyudtovani — celkovou fakturu skuteéné
vynalozenych, odlvodnénych a fadné prokazanych zpUsobilych vydaji za
poskytovani socialni sluzby v pfedchozim zalohovém obdobi. Soudasti celkové
faktury bude soupiska UcCetnich dokladul, které prokazuji realizaci této sluzby. Soudet
vydajl v soupisce bude souhlasit s ¢astkou uvedenou na celkove faktufe. V pfipadé,
Ze poskytovatel obdrzel na zaloze vice finannich prostfedkl, nez nasledné vyuctoval
za zalohovacl obdobi, bude vznikly rozdil vyrovnan objednatelem formou sniZeni
schvalena monitorovaci zprava o realizaci sluzby v pfedchozim zalohovém obdobi,
plnéni pidnovaného rozpodtu, udaje o skuteéné kapacité sluzby (pfiloha €. 1 a 2 k
této smlouvé). Zaroven poskytovatel pfedloZi objednateli zalohovou fakturu na
nasleduiici tfimésiéni obdobi.

4. Zavéreénd faktura bude poskytovateli proplacena az po pfedloZzeni zaveérecné
monitorovaci zpravy o realizaci sluzby a po jejim schvaleni objednatelem.
Poskytovatel je povinen predlozit zavéreCnou monitorovaci zpravu do 20
kalendafnich dnd po ukonéeni celkového obdobi, ve kterém poskytoval socialni
sluzbu nebo pfi zaniku smlouvy dle &l. IX. Souéasti zavéreéné monitorovaci zpravy
bude i zavére¢na faktura. Na zakladé této faktury bude vyudtovana posledni zéloha
vyplacena od zahajeni realizace projektu. Pokud poskytovatel nevycerpal pfidélene
finanéni prostfedky v celé vysi, je povinen rozdiinou castku uhradit na Ucet
objednatele uvedeny ve smlouvé, a to do 30 kalendarnich dni od schvaleni
zaverefné monitorovaci zpravy objednatelem.

5. Doba splatnosti zalohovych i zétovacich faktur ¢ini 30 dnl od dne jejich doruéeni
objednateli. Smluvni strany se dohodly, Ze dnem zaplaceni je den odepsani
finanénich prostfedkl z tdtu objednatele.

6. Faktura musi kromé zakonem stanovenych nalezitosti pro dafovy doklad obsahovat

- tyto nalezitosti:
a) pfedmét smlouvy véetné specifikace + text .."vramci Individudiniho projektu
Pardubického kraje na socialni sluzby reg. ¢islo CZ.1.04/3.1.00/05.00020"
b) &islo smlouvy o zaji$téni poskytovani socialnich sluzeb,
c) pfilohy k faktufe — pribézna (zavéreénd) monitorovaci zprava, tdaje o napliiovani
kapacity socialni sluzby dle pfilohy &. 2 smlouvy, pinéni rozpodtu sluzby (pfiloha ¢. 1
smlouvy), personaini zaji$téni sociaini sluzby (zmény), soupiska ucetnich dokladu.

7. Poskytovatel je povinen zajistit, aby na zaji$téni pfedmétu smlouvy vymezeném v Cl.
|. této smlouvy nedochazelo k duplicitnimu &erpani finanénich prostfedkd z jinych
zdroji se stejnym uadelem. V pfipadé, Ze se tak stane, je objednatel opravnen
poskytovateli pozastavit platby nebo pozadovat vraceni jiz uhrazenych financnich
prostfedku.

8. V pfipadé nedodrzeni stanovenych podminek, zaniku smlouvy podle €l IX. nebo
odstoupeni poskytovatele od realizace sluzby v prib&hu obdobi, dale jen ,rozhodna
udalost®, na které jiz byly finanéni prostfedky poskytnuty, je poskytovatel povinen tyto
finanéni prostfedky do 30 kalendainich dnU od rozhodné udalosti vratit na Ucet
objednatele uvedeny ve smlouvé. V pfipadé, Ze poskytovatel finanéni prostredky

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym sociélnim fondem a statnim rozpottem Ceské - 3
republiky
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nevrati ve stanovené Ih(té, je objednatel opravnén vymahat po poskytovateli vraceni
téchto finanénich prostfedkd v souladu s platnymi pravnimi predpisy.

CL V.
Pribézné monitorovaci zpravy a zavéreéna monitorovaci zprava

1. Poskytovatel je povinen v prub&hu poskytovani socidlni sluZby podle této smlouvy
vypracovat a prediozit objednateli pribézné monitorovaci zpravy, které obsahuiji
popis realizace predmetu pinéni podle &. 1. této smlouvy za zuctovaci obdobi
uplynulych tfi mésfcd, a to vzdy do 10. kalendainiho dne nasledujicino mésice po
uplynulém tfimésiénim obdobi, pro které je zprava zpracovana. Tyto zpravy budou
predkiadany spolu se zOgtovaci fakturou. Poskytovatel je povinen se fidit platnymi
Pokyny pro zpracovani pribézné a zavéredné monitorovaci zpravy stanovenymi
objednatelem, které budou uvefejnény na webovych strankach www.sluzby-
pardubickykraj.cz spole¢né se vzorem monitorovaci zpravy.

2. Poskytovatel je povinen po ukonéeni pinéni z této smiouvy vypracovat a predlozit
zavérednou monitorovaci zpravu, kterd bude obsahovat popis realizace predmétu
plnéni podle &l. 1. této smiouvy za celé obdobi poskytovani sociaini sluzby, véetné
zhodnoceni provedené realizace, s doplnénim pfipadnych navrhd na zlepseni
v oblasti poskytované socidlni sluzby. Zprava bude predlozena v pisemné podobé, a
to do 20 kalendafnich dnd od ukonéeni smlouvy.

3.V pfipadé, Ze objednatel zjisti, Ze pribé&Zna anebo zavére¢na monitorovaci zprava je
nelipina nebo obsahuje formalni nedostatky, je poskytovatel povinen monitorovaci
zpravu doplnit nebo opravit v objednatelem stanoveném terminu. Termin pro
odstranéni nedostatkil nesmi byt stanoven kratdi nez 5 kalendafnich dna.
Poskytovatel bude vyzvan k napravé elektronicky. Poskytovatel je povinen vady a
nedostatky odstranit do stanovené Ihuty. :

VL
Prava a povinnosti smluvnich stran

1. Objednatel je povinen poskytnout poskytovateli vCas veskeré podklady, které
pozaduje, aby poskytovatel pouzival pfi zajisténi pfedmétu smiouvy.

2. Objednatel je povinen bezodkladn& informovat poskytovatele o vdech zmeénach a
jinych okolnostech, které se dotykaji pinéni zavazkd vyplyvajicich z této smlouvy.

3. Objednatel je povinen poskytovat poskytovateli po celou dobu platnosti smlouvy
odbornou podporu nezbytnou pro realizaci pfedmétu pinéni.

4. Objednatel si vyhrazuje pravo kontrolovat fadné plnéni smlouvy v misté realizace
pfedmétu pinéni. Zastupci objednatele nebo tietich osob objednatelem zmocnénych
nebo povéfenych jsou opravnéni vstupovat na misto realizace pfedméfu plnéni,
provadét monitorovaci navstévy a pravidelné & namatkové ‘kontroly realizace sluzby
a vyzadovat napravu pfi kontrole zjisténych nedostatk(.

5. Objednatel je opravnén provadét u poskytovatele v souvislosti s pInénim této smlouvy
vefejnopravni kontrolu v souladu se zédkonem ¢&. 320/2001 Sb. o finanéni kontrole, ve
znéni pozdéjsich predpist.

6. Poskytovatel je povinen realizovat clnnostl specn‘lkovane v ¢l |, této smlouvy v ramci
projektu [P Pk v souladu s touto smlouvou, Metodikou zpusobllych vydaju QP LZZ a
Metodikou financovani.

7. Poskytovatel je povinen vyuZivat prostfedky, které obdrzi od objednatele na realizaci

"~ pfedmétu smlouvy, pouze na Uhradu zpUsobilych nakladl a v souladu s uCelem teto

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym sociélnim fondem a statnim rozpoctem Ceske . 4
republiky - '
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smlouvy. Vymezeni zpusobilych vydaju stanovi platna verze Metodiky zpUsobilych
vydaju OP LZZ.

8. Poskytovatel je povinen vést uletnictvi v souladu se zakonem ¢&. 563/1991 Sb., o
UcCetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisl, pfipadné nema-li tuto povinnost je povinen
vést danovou evidenci podle zakona ¢ 586/1992 Sbh., o dani z pfifjmu, ve znéni
pozdejsich predpist. Poskytovatel je téZ povinen dbat, aby pfisiusné Gcetni doklady
byly spravné, Uplné, prikazné a spliovaly zakonem ¢&. 235/2004 Sb., ve znéni
pozdéjSich pfedpisu, pfedepsané nalezitosti.

9. Poskytovatel je povinen vést oddélenou analytickou ucetni evidenci v8ech Uetnich
pfipadt vztahujicich se k pfedmétu této smlouvy v souvislosti s realizaci IP Pk a
poskytovat z ni Udaje vSem osobam opravnénym k provadéni kontroly. Témito
opravnénymi osobami jsou Krajsky ufad Pardubického kraje, Ministerstvo prace a
socialni véci CR, Ridici organ, Uzemni finanéni organy, Ministerstvo financi CR,
Nejvy$s$i kontrolni Ufad, Evropska komise a Evropsky Gcetni dvar, pfipadné dalsi
organy opravnéné k vykonu kontroly, a tfetim osobam, které tyto organy ke kontrole
povéli nebo zmoceni.

10. Poskytovatel je povinen v navaznosti na Cl. VI, odst. 9 informovat objednatele o
provedené kontrole a o opatfenich k napravé, a to bez zbytetného odkladu.
Poskytovatel je povinen o spinéni napravnych opatfeni informovat toho, kdo tato
opatieni ulozil, a objednatele.

11. Poskytovatel je povinen poskythout objednateli pisemné na jeho Z2adost jakékoliv
‘doplfiujici informace souvisejici s realizaci projektu, a to ve Ihité stanovené
objednatelem.

12. Poskytovatel je povinen bez zbyteé¢ného odkladu oznamit objednateli veskeré
skute¢nosti, které mohou mit vliv na povahu nebo podminky realizace pfedmétu
plnéni. Toto oznameni nezbavuje poskytovatele povinnosti splnit podminky dle teto
smiouvy.

13. Poskytovatel je povinen dodrzovat terminy a naleZitosti pro zpracovani a predkiadani
monitorovacich zprav stanovené objednatelem.

14. Poskytovatel je povinen uchovavat veskeré doklady souvisejici s realizaci pfedmétu
smlouvy po dobu 10 let od skonéeni finanéniho pInéni z této smlouvy, pficéemz tato
Ih(ta zacina bézet 1. ledna nasledujiciho kalendarniho roku po ukonéeni smlouvy.

VIl
Publicita
1. Objednatel ma celkovou odpovédnost za realizaci publicity a propagaci
dosahovanych vysledk( vramci IP Pk. Cilem je informovat odbornou a laickou
vefejnost o podpore socialnich sluzeb z ESF.
2. Povinnosti poskytovatele v oblasti publicity :
a) V pfipadé vydavani propagaénich materiald, propagace socialnich sluzeb
v médiich a odbornych periodikdch se budou materialy oznacovat v souladu
s Manualem pro publicitu OP LZZ 2007 - 2013. Informace k publicité jsou na
webu www.esfcr.cz.
b) v pfipadé pofadani akci souvisejicich s realizaci pfedmétu vefejne zakazky
zajisti, aby vée bylo ozna¢eno logem ESF, OP LZZ a vlajkou EU a dalSimi
symboly v souladu s Metodikou ESF/OP LZZ - piiru¢ka pro pfijemce a manual

pro publicitu. :
V.
Sankéni ustanoveni
Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceske 5

republiky -
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1. Objednatel snizi celkovou cenu za poskytovani sociélni sluzby uvedenou ¢l. IV., odst.
1 této smlouvy, pokud nebude sluzba spifiovat minimaini kapacitu stanovenou
v piiloze &. 2 smlouvy, a to zplsobem uvedenym v pfiloze €. 2 této smlouvy.

2. Vpfipadé nedodrfeni terminu stanoveného pro doruCeni fakiury je objednatel
opravnén uloZit poskytovateli smluvni pokutu ve vysi 1 000,- K& za kazdy i zapodaty
kalendarni den prodleni.

3. V ptipadé nedodrzeni terminu stanoveného pro doruceni zavéretneé monitorovaci
zpravy je objednatel opravnén uloZit poskytovateli smluvni pokutu ve vysi 5 000,- K&
za kazdy i zapocaty kalendaini den prodieni.

4. Smluvni pokuta je splatna do patnacti kalendafnich dni ode dne doruceni
vyrozuméni o jejim ulozeni poskytovateli.

5. Vpiipadé nedodrfeni stanovenych podminek a povinnosti poskytovatele
vyplyvajicich z této smilouvy, nebo pokud poskytovatel odstoupi od realizace socialni
sluzby, na kterou byly poskytnuty finanéni prostfedky, v pribéhu roku, je poskytovatel
povinen do 30 kalendafnich dnl od rozhodné skute¢nosti na strané poskytovatele
vratit finanéni prostfedky na GZet objednatele. V pfipadé, Ze poskytovatel nevrati
poskytnuté finanéni prostfedky ve stanovené Ihité, je povinen uhradit zakonné uroky
z prodieni a objednatel zahaji dalsi kroky k vymahani t&chto prostfedku.

IX.
Zavéreéna ustanoveni

1. Tuto smlouvu lze ménit pouze vzestupné <Eislovanymi pisemnymi dodatky
podepsanymi cbéma smluvnimi stranami.

2. Smluvni strany se dohodly, Ze tento. zavazkovy vztah se fidi zakonem &. 513/1991
Sb., obchodni zakonik, ve znéni pozdéjSich pfedpist. Vztahy mezi smiuvnimi
stranami, které nejsou touto smiouvou vyslovné& upraveny, se Fidi zakonem ¢&.
513/1991 Sb., Obchodnim zakonikem, ve znéni pozdéjSich predpist, popf. dalsimi
obecné zavaznymi predpisy Ceské republiky.

3. Pro objednatele je stejné jako tato smiouva zévazna také Metodika financovani,
Metodika zpasobilych vydaju OP LZZ a Povinné minimum publicity OP LZZ pro
obdobi 2007-13 v platném znéni.

4. Vypovéd a odstoupeni od smiouvy se déje ve smyslu pfisluSnych ustanoveni z. €.
513/1991 Sb., Obchodniho zakoniku, ve znéni pozdéjsich pfedpist, pficemz:

Smiuvni strany se dohodly, 2e smlouvu lze pfedéasné ukoncit pisemnou vypovédi
v nasledujicich pfipadech:

a) Objednatel je opravnén vypovédét tuto smlouvu v pfipadé, Ze poskytovatel
pfestane poskytovat sluzby dle této smlouvy. V tomto pfipadé bude smiouva
ukonéena dnem nasledujicim po doruceni vypovédi poskytovateli.

b) Objednatel je dale opravnén vypovédét tuto smlouvu v piipadé, Ze skutecna
vyuZitelnost sluzby bude o vice nez o 50 % niz8i neZ minimalni kapacita
sluzby stanovena v pfiloze &. 2 této smlouvy. V tomto pfipadé &ini vypoveédni
lhité 2 mésice ode dne doruceni vypovédi poskytovateli. :

c) Objednatel je opravnény vypovédét tuto smlouvu také v pfipade, ze
poskytovatel neni schopen zajistit poskytovani socialni sluzby v souladu se
zdkonem &. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich
predpist. V tomto pfipadé bude smlouva ukonéena dnem nasledujicim po
doruceni vypovédi druhé strané..

d) Objednatel si vyhrazuje prave vypovédét tuto smilouva v pfipadé, Ze
Ministerstvo prace a socidlnich véci CR ukongi poskytovani finanéni podpory

Tento projekt je:spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a.statnim rozpoctem Ceské - 6
republiky. -
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projektu, resp. Pozastavi objednateli platby. V tomto pfipadé bude smlouva
ukonéena dnem nasledujicim po dorudeni vypovédi poskytovateli.
5. Smlouva se vyhotovuje ve tfech stejnopisech, kazdy s platnosti originalu, z nichz

objednatel obdrzi dvé vyhotoveni.
6. Smlouva nabyva platnosti a G&innosti dnem podpisu smlouvy obéma smluvnimi

stranami.

7. Pravni Gkon byl projednan na jednani Rady Pardubického kraje dne 17. 12,2009 a

schvélen usnesenim &. R/815/09.

V Pardubicich dne 2009 V Pardubicich dne o . 2009
30 -12- 2009
Objednatel L Poskytovatel:
« haftmans A FTnd
e A xoie

r. Radko Martinek Bc. Radka Chudomska
heftman Pardubického kraje vedouci samostatné org. jednotky

Pfilohy:

Priloha &. 1 — Popis realizace socialni sluzby vé. rozpoctu
Pfiloha &. 2 - Popis socidlni sluzby

Priloha ¢. 3 - Harmonogram predkladani monitorovacich zprav

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceskeé 7

republiky






Priloha &. 1 — Popis realizace socidlni sluzby v&. rozpoétu

»**. | |® OPERACNIPROGRAM ~PODPORUJEME
g;;f;:ikv P, ﬁ LIDSKEVZDROJE VASI BUDOUCNOST
fond v CR EVROPSKA UNIE AZAMESTNANOST www.esfcr.cz

Individudlni projekt Pardubického kraje na socialni sluzby

Piiloha &. 1 Popis realizace socialni sluzby

Popis realizace socialni sluzby

‘socialnich sluzeb:

VYMENIK, samostatna organizaéni jednotka o.s. Péée o dulevni zdravi — region

Pardubice

» Adresa sidla organizace: Mladych 325, 530 09 Pardubice
¢ Adresa mista poskytovani socialné terapeutické dilny: Druzstevni 121, 530 09

Pardubice

0812006 $b., 0 socidinich sluzbéch;

ialni sluzby dle zal
SOCIALNE TERAPEUTICKA DILNA

luzby (vybranou formu oznadte podtrienim):

a)} ambulantni

b) terénni
c) pobytova

5. Cilova skupin ba Uréena (jednu vybranou cilovou

skupinu oznadte podtrzenim):
a) osoby se zdravotnim postizenim

b) osoby se zrakovym postizenim

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské
republiky



Piiloha €. 1 — Popis realizace sociglni sluzby vé. rozpodtu

#* | |® OPERACNIPROGRAM PODPORUJEME
ovopsiy | %, - ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
fond v CR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

*

evropsky

Individudlni projekt Pardubického kraje na socialni sluzby

¢) osohy s dusevnim onemocnénim

d) deti a mladeZ od 15 do 26 let

e) osoby bez pristresi

f) osoby vedouci rizikovy zpiisob Zivota, nebo jsou timto zpiisobem Zivota ohrozeny

g) osoby opoustéjici zafizeni pro vykon Ustavni nebo ochranné vychovy a osoby opoustsjici
vykon trestu odnéti svobody nebo ochranné iééby

h} obéti domaciho nasili

i) osoby v krizi

j) rodiny s détmi

by:
- Casovy rozsah poskytovani socialni sluzby:
Celoro¢né, v pracovnich dnech od 8:00 do 17:00 hodin.
- Metody prace s uzivatelem:
Pracovnici socialné terapeutické dilny sméiuji uzivatele vhodné volenymi aktivitami k:
» knacviku dovednosti pro zvladani pée o vlastni osobu, sobéstatnost a daldich
¢innosti vedoucich k socidlnimu zadlefiovani

> zprostfedkovavaji kontakt se spoledenskym prostfedi — nacvik chovani v riznych

spolecenskych situacich, rozvoj komunikace

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym soci@inim fondem a statnim rozpodtem Ceskeé
republiky
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> dopomahaji uZivatelim pfi uplatiiovani prav, zajmi a pii obstaravani osobnich
zaleZitosti

> poskytuji uzivatelm zakladni socialni poradenstvi

Cilem aktivit v socialné terapeutické diln& je rozvoj uzivatele ve viech vyse
uvedenych smérech.
Cilem je naudit uZivatele pomoci praktickych nacvikli zékladnim dovednostem a
schopnostem potfebnych k samostatnému Zivotu. Aktivity v socialné terapeutické dilné
sméfuji uZivatele k rastu samostatnosti, nezavislosti a sobéstaénosti lidi s dusevnim
onemocnénim, rozvijeji sebeobsluzné &innosti a oblasti béZnych dennich aktivit.
Pracovnici prostfednictvim vhodné volenych aktivit v ramci Socialné terapeuticke dilny
napomahaji uzivatelim v rozvoji jejich specifickych schopnosti a dovednosti s durazem
na socidlni a komunikaéni dovednosti. Navazovani a zkvalitfiovani mezilidskych

vztah(.

Poslani socialné terapeutické dilny (dale jen STD): VYMENIK SOJ v Pardubicich
prostiednictvim sociélné terapeutické dilny umoznuje celoro€né, v pracovnich dnech
od 8:00 — 17:00, dlouhodob& du$evné nemocnym lidem posilit jejich nezavislost,
sobéstadnost a  sebev&domi, aby se mohli snadnéji zafadit do prostfedi dle své
volby.
Cilovou skupinou socidingé terapeutické dilny jsou miadi dospéli a dospéli s dusevnim
onemacnénim s moznosti dojizdéni do sluzby z Pardubického kraje.
Jde o osoby se snizenou mirou schopnosti a dovednosti potfebnych k samostathemu
Zivotu, ktefi vyZaduji cilenou podporu pfi ziskavani &i zdokonalovani socilnich navykd a
dovednosti.
Nefes$ené dusledky &i nasledky t&chto onemocnéni je ohrozuji socialnim vyloudenim.

Kritéria pfijeti zajemce do STD;

a. nase cilova skupina

b. moznost dojizdéni do sluzby

c. doporuceni a aktivni spolupréce s psychiatrickym lékafem
d. volna kapacita sluzby

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym sociélnim fondem a statnim rozpoctem Ceské
republiky
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Principy SS: Principy poskytovani socidlné terapeuticke dilny jsou v souladu
s véeobecné uznavanymi socidlnimi principy. Vychazeji z principl psychosocialni
rehabilitace dusevné nemocnych. Jde zejména o:

a. princip .empowermentu’ - ,zkompetentnéni® je zakladnim
principem psychosocidlni rehabilitace dusevné nemocnych — vjeho duchu vede
poskytovani socialni sluzby k co nejvétsi samostatnosti uzivatele a jeho nezavislosti na
socialnich siuzbach, princip podporovani nezavislosti, seberealizace a socialnich
dovednosti uzivatele

b. princip partnerstvi — moc je rovnomérng& rozlozena mezi
uzivatele a pracovnika socidlnich sluZeb ve smyslu partnerstvi — nosnou podobou
pracovniho vztahu je kooperujici aliance mezi uzivatelem a pracovnikem

C. princip osobni  zodpovédnosti ~ uzivatel nese za sebe
zodpovédnost — za rozhodnuti uZivat socialni sluzbu, formulaci svého cile, za tvorbu
planu, za veskeré rozhodovani a GCast v procesu poskytovani socialni sluzby, kazda
zména vychazi z podnétu uZivatele sluzby a je s nim konzultovana

d. princip dobrovolnosti

e. princip individualizace — pfistup, postupy poskytovani socialni

sluzby jsou vZdy individualné prizplsobovany potfebam jednotlivel a poskytovani

siuzby vychazi z osobnich cilil jednotlivych uZivateld
Sluzba je orientovana na uZivatele
Princip tymové spoluprace

- @ -

Princip spoluprace s jinymi subjekty

Princip otevienosti viéi vefejnosti

Sluzby jsou poskytovany v souladu s metodikou, kterou ma organizace za Udelem
poskytovani socidlnich sluzeb pisemné vypracovanou. Metodika je b&Zné pfistupna
vdem pracovnikim. Jedna se o Metodiku psychosocialni rehabilitace a Proceduralni
fad Socialné terapeutické dilny se svymi pfilohami.

Vsichni zaméstnanci v sociadlnich sluzbach v SOJ jsou povinni dodrZovat a fidit se
platnymi vnitfnimi pfedpisy, které ma organizace vytvofeny. S pfedpisy jsou
zaméstnanci SOJ seznameni dle pfislusné vnitini smérnice, pfilohy Personalniho fadu.

Originaly pfedpisll a dokumentd jsou uloZeny v kancelafi vedouci SOJ. Na vyzadani

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské
republiky
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jsou pfistupné véem zameéstnanclm i uzivatelim sluZzeb. Kopie v prostorach socialné
terapeuticke dilny.

Na vyzadani je pfistupny uzivatelim Proceduraini fad a svymi pfilohami — vnitfnimi
smérnicemi (obsahuji podrobngjsi postup), ktery je vypracovan v souladu se standardy
saocidlnich sluzeb — kopie uréenych smérnic a pravidel napf. planovani, feseni stiznosti,
ochrana prav jsou umistény na viditelném misté v §atné/kuchyrice uzZivatell.Uzivatelé
jsou seznameni s potfebnymi predpisy pfi zahajeni poskytovani sluzby (viz vnitfni
smérnice Jednani se zajemcem).

Zajemce o sluzbu je prfed uzavienim dohody seznamen se vdemi podminkami
poskytovani sluzby. Pracovnik zjituje, co zajemce od sluzby odekava, a pak spoletné
formuluji, jakym zplUsobem bude poskytovana sluzba dohodnuté cile napliiovat.
Zajemci o sluzbu jsou pfed podpisem smlouvy o sluzbu pfedany vSechny potfebné
materidly v pisemné formé& na prostudovani. Na nasledujicich schizkach jsou

dokumenty prokonzultovany s pracovnikem a pfipadné nejasnosti vysvétleny.:

Organizace na zakladé vnitini smérnice Jednani se zajemcem aktivné informuje
zajemce o0 nabizené socialni sluzbé a o v8ech pravech a povinnostech, které pro néj
z dohody o poskytovani sluzby vyplyvaji véetné podminek, zplsobu poskytovani

sluzby a jeji ceny.

Cile, které by sociainf sluzba méla naplfiovat, stanovuje uzivatel. Zafizeni podporuje

zajemee o sluzbu pfi formulovani osobnich ciiG.

Pracovnik organizace dohodne se zajemcem o sluZbu, jaké osobni cile bude sluzba
napliovat, jaka bude konkrétni forma, prabéh, podminky a rozsah poskytovanych

sluzeb
. Z pland je zfeimé, co by mélo byt poskytovanim sluzby sledovano.
. Z jednani jasné vyplyva jaké siuzba bude poskytovana, v jakém rozsahu.
. Vsechny schuzky se zajemcem jsou zaznamenany do zapisu z jednani se

zajemcem, ktery je do okamziku podepsani kvalifikovaného souhlasu o zpracovani a
uchovavani anonymni. Zapisy jsou uloZeny ve sloZce Zajemci o sluzbu, kitera je
uloZena v kancelafi vedouci SS.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym sociélinim fondem a statnim rozpo&tem Ceské
republiky
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Osobni cile vychézeji z moznosti a schopnosti zdjemce o sluzbu. Cile poskytovanych
sluzeb jsou uréovany na zakladé prani a potfeb zajemcl/uZivatell o sluZbu.

Sociéini a zdravotni diagnosa a omezeni z ni plynouci jsou uplatiiovany zeiména ve
fazi, kdy je planovan zpusob dosaZeni stanoveného cile. Jedna se o stanoveni
pfekaZek a rizik, které zajemci neumoZfiuji napinéni jeho cile. Tyto piekaZky jsou
vymezeny v Individualnim planu.

Planovani kratkodobych cili navazuje stanoveni prekazek, které znemozriuji
zajemci/uzivateli  dosahnout jeho dlouhodobého cile.

Tyto pfekdZky vychazi z faze mapovani dle metodiky psychosocialni rehabilitace a
jsou uvedeny v individualnim planu.

Informace o sluzbé jsou zajemci o sluZbu poskytovany s ohledem na jeho situaci a
moznosti vnimat a chapat takovym zpiisobem a v takovém rozsahu, aby zajemce o
sluZzbu poznal, zda sluzba naplfiuje jeho potfeby a moh! se informované rozhodnout,
zda ji vyuzije &i nikolfi

Pracovnici organizace znaji specifika komunikace s lidmi s dudevnim onemocné&nim.

S komunikagnimi  strategiemi jsou seznameni v prib&hu absolvovani kurzu
Psychosocialni rehabilitace. Na toto téma je zaméfeno i metodické vedeni v ramci
porad socialnich sluzeb

Volba vhodné formy komunikace je s pracovniky také probirana v ramci metodického

vedeni na poradé socialnich sluzeb.

Organizace ma stanovena pravidla pro odmitnuti zdjemce o sluzbu z divodu
nedostate¢né kapacity i nesplnéni rozhodujicich kritérii pro cilovou skupinu uzivateld.
Tato pravidla jsou popsana ve smérnice Jednani se zéjemcem

Jednani se zajemcem o siuzbu je do okamZiku podpisu kvalifikovaného souhlasu

anonymni.

Pracovnik povéfeny jednanim pfi jednani vyzyva zajemce k viastnimu vyjadfeni, co si

pieje za pomoc a jak ma tato pomoc &i podpora vypadat.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym sociainim fondem a statnim rozpogtem Ceské
republiky
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V8echny faze jednani se zajemcem, popi. uzZivatelem vychazi z principl

psychosociaini rehabilitace.

Aktivity v socialné terapeutické dilné jsou souborem specifickych &innosti sméfujicich

k dosazeni samostatnosti, nezavislosti a sob&sta&nosti osob s du$evnim onemocnénim, a to
rozvojem jejich specifickych schopnosti a dovednosti, posilovanim navyk( a nacvikem
vykonu béznych, pro samostatny Zivot nezbytnych ginnosti alternativnich zpUsobem
vyuzivajicim zachovanych schopnosti, potenciéli a kompetenci. (dle § 67)

1/nacvik dovednosti pro zviddani péfe o vlastni osobu, sobéstadnosti a dal$i &innosti
vedoucich k socialnimu zadletiovani

- nacvik obsluhy béznych zafizeni a spotiebidi

- nacvik péfe o domdacnost, odévy, Uklid, drobné udrZbafské prace, chod kuchyné,

nakupovani

- nacvik samostatného pohybu vEetné orientace ve vnitinim a venkovnim prostredi

- nacvik dovednosti potfebnych k Gfednim vykoniim
2/ zprostfedkovani kontaktu se spoled¢enskym prostiedim

nacvik schopnosti vyuzivat dopravni prostfedky

nacvik chovani v riznych spoleéenskych situacich
nacvik béZnych a alternativnich zplisobil komunikace, kontaktu a prace s informacemi

3/ vychovné vzdélavaci a aktivizaéni &innosti

- psychickych a socialnich schopnosti a dovednosti

4/ pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezitosti

- podavani informaci o0 moznostech ziskavani rehabilitaénich a kompenzaénich pomicek

- informaéni servis a zprostredkovani sluzeb

- Ohrady za sluzby: 0,-
V souladu se zakonem ¢&. 108/2006 Sb. je sluZba poskytovana ZDARMA

- Fakultativni sluzby (v pripadé, Ze jsou poskytovany): nejsou poskytovany

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceskeé
republiky
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- Dalsi doplnujici informace.
a) Budova, kde je sluzba realizovana

Sluzba je poskytovana v nebytovych prostorach o celkové vymére 71 m2, Adresa Druzstevni
121, 530 09 Pardubice. Tyto prostory se nachazeji cca 10 minut chize od sidla organizace —

Mladych 325, 530 09 Pardubice. Objekt ma na$e organizace v prondjmu od Statutarniho
mésta Pardubice.

UZivatelé maji k dispozici relaxaé&ni prostor.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym sociélnim fondem a statnim rozpo&tem Ceske
republiky
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Popis personalniho zajisténi socialni sluzby

Personalni zajisténi
Uvedte pracovniky, ktefi se budou pfimo podilet na realizaci poskytované socialni sluzby. U
pracovnik(l, ktefi nejsou zaméstnanci organizace, uvedte pfed nazev pozice zkratku ,JP"
(jako jiny pracovnik).

Socialni pracovnici

Nazev pozice / jméno Dosazena kvalifikace / uvazek
obor
Socialni pracovnik / Mgr. Tomas Retka VOS / socidlni pracovnik | 0,75
VS / antropologie

Pracovnici v socialnich sluzbach

Nazev pozice / jméno Dosazena kvalifikace tivazek
Ikvalifikaéni kurz

Ostatni pracovnici — management, provoz

Nazev pozice / jméno Dosazena kvalifikace / uvazek
obor
Vedouci samostatné organizaéni jednotky — VS / speciaini pedagogika | 0,25
projektova a finanéni manazZerka / Bc. Radka
Chudomska
Administrativni pracovnice / Jana Pigkytelova ou 0,1

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpo&tem Ceské
republiky
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Popis socialni sluzby socialné terapeutické diln

Objednatel poZaduje zaji$téni socialni sluzby sociainé terapeutické dilny dle § 67 zakona
v souladu s dal8imi ustanovenimi zékona &. 108/2008 Sb., o socidinich sluzbach ve zn&ni
pozdejSich pfedpisi a dale v souladu s vyhlaskou & 505/2006 Sb., kterou se provadeéijt
néktera ustanoveni zakona o socialnich sluzbach ve znéni pozdéjsich pfedpistt. Rozsah
zakladnich Cinnosti a tkoni bude zajitovan v souladu s platnou legislativou, tzn. Ze v
pfipadé zmény relevantnich pravnich predpisti bude odpovidajicim zpusobem zménéna i
realizace socialni sluzby.

Zakladni vymezeni socialni sluzby:

1. Socialng terapeutické dilny jsou ambulantni sluzby poskytované osobam se sniZenou
sobéstagnosti z divodu zdravotniho postizeni, které nejsou z tohoto divodu umistitelné na
otevieném ani chranéném trhu prace. Jejich tigelem je dlouhodoba a pravidelna podpora
zdokonalovani pracovnich navykd a dovednosti prostfednictvim socialné pracovni terapie.

2. Sluzba obsahuje tyto zakiadni &innosti:

a) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,

b) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy,

¢) nacvik dovednosti pro zviadani péde o viastni osobu, sobé&staénosti a daldich &innosti
vedoucich k socialnimu zadélenén,

d) podpora vytvéafeni a zdokonalovani zakladnich pracovnich navyki a dovednosti.

Poskytovatel nabidne uZivatelim zajisténi zakladnich &innosti a tkon(l dle uvedenych
minimainich poZadavkd. Pfedmétem pinéni smlouvy je i personalni zajisténi véetné

kvalifkovaneho personalu dle zakona & 108/2006, o socialnich sluzbach, ve znéni
pozdéjsich pFedpis.

Cilova skupina: osoby s dusevnim enemocnénim

Forma poskytovani socialni sluzby: ambulantni

Podet uzivatelG: 10

Zavazné ukazatele:
Pocet osobo/dni* v jednotlivych letech:

rok 2010 900

rok 2011 900

rok 2012 200

rok 2013 75

Minimalni priamérné vyuziti sluzby: 80% (v kazdém roce)

Sankéni ustanoveni pfi nenaplnéni kapacity

Objednatel sniZi celkovou cenu sluzby za jednotlivé sledované roky uvedenou v ¢l. IV., odst.
1 smlouvy, pokud nebude sluZba splfiovat zavazné ukazatele stanovené v této pfiloze, a to
nasledujicim zpdisobem:

Mira naplnéni minimalni kapacity sluzby procento shizeni cefkové ceny sluzby
stanovené pro sledovany rok stanovené pro sledovany rok
79,99 -70 % 10 %
69,99 - 50 % 20 %

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceske
republiky
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49,99 — 30% 50 %

29.99- 0% 70 %

Procento naplnéni kapacity stuzby bude sledovano za roéni obdobi. V pfipadé nenaplnéni
minimalné 80 % kapacity ze stanovenych zavaznych ukazatel(, je poskytovatel povinen do
15 dnli ode dne dorudeni vyzvy od objednatele vratit neopravnéné pfijaté prostfedky na
socialni sluzby na ucet objednatele uvedeny ve smiouveé.

Z projektu nelze &erpat finan&ni prostfedky na sluzbu anebo jeji &ast, ktera je poskytovana
cilové skupiné seniofi a détem do 15 let.

*Osobo/den — potet uzivateil ve sluzbé& za den

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské
republiky
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Harmonogram predkladani monitorovacich zprav

Harmonogram predkladani Monitorovacich zprav
Cislo oblasti podpory 3.1
Nazev piifjemce Pardubicky kraj
Nazev projektu Individualni projekt Pardubického kraje na socialni sluzby
Registraéni Eislo CZ.1.04/3.1.00/05.00020
projektu
Pofadové ¢islo monitorovaci Sledované obdobi _
Zpravy Zadatek Konec Termin
_ . podani MZ
1 — PRUBEZNA 01/2010 03/2010 10.4.2010
2- PRUBEZNA 0472010 06/2010 10.7.2010
3- PRUBEZNA 07,2010 09/2010 10.10.2010
4- PRUBEZNA 10/2010 12/2010 10.1.2011
5— PRUBEZNA 01/2011 03/2011 10.4.2011
6— PRUBEZNA 04/2011 06/2011 10.7.2011
7—- PRUBEZNA 07/2011 09/2011 10.10.2011
8— PRUBEZNA 10/2011 122011 10.1.2012
9— PRUBEZNA 01/2012 03/2012 10.4.2012
10- PRUBEZNA 04/2012 06/2012 10.7.2012
11- PRUBEZNA 07/2012 09/2012 10.10.2012
12 - ZAVERECNA 10/2012 01/2013 20.2.2013
Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské 1
republiky




