Zadavatel:
Pardubicky kraj
se sidlem Komenského nameésti 125, 532 11 Pardubice
ICO: 708 92 822

Verejna zakazka:
~Zajisténi dopravni obsluznosti Pardubického kraje (opakovana)*”

nadlimitni verejna zakazka na sluzby zadavana v otevieném zadavacim fizeni podle ust. § 56
zakona ¢. 134/2016 Sb., o zadavani verejnych zakazek, ve znéni pozdéjsich predpisu (dale jen
ZZNZ")

VYSVETLENI, ZMENA NEBO DOPLNENi ZADAVACi DOKUMENTACE

dle ust. §98 a 99 ZZVZ

Zadavatel ve véci verejné zakazky obdrzel zadost dodavatele o vysvétleni, zménu nebo
doplnéni zadavaci dokumentace, popfipadé poskytuje vysvétleni, zménu nebo doplnéni
zadavaci dokumentace z vlastniho podnétu.

Zadavatel vysvétleni, zménu nebo doplnéni zadavaci dokumentace uverejnil véetné presného

znéni zadosti na profilu zadavatele.

Vysvétleni zadavaci dokumentace ¢. 8 ze dne 23. 11. 2020

Zadost é. 1 ze dne 20. 11. 2020:

Dotaz ¢. 1

Zadavatel v Zadavaci dokumentaci v bodé 8.1. Zakladni pozadavky zadavatele stanovil
maximalni nabidkovou cenu Ucastnika zadavaciho fizeni za 1 Vozokm v K¢, a to jako maximalni
Vazenou pramérnou cenu za Vozokm pro prvni dopravni rok. Tato maximalni nabidkova cena
Ucastnika je stanovena pro kazdou oblast zvlast.

Dale Zadavatel ve Vysvétleni zadavaci dokumentace ¢. 1 ze dne 8. 10. 2020 v odpovédi na
Zadost ¢&. 35 ze dne 5. 10. 2020 odpovida:

Zadavatel je presvédcen, Ze cenovy index CSU pro mzdy v dopravé a skladovdni odrdzi i zminéné
kazdorocni ndrdsty zarucené mzdy, byt s urcitym zpozdénim vici redlnym terminiim zmény
zarucené mzdy. S touto vlastnosti statistického udaje, kterou zadavatel bohuzel nedokaze dale
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ovlivnit ve prospeéch Dopravce, by mél ucastnik pocitat pri konstrukci cenové nabidky v poloZkach
C. 16 Pfimé mzdy a ¢. 17 Socialni a zdravotni pojisténi.

Zadavatel tak na Uchazece prenasi riziko, které si ma zakalkulovat do své nabidkové ceny.
Zadavatel jisté nemohl predpokladat rozsah soucasné pandemie COVID 19, ktera vlastné cely
rok 2020 a zfejmé i v roce 2021 bude vyznamné ovliviiovat mzdy. Mzdy budou ovlivnény
vysokou nemocnosti, uvalenymi karanténami, ¢erpanim dovolené atd. Jisté se tak nebude
jednat o reprezentativni rok z hlediska mezd, které budou zkresleny témito vlivy, které nam
pandemie prinasi.

Tento efekt se v budoucnosti projevi indexaci mezd, kdy lze s jistotou predpokladat, ze zjisténé
nominalni mzdy v roce 2020 pro Ucely vypocltu indexace budou nizsi, nez by byly za
standardniho pribéhu roku. Tato skutecnost zkresli veskeré indexy a aktualizace ceny
dopravniho vykonu v ¢asti mezd bude v dobé zahajeni defacto nulova, a to i pres to, ze mzdy
pro rok 2021 vzrostou a to pfinejmensim z divodu navyseni minimalni a zaru¢ené mzdy. Toto
riziko si musi dle vySe uvedené odpovédi zahrnout kazdy Uchazec do ceny dopravniho vykonu.
Je vSak zrejmé, ze Zadavatel toto riziko nemohl predpokladat, a tudiz ho nemohl ani
promitnout do konstrukce maximalni nabidkové ceny Ucastnika.

Pro ilustraci vyse uvedeného uvadime priklad vypoctu jeho dopadu do nabidky uchazece.

Navyseni mzdy v
Pramérna mzda nabidce pro
fidice ve Naklad na 1km pfi Prumérnd % navyseni dodrzeni
% navyseni verejné linkové 35000km na fidi¢e mési¢ni mzda v mési¢ni mzdy v Indexace dle predpokladu mezd v|
Rok Minimalni mzda minimalni mzdy dopravé arok oboru doprava oboru doprava smlouvy roce 2022
2019 13350 35000 K¢ 16,08 K¢ 31444 Ke
2020 14600 9,36% 38277 Ke 17,59 K¢ 30555 K¢ -2,83% 17,59 K¢
predpoklad 2021 15500 6,16% 40637 K¢ 18,67 K¢ 36 508 K¢ 19,48% 17,59 K¢
predpoklad 2022 16500 6,45% 43 258 K¢ 19,87 K¢ 38 863 K¢ 6,45% 17,09 K¢ 2,78 K¢

Diky zpozdéné indexaci bude nutné navysit vstupni cenu o témeér 3ké na km

S ohledem na velikost tohoto rizika, Zzada Uchazec¢ o navyseni maximalni nabidkové ceny

ucastnika, tak aby zohlednila i o toto riziko.

Informace zadavatele:

Zadavatel setrvava na stanoveni maximalni nabidkové ceny v plvodni vysi. Zadavatel je
presvédcen, Ze Index mezd v dopravé a skladovani je dostatecné vypovidajici pro mzdovou
uroven v sektoru dopravy, i pres probihajici pandemii COVID-19.

Dotaz ¢. 2

Zadavatel stanovil v dokumentu Vypocet kompenzace, ve Vypocetnim nastroji, zejména pak
v jeho listu ,Cenove indexy", zohlednujicim inflacni vyvoj cen za pfedchozi Dopravni rok a jejich
dopad na jednotkové ceny, a Manualu pro vypocetni nastroj, pravidla pro indexaci mezd. Jak
vyplyva z dotazu ¢. 1, tato indexace tim, Ze je navazana na Dopravni rok, je oproti skutecnosti
opozdéna o dva roky. Ackoliv totiz z popisu indexu by mohlo vyplyvat, ze pro Dopravni rok
2022, tj. obdobi od poloviny prosince 2022 do poloviny prosince 2023 se pouzije index z roku
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2021, vzhledem k tomu, ze prevazna cast Dopravniho roku 2022 spadne do roku 2023,
a soucasné k 1. 1. kazdého kalendarni roku dochéazi k navyseni minimalni a tedy i zarucené
mzdy, musi dopravce pro Dopravni rok 2022 pocitat s Urovni mezd podle zarucené mzdy platné
v roce 2023. Tim dojde k tomu, Ze vyse zaruCené mzdy v roce 2023 se prostrednictvim indexu
promitne do kompenzace za dopravni rok 2024, kalendarné ovsem prosinec 2024 aZ prosinec
2025, tj. fakticky rok 2025.

UchazecC si je védom, Ze toto zpozdéni kompenzace, které vede k tomu, Ze dopravce nema ve
dvou letech plnéni smlouvy jistotu, Zze mu pfipadny narist mzdy bude plné kompenzovan
prostrednictvim indexace, Ize povazovat za riziko na jeho strané, které by si mél ve své nabidce
nacenit. Soucasné se ovsem domniva, Ze mira tohoto rizika povede u viech dopravct k vyssim
cenam v nabidkach, nez kdyby bylo toto riziko omezeno, tzn. kdyby zpozdéni v indexaci mezd
bylo pouze jeden rok. V takovém pfipadé si totiz dopravci nemusi kalkulovat tak vysokou
rizikovou pfirazku do své nabidky.

Uchazec tedy zada, aby Zadavatel upravil indexaci mezd v zadavaci dokumentaci tak, aby index
zahrnoval zpozdéni pouze jeden rok.

Informace zadavatele:

Zadavatel vychazel pfi stanoveni pravidel indexace z publika¢niho planu CSU pro jednotlivé
typy index(. Bohuzel udaje k priimérnym mzdam jsou zpracovany se znacnym zpozdénim;
napriklad pfi odpovédi na tento dotaz neni k dispozici kone¢ny Udaj o primérné mzdé za rok
2019. Prvni pfedbézny tdaj o mzdé za rok 2019 publikuje CSU v bfeznu 2020, druhy zpfesnény
Udaj pak v cervnu 2020. S védomim tohoto Zadavatel ustoupil od vyckavani na konecny Udaj a
je ochoten indexovat mzdy i na zékladé predbézného Udaje, jak je uvedeno v Tabulce 3 prilohy
Vypocet kompenzace.

Pro priklad dopravniho roku, ktery zacina v poloviné prosince roku 2022, se pouzije predbézny
idaj vydany CSU v poloviné roku 2022 za rok 2021. Zpozdéni vlivem metodiky na strané
Zadavatele Ize tedy uvazovat pouze v obdobi mezi vydanim (pfedbézného) indexu CSU
a oznamenim ceny za dopravni vykon pro nadchazejici dopravni rok. V uvedeném pripadé to
cini zhruba 6 mésica.

V Pardubicich dne dle data el. podpisu

Mgr. David Dvorak, LL.M.,Ph.D.
Digitalni podpis:
@ 23.11.2020 13:44
Pardubicky kraj
pravné zastoupeny
MT Legal s.r.o., advokatni kancelar

Mgr. David Dvorak, LL.M., Ph.D.
(podepsano elektronicky)
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